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OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI COMPLEMENTARI 
EX ART. 57 COMMA 5,  LETT. A)  D.LGS.163/2006 -APPALTO DEL SERVIZIO  DI SUPPORTO 
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 IL DIRETTORE DEL SERVIZIO FORMAZIONE 

VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna (L.Cost. 26/02/1948, n. 3- pubblicata 

nella Gazzetta Ufficiale del 9 marzo 1948, n. 58, e ss.mm. ii) e le relative 

norme di attuazione;  

VISTA la Legge Quadro in materia di Formazione Professionale 21.12.1978, n. 

845; (GU n.362 del 30-12-1978) 

VISTA la L.R. 01.06.1979, n. 47, concernente "Ordinamento della Formazione 

Professionale in Sardegna, pubblicata nel B.U. Sardegna 15 giugno 1979, 

n. 27; 

VISTO il D.P.G.R. 13.11.1986, n. 172, che approva il Regolamento di attuazione 

degli articoli 22, 16, 18 e 28 della citata L.R. 01.06.1979, n. 47; 

VISTA la Legge Regionale 13 aprile 2017, n. 5 recante: “Legge di stabilità 2017", 

pubblicata in data 14.04.2017 nel Bollettino Ufficiale della RAS n. 18 parte I 

e II del 14.04.2017; 

VISTA la Legge Regionale 13 aprile 2017, n. 6 recante: “Bilancio di previsione 

triennale 2017 - 2019”, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 3 del 

14.04.2017; 

VISTA la Legge regionale 13.11.1998, n. 31 concernente “Disciplina del personale 

regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione", Pubblicata nel 

B.U. Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord. ed in particolare gli 

articoli 22, 23 e 25 sulle responsabilità dirigenziali e i compiti del dirigente e 

del direttore di servizio; 

VISTA la L.R. 4 dicembre 2014, n. 24 concernente “Disposizioni urgenti in materia 

di organizzazione della Regione" Pubblicata nel B.U. Sardegna 4 dicembre 

2014, n. 57. ed in particolare l’art. 11 che modifica l’art. 28 della 

sopraccitata L.R. n. 31/1998 disciplinante le modalità di attribuzione delle 

funzioni dirigenziali; 
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VISTO il Decreto dell’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale n. 440/Dec. A/5 del 2 marzo 2015 con il 

quale sono stati ridefiniti i Servizi della direzione generale del Lavoro, 

Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale; 

VISTO il Decreto dell’Assessore Affari Generali, Personale e Riforma della 

Regione n° 14668/13 del 17 giugno 2015 con il quale, a decorrere dal 1 

luglio 2015, al dirigente Dott. Roberto Doneddu sono conferite le funzioni di 

Direttore del Servizio Formazione presso la Direzione Generale 

dell’Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e 

Sicurezza Sociale;  

VISTO il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 che detta disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della Legge 5 maggio 2009, n.42, coordinato con il D.Lgs. 10/08/2014 n. 
126, la L. 23/12/2014 n. 190 e il D.L. 19/06/2015 n. 78; 

VISTA  L.R. 20/10/2016, n. 24, concernente “Norme sulla qualità della regolazione 
e di semplificazione dei procedimenti amministrativi”, pubblicata nel B.U. 
Sardegna 27 ottobre 2016, n. 49, che all’art. 10 sancisce il Principio della 
priorità digitale (Digital first); 

VISTO il D. Lgs. del 2 luglio 2010, n. 104, “Attuazione dell'articolo 44 della legge 
18 giugno 2009, n. 69, recante delega al Governo per il riordino del 
processo amministrativo”, pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, 
S.O.; 

VISTO  il D. Lgs. del 14 settembre 2012, n. 160, recante “Ulteriori disposizioni 
correttive ed integrative al decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante 
codice del processo amministrativo, a norma dell'articolo 44, comma 4, 
della legge 18 giugno 2009, n. 69”, pubblicato nella Gazz. Uff. 18 settembre 
2012, n. 218; 
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VISTO il Decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici 
relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 
2004/18/CE”;  

VISTO  il DPR 5.10.2010 n.207, Regolamento di attuazione ed esecuzione del 
Codice dei Contratti; 

VISTO il comunicato del Presidente ANAC dell’11.05.2016 “Indicazioni operative 
alle stazioni appaltanti e agli operatori economici a seguito dell’entrata in 
vigore del Codice dei Contratti Pubblici, d.lgs. n. 50 del 18.4.2016”;  

PREMESSO che con la determinazione n. 48369/7516/F.P. del 22.10.2013  del Direttore 
del Servizio della Governance della formazione professionale è stata 
indetta una gara con procedura aperta, ai sensi dell’art. 55, comma 5, del 
D.Lgs. n. 163/2006 e successive modifiche ed integrazioni, per 
l'affidamento del servizio di supporto operativo e segreteria tecnica per il 
personale del Servizio della Governance della formazione professionale 
per un periodo di 36 mesi, selezionando l’offerta con l’utilizzo del criterio 
dell’offerta economicamente più vantaggiosa di cui all’art. 18 comma 1 lett. 
c) della L.R. n. 5/2007, per un importo a base di gara di € 1.293.500,00  
IVA esclusa; 

VISTA la determinazione n. 18680/2049/F.P. del 12.05.2014 di aggiudicazione 
della gara alla società “PCS Sviluppo S.r.l.”, con sede legale in Viale 
Bonaria, 28 – 09125 Cagliari, codice fiscale n. 02463060927, per un 
importo pari a € 995.995,00 IVA esclusa;   

VISTO il contratto d’appalto n. 25119/41 del 24.06.2014 stipulato tra 
l’Amministrazione e la società summenzionata;  

CONSIDERATO  che nell’ambito del processo di riorganizzazione della Direzione Generale 
avviato con la determinazione n. 54731/det/6024 del 15.12.2015 del 
Direttore Generale è stata modificata la denominazione del Servizio da 
“Servizio della governance della formazione professionale” a “Servizio 
formazione” e le attività di competenza dello stesso; 

Siglato da: PAOLO SEDDA
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VISTA la determinazione n. 1846/20142 del 31.05.2017 con la quale è stata 
indetta una gara mediante procedura negoziata rivolta alla società “PCS 
Sviluppo S.r.l.”, con sede legale in Viale Bonaria, 28 – 09125 Cagliari, 
codice fiscale n. 02463060927, per la ripetizione dei servizi analoghi, 
nell’ambito dell’appalto del servizio di supporto operativo e segreteria 
tecnica per il personale del Servizio formazione; 

VISTA la determinazione n. 2179/22710 del 20.06.2017 con la quale è stata 

aggiudicata alla società “PCS Sviluppo S.r.l.”, con sede legale in Viale 

Bonaria, 28 – 09125 Cagliari, codice fiscale n. 02463060927, la gara 

mediante procedura negoziata per la ripetizione dei servizi analoghi, 

nell’ambito dell’appalto del servizio di supporto operativo e segreteria 

tecnica per il personale del Servizio formazione, per un importo di € 

995.985,00 (euro novecentonovantamilanovecentottantacinque/00); 

VISTO il contratto d’appalto n.24701/cont./59 del 04.07.2017 stipulato tra 
l’Amministrazione e la società summenzionata con il relativo addendum n. 
24944/CONT/60 del 05.07.2017 avente ad oggetto la ripetizione di servizi 
analoghi, nell’ambito dell’appalto del servizio di supporto operativo e 
segreteria tecnica per il personale del Servizio Formazione, per un importo 
complessivo pari ad € 995.985,00 (euro 
novecentonovantamilanovecentottantacinque/00) al netto d’IVA; 

VISTO in particolare l’art. 8 “varianti e servizi complementari” in base al quale 
“…(omissis) L’Amministrazione si riserva di affidare all’appaltatore, qualora 
ricorressero i requisiti previsti dalla normativa vigente, servizi 
complementari ai sensi dell’art. 57 comma 5, lett. a) del D.Lgs. n. 
163/2006”;  

PRESO ATTO  che il citato art. 57, comma 5 lettera a) del D.Lgs 163/2006 consente il 

ricorso alla procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di 

gara per l’aggiudicazione di lavori o servizi complementari, non compresi 

nel progetto iniziale né nel contratto, che a seguito di una circostanza 

imprevista sono divenuti necessari all’esecuzione dell’opera o del servizio 

oggetto del progetto o del contratto iniziale, purché aggiudicati all’operatore 
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economico che presta tale servizio o esegue tale opera, nel rispetto delle 

seguenti condizioni: tali lavori o servizi complementari non possono essere 

separati sotto il profilo tecnico o economico dal contratto iniziale, senza 

recare gravi inconvenienti alla stazione appaltante, ovvero pur essendo 

separabili dall’esecuzione del contratto iniziale sono strettamente necessari 

al suo perfezionamento; il valore complessivo stimato dei contratti 

aggiudicati per lavori o servizi complementari non supera il cinquanta per 

cento dell’importo del contratto iniziale; 

VISTA la determinazione n. 25158/2449 del 06.07.2017, con la quale, ai sensi 

dell’art. 56 del D.Lgs 118/2011, si è provveduto ad impegnare l’importo 

complessivo di € 1.215.101,70 (imp. 995.985,00 + IVA 22% 219.116,70) a 

valere sul bilancio pluriennale 2017/2019 e sull’esercizio finanziario 2020, 

secondo il cronoprogramma di spesa rappresentato nella medesima; 

CONSIDERATO che il suddetto servizio di supporto operativo e assistenza tecnica per il 

personale del Servizio Formazione è in corso di esecuzione; 

RILEVATA la necessità per il Servizio Formazione di acquisire un servizio di 

assistenza tecnica specialistica e supporto di segreteria direzionale per le 

attività del Servizio medesimo,   

RILEVATO  CHE   

con determinazione del Direttore del Servizio Formazione n. 38126/4049 

del 24.10.2017  è stata indetta una procedura negoziata senza previa 

pubblicazione di un bando di gara, per l’affidamento di servizi 

complementari ex art. 57 comma 5, lett. A) D.lgs 163/2006 rivolta alla 

società “PCS Sviluppo S.r.l.”,  con sede legale in Viale Bonaria, 28 – 09125 

Cagliari, codice fiscale n. 02463060927 già aggiudicataria del servizio 

principale di supporto operativo e segreteria tecnica per il personale del 

Servizio Formazione;  
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con nota prot. n. 38263 del 25.10.2017 l’Amministrazione regionale ha 
richiesto alla società “PCS Sviluppo S.r.l.” la presentazione dell’offerta 
tecnica, dell’offerta economica e della documentazione amministrativa; 

con nota prot. n. 38569 del 26.10.2017 l’Amministrazione regionale ha 
comunicato delle precisazioni alla società “PCS Sviluppo S.r.l.”; 

con nota prot. n.39697 del 07.11.2017 la società PCS Sviluppo S.r.l. ha 
trasmesso via pec l’offerta; 

VISTO il verbale prot. n.42454 del 21.11.2017, dal quale risulta che il 
Responsabile del Settore “Programmazione e Accountability”  del Servizio 
Formazione ha verificato con esito positivo la documentazione 
amministrativa presentata dalla società; 

VISTA la determinazione di nomina della Commissione prot. n. 41504/4410 del 
15.11.2017;  

VISTI i verbali trasmessi dal Presidente della Commissione con nota prot. n. 
43951 del 28.11.17, dai quali risulta che la società ha proposto un ribasso 
percentuale pari allo 0,05 %, per un importo di € 497.748,00 (euro 
quattrocentonovantasettemilasettecentoquarantototto/00) IVA esclusa, con 
un punteggio complessivo pari 56,01;  

RITENUTO necessario disporre l'aggiudicazione della gara a favore della società “PCS 
Sviluppo S.r.l.”,  con sede legale in Viale Bonaria, 28 – 09125 Cagliari, 
codice fiscale n. 02463060927, per l’affidamento di servizi complementari 
ai sensi dell'art. 57 comma 5, lett. A) D.lgs 163/2006, nell’ambito 
dell’appalto del servizio di supporto operativo e segreteria tecnica per il 
personale del Servizio formazione, per un importo di € 497.748,00 (euro 
quattrocentonovantasettemilasettecentoquarantotto/00) IVA esclusa; 

CONSIDERATO       che la spesa complessiva graverà sulle risorse regionali stanziate nel 
bilancio pluriennale della RAS 2017/2019 e sugli esercizi successivi a 
quello in corso considerati nel bilancio di previsione, trattandosi di contratto 
pluriennale continuativo di servizi connessi con le funzioni fondamentali di 
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competenza del Servizio Formazione, fatta salva la costante verifica del 
mantenimento degli equilibri di bilancio, come previsto dall'art. 10, comma 3 
del D.lgs 118/2011 e s.m.i.; 

ASSUME LA SEGUENTE 

DETERMINAZIONE 

ART. 1 Per le motivazioni indicate in premessa, è aggiudicata alla società “PCS 

Sviluppo S.r.l.”,  con sede legale in Viale Bonaria, 28 – 09125 Cagliari, 

codice fiscale n. 02463060927, la gara mediante procedura negoziata per 

l’affidamento di servizi complementari, nell’ambito dell’appalto del servizio 

di supporto operativo e segreteria tecnica per il personale del Servizio 

formazione, per un importo di € 497.748,00 (euro 

quattrocentonovantasettemilasettecentoquarantotto/00) IVA esclusa.    

ART. 2 La spesa complessiva graverà sulle risorse regionali stanziate nel bilancio 

pluriennale della RAS 2017/2019 e sugli esercizi successivi a quello in 

corso considerati nel bilancio di previsione, trattandosi di contratto 

pluriennale continuativo di servizi connessi con le funzioni fondamentali di 

competenza del Servizio Formazione, fatta salva la costante verifica del 

mantenimento degli equilibri di bilancio, come previsto dall'art. 10, comma 3 

del D.lgs 118/2011 e s.m.i.; 

ART. 3 La presente Determinazione: 

• è adottata in conformità alle disposizioni dell’art. 21, VII comma, L.R. 

13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e 

dell'organizzazione degli uffici della Regione, pubblicata nel B.U. 

Regione Autonoma della Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. 

ord.;  

• è trasmessa al Direttore Generale; 

• è comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, 

all’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e 

Sicurezza Sociale. 

Siglato da: PAOLO SEDDA
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ART. 4 La versione integrale della presente Determinazione è pubblicata sul sito 

internet della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it,   

sui siti tematici www.sardegnalavoro.it e www.sardegnaprogrammazione.it., 

nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna (B.U.R.A.S) 

consultabile in versione digitale all’indirizzo URL. 

http://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/home.xhtml, 

ART. 5 Avverso il presente provvedimento è possibile esperire: 

• ricorso gerarchico al Direttore Generale1  entro 30 giorni dalla data di 

pubblicazione sul sito Internet della Regione Sardegna, 

www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione “Bandi e gare” del 

menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro); il ricorso 

gerarchico è, infatti, il ricorso indirizzato all’organo gerarchicamente 

superiore all’organo che ha emanato l’atto impugnato e deve essere 

promosso, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni; 

• ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR) 2 , ai sensi degli 

artt. 40 e ss del D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giorni dalla data 

di pubblicazione sul sito Internet della Regione Sardegna, 

www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione “Bandi e gare” del 

menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro). Il ricorso al TAR 

deve essere notificato all’Autorità che ha emanato l’atto e ad almeno 

uno dei controinteressati risultanti dal provvedimento impugnato.  

Il Direttore del Servizio 
Roberto Doneddu 

    (Firma digitale3 

                                                 
 
 
1 ai sensi del comma 7 dell’articolo 21 della L.R. 13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e dell’organizzazione degli uff ici 
della Regione, pubblicata nel B.U. Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord. 
2 Codice del Processo Amministrativo – CPA D.Lgs. 02/07/2010, n. 104 Attuazione dell'articolo 44 della legge 18 giugno  2009, n. 69, 
recante delega al governo per il riordino del processo amministrativo, pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O. ; D. Lgs. 
14/09/2012, n. 160. Ulteriori disposizioni correttive ed integrative al decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante codice del processo 
amministrativo, a norma dell'articolo 44, comma 4, della legge 18 giugno 2009, n. 69 pubblicato nella Gazz. Uff. 18 settembre 2012, n. 
218 
3 Documento f irmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 
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