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Direzione Generale 
Servizio programmazione e gestione del sistema della formazione professionale 

F.A.Q. 
(DOMANDE PIÙ FREQUENTI) 

AVVISO  PUBBLICO 

PER  L’EROGAZIONE  DI  VOUCHER  DI  ALTA  FORMAZIONE 

PER  L’ACCESSO  INDIVIDUALE  ALLE  OFFERTE  FORMATIVE 

PRESENTI  NEL  CATALOGO  INTERREGIONALE 

 

• Lavoro in un’impresa privata che non versa all’INPS  l’incremento dello 0,30% per l’assicurazione 

obbligatoria contro la disoccupazione involontaria.  Posso presentare richiesta di assegnazione di 

voucher per un corso inserito nel catalogo? 

No, perché l’art. 5 del bando prevede espressamente che uno dei requisiti richiesti per l’ammissibilità dei 

beneficiari ai finanziamenti sia quello di essere, alla data di presentazione della domanda, dipendenti di 

imprese private che versino all’INPS l’incremento dello 0,30% ai sensi della normativa vigente in materia. 

• Sono dipendente di un’impresa privata che versa l’i mporto dello 0,30% nel fondo 

interprofessionale cui ha aderito: posso presentare  domanda per assegnazione voucher?  

No, perché le attività di formazione vengono, per questa tipologia di lavoratori, programmate e gestite dal 

fondo specifico cui l’impresa ha aderito e al quale versa il contributo. 

• Ho i requisiti per richiedere un voucher formativo,  posso scegliere una attività corsuale non 

presente a catalogo? 

No, il presente bando prevede la concessione di voucher formativi esclusivamente per una delle attività in 

esso ricomprese. 

• Sarei interessato ad un corso del catalogo interreg ionale che si svolgerà nella regione Veneto. La 

Regione Sardegna mi finanzia il voucher fuori sede e se sì, quali spese rimborsa? 

Sì, la Regione può finanziare qualsiasi corso inserito nel catalogo a prescindere dal luogo di svolgimento. 

Il voucher formativo copre esclusivamente il costo dell’attività formativa prescelta e fino ad un massimo di 

€ 12.000,00. Le spese di viaggio, vitto e alloggio sono ad esclusivo carico esclusivo del partecipante. 
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• Sono in possesso dei requisiti previsti dal bando p er l’assegnazione dei voucher. Poiché ho visto 

che ci sono più attività formative che mi interessa no, posso presentare più domande di 

assegnazione?  

No, è consentito presentare una sola domanda di partecipazione. 

• Sono un lavoratore a tempo determinato il cui contr atto scadrà successivamente alla data di 

scadenza del bando, posso richiedere un voucher la cui durata temporale si protrae oltre la durata 

del mio contratto? 

Sì, perché la condizione occupazionale (Vd. art. 7 del bando) deve essere posseduta al momento della 

presentazione della domanda. 

• Ho individuato un’attività di formazione il cui cos to è di € 6.000: posso chiedere di partecipare 

anche ad un altro corso se l’importo complessivo no n supera i € 12.000,00 previsti per 

l’assegnazione del voucher individuale?  

No, può essere richiesto esclusivamente un voucher formativo a prescindere dal costo. 

• Dalla lettura dell’art. 12 ho capito che il voucher  viene pagato dalla Regione al beneficiario al 

termine del corso. In cosa consistono le due opzion i indicate? 

Il voucher concesso viene rimborsato al beneficiario al termine dell’attività formativa previa presentazione 

della documentazione indicata all’art. 12. Non essendo possibile dare anticipazioni sull’importo del 

voucher, in accordo con gli Organismi formativi è possibile delegare questi ultimi alla riscossione di tale 

importo che verrà liquidato a loro direttamente alla presentazione della documentazione prevista dal 

bando. 

• Se per qualsiasi motivo non posso portare a termine  il corso, il voucher mi viene rimborsato 

almeno in parte? 

Il voucher viene rimborsato solo se è dimostrata la frequenza della percentuale minima del 70% del monte 

ore previsto (salvo percentuali più alte richieste dallo specifico corso). In caso di frequenza al di sotto di tali 

percentuali le eventuali spese sostenute dal beneficiario (acconto o saldo d’iscrizione, fideiussione, ecc.) 

restano a suo totale carico. L’amministrazione non dà corso ad alcun rimborso né a favore del beneficiario 

né dell’Organismo gestore. 

• Se il pagamento del voucher viene effettuato a fine  corso, sia a favore del beneficiario che per 

delega al gestore del corso, è corretto che l’Organ ismo formativo mi richieda un anticipo o la 

sottoscrizione di una polizza fideiussoria o la sot toscrizione di un patto formativo? 

Gli organismi formativi agiscono in regime di libero mercato, conseguentemente la richiesta di garanzie per 

la copertura dei costi derivanti dall’attivazione del corso è giustificato, a propria tutela, nel caso in cui un 

voucherista non dovesse portare a compimento il percorso formativo perché, in tale ipotesi, neppure 

l’amministrazione coprirebbe le spese sostenute. 
 


