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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale
Servizio Programmazione e Gestione del Sistema della Formazione Professionale

Oggetto:

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

Bando Pubblico per I'erogazione di voucher
individuale alle offerte formative presenti nel cat alogo interregionale.
Assegnazione voucher e impegno di spesa - U.P.B. SC
SC02.462 — Bilancio 2008.

Determinazione n. 44244/4150/F.P. del 15.12.2008

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

lo Statuto speciale della Sardegna e le relative norme di attuazione;

la Legge-Quadro in materia di Formazione Professionale 21 dicembre 1978, n.
845;

la Legge Regionale 1 giugno 1979, n. 47, concernente “Ordinamento della
Formazione Professionale in Sardegna”;

la Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31, concernente “Disciplina del
personale regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione”;

la Legge Regionale 14 giugno 2000, n.6, che ridefinisce le competenze dei
Direttori Generali;

il Decreto n. 800/P, del 3 ottobre 2006 dell’Assessore degli Affari Generali,
Personale e Riforma della Regione con il quale € conferito al Dott. Antonio
Mascia lincarico di Direttore del Servizio Programmazione e gestione del
sistema della formazione professionale presso la Direzione generale
dell’Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e
Sicurezza Sociale;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 10 maggio 2006
n°l07/Segr/2006, che assegna alla Regione Sardegna la somma di €
3.879.688,60, annualita 2004 e 2005, per sostenere le iniziative a favore dei
lavoratori, per aggiornarne ed accrescere le competenze ed a favore delle
imprese, per svilupparne la competitivita;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 7 maggio 2007
n40/Cont/V/2007, che assegna alla Regione Sardegna la somma di
€.6.028.848,32, per il finanziamento delle medesime attivita e per I'annualita
2006 e 2007;

di alta formazione per l'accesso

02.02.001 — capitolo
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Servizio Programmazione e Gestione del Sistema della Formazione Professionale DETERMINAZIONE N. 44244/4150/FP.
DEL 15.12.2008
VISTO l'art. 12 della legge 160/75 e successive modificazioni ed integrazioni, relativo

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

ai contributi integrativi per I'assicurazione obbligatoria contro la disoccupazione
involontaria versati all'INPS;

la Deliberazione della Giunta Regionale del 12 settembre 2007 n. 35/7
concernente “L. 236/1993, art.9, Decreti del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali n°107/Segr/2006 del 10 maggio 200 6 e n°40/Cont/\V/2007 del
7 maggio 2007 - Interventi di Formazione Continua a favore dei lavoratori, per
aggiornare ed accrescere le loro competenze, e a favore delle imprese, per
svilupparne la competitivita - U.P.B. SC02.02.001 — capitolo SC02.462";

la Deliberazione della Giunta Regionale del 22 maggio 2008 n. 29/9 su “L.
236/1993, art.9, Interventi di Formazione Continua a favore dei lavoratori, per
aggiornare ed accrescere le loro competenze — Erogazione voucher formativi.
U.P.B. SC02.02.001 — capitolo SC02.462";

la Deliberazione della Giunta Regionale del 10 giugno 2008 n. 33/11 su “L.
236/1993, art.9, Interventi di Formazione Continua a favore dei lavoratori, per
aggiornare ed accrescere le loro competenze. Criteri per 'assegnazione dei
buoni formativi individuali”;

il bando pubblico relativo al’lammissione di organismi e offerte formative al
Catalogo Interregionale dell’Alta Formazione sul territorio regionale, approvato
con Determinazione 22102/1897/F.P. del 25 giugno 2008;

la Determinazione n. 26728/2345/F.P. del 30 luglio 2008 relativa alla “Proroga
termini di scadenza del Bando Pubblico per I'erogazione di voucher di alta
formazione per I'accesso individuale alle offerte formative presenti nel catalogo
interregionale pubblicato in data 29 giugno 2008”;

la Determinazione n. 33763/2952/F.P. del 30 settembre 2008 con la quale sono
state approvate le risultanze dell'istruttoria delle domande inoltrate per la
concessione di voucher (buoni per la formazione continua) per I'accesso
individuale alle attivita contenute nel catalogo Interregionale di Alta Formazione
e la relativa graduatoria di ammissibilita delle domande pervenute;
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Servizio Programmazione e Gestione del Sistema della Formazione Professionale DETERMINAZIONE N. 44244/4150/FP.
DEL 15.12.2008
VISTA la Determinazione n 34797/3108/F.P. del 08.10.2008 con la quale e stata

VISTA

CONSIDERATO

RILEVATO

RILEVATO

RITENUTO

ASSUME

ART. 1)

rettificata la graduatoria di ammissibilita;

la Determinazione n. 36447/3265/F.P. del 16.10.2008 con la quale & stata
disposta l'integrazione all'art. 11 del Bando Pubblico per I'erogazione di
voucher di alta formazione per l'accesso individuale alle offerte formative
presenti nel catalogo interregionale;

che sono stati portati a termine, attraverso il portale dedicato,
www.altaformazioneinrete.it, tutti gli adempimenti a carico degli Organismi di
formazione gestori dei corsi di alta formazione e perfezionate le iscrizioni,
sostituzioni o rinunce a carico degli ammessi al beneficio del buono formativo;

che dopo i succitati adempimenti risultano assegnabili n°171 buoni formativi a
favore degli ammessi che hanno confermato l'interesse al beneficio assegnato
con la sottoscrizione dell’atto di adesione ed hanno perfezionato l'iscrizione al
corso prescelto.

inoltre che n. 47 ammessi al beneficio del voucher hanno volontariamente
rinunciato allo stesso nei modi e termini previsti dalle procedure informatiche di
gestione e che per n. 5 assegnatari di voucher si & dovuto procedere alla
revoca d'ufficio in quanto non hanno perfezionato nei tempi concessi le
procedure di adesione;

di dover approvare le risultanze delle procedure di assegnazione dei voucher
formativi e assumere I'impegno di spesa necessario per finanziare i beneficiari
di cui all'allegato A);

la seguente

DETERMINAZIONE

A conclusione degli adempimenti preliminari per I'assegnazione dei voucher
formativi, assegnati con determinazioni n. 33763/2952/F.P. del 30 settembre
2008 e n. 34797/3108/F.P. del 08 ottobre 2008, preso atto dei risultati che le
procedure condotte mediante il portale interregionale hanno prodotto, sono
approvati gli elenchi di cui agli allegati A) — Elenco dei voucher da assegnare,
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale
Servizio Programmazione e Gestione del Sistema della Formazione Professionale DETERMINAZIONE N. 44244/4150/FP.
DEL 15.12.2008

B) — Elenco dei voucheristi rinunciatari e C) — Elenco dei voucher revocati, tutti
parte integrante e sostanziale della presente determinazione.

ART. 2 di disporre I'impegno della somma complessiva di € 1.365.450,00 (Euro
Unmilionetrecentosessantacinquemilaquattrocentocinquanta/00), a valere sulle
somme assegnate con il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali del 10 maggio 2006 n. 107/Segr/2006, per I'annualita 2004, che gravera
sul seguente capitolo:

C. di R. 00.10.01.03
U.P.B. S02.02.001 — P.F. SC02.462 - (R.S. 8070000347)
Codice di bilancio n.10301, codice gestionale n. 1350.

La presente Determinazione € pubblicata per estratto, nella parte concernente il solo dispositivo, nel
Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna. La versione integrale della
determinazione €& pubblicata sul sito istituzionale all'indirizzo www.regione.sardegna.it, sul sito
www.sardegnalavoro.it e su www.altaformazioneinrete.it.

La presente Determinazione € trasmessa al Direttore Generale ai sensi dell’'art. 21, VIl comma, Legge
Regionale 13 novembre 1998, n° 31 e, ai sensi del comma IX del medesimo articolo, & altresi
comunicata all’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale.

Il Direttore del Servizio

Dott. Antonio Mascia

Resp. del Settore P.I. Marco Usai/
Funz. Amm. Dott. ssa Susanna Contini/
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