
 

 

 
 

AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE D’INTERESSE R ELATIVA ALLA 

COSTITUZIONE DI UN ALBO FORNITORI DELL’AGENZIA REGI ONALE PER IL LAVORO PER 

L’ACQUISIZIONE DI BENI SERVIZI E LAVORI IN ECONOMIA  SECONDO LA NORMATIVA 

VIGENTE IN MATERIA DI APPALTI. 

 

Il Direttore dell’Agenzia regionale per il lavoro 

  

RENDE NOTO 

  

che, con Determinazione a contrarre del Direttore, n.768/ARL del 06.07.2015 si indice un Avviso 

pubblico mediante manifestazione d’interesse relativa alla costituzione di un Albo Fornitori 

dell’Agenzia regionale per il lavoro per l’acquisizione di beni servizi e lavori in economia, secondo la 

normativa vigente in materia di appalti. 

 

1.OGGETTO  

La costituzione dell’Albo Fornitori dell’Agenzia regionale per il lavoro, vuole rappresentare uno 

strumento aperto a disposizione dell’Ente al fine di garantire qualità, tempestività ed economicità 

delle procedure di affidamento ed esecuzione di lavori pubblici, servizi e forniture e ha l’obiettivo di 

garantire la trasparenza, rotazione e parità di trattamento fra gli operatori economici per le dette 

procedure ai sensi dell’art. 45 e all’art. 125 del D.lgs n.163/2006, consistente in un elenco di 

operatori economici suddiviso in opportune categorie e sottocategorie merceologiche, identificate 

per codice e per descrizione, di cui agli ALLEGATI A e B  del presente Avviso pubblico, da utilizzare 

per l'affidamento di  prestazioni di beni e servizi, secondo le modalità meglio esplicitate in seguito. 

L’ammissione del fornitore all’Albo, non costituisce aspettativa in ordine alla sottoscrizione di 

contratti con l’operatore economico, né costituisce in alcun modo un avvio di procedura per 

l’affidamento di forniture, ma si tratta di atti propedeutici alla creazione di una banca dati di operatori 

economici referenziati e idonei presso cui l’Agenzia regionale per il lavoro può attingere, secondo la 

normativa vigente in materia di appalti. 

 

2. AMBITO APPLICATIVO 

Il ricorso ai cataloghi del MEPA e Convenzioni Consip della pubblica amministrazione è sempre 

richiesto e laddove per motivazioni specifiche non diano piena copertura per la fornitura di beni 

servizi e lavori, l’Albo Fornitori sarà utilizzato in via residuale per le acquisizioni non presenti o 
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insufficienti nel mercato elettronico, sempre nel rispetto della normativa vigente in materia di appalti 

per i seguenti affidamenti: 

a)  nella scelta degli operatori economici da invitare alle procedure in economia di cottimo fiduciario 

ai sensi dell'art. 125, commi 9, 10 e 11 del D.lgs 163 del 2006, per l'acquisizione di servizi e forniture 

di importo pari o superiore a Euro 40.000,00.= e fino a un importo inferiore alla soglia comunitaria, 

IVA esclusa, ora aggiornata ad Euro 207.000,00.= oltre Iva e nelle ulteriori ipotesi individuate dal 

regolamento in vigore delle spese in economia dell’Agenzia regionale per il lavoro, che ora è in fase 

di aggiornamento prossimo; 

 a) nella scelta degli operatori economici da invitare nelle procedure negoziate senza previa 

pubblicazione di un bando di gara per l'acquisizione di servizi e forniture di importo inferiore alla 

soglia comunitaria, ai sensi dell'art. 57 del Codice; 

c) nella scelta degli operatori economici per gli affidamenti diretti di beni servizi e lavori di importo 

inferiore a Euro 40.000.00.= IVA esclusa, ai sensi del comma 11, ultima parte, dell'art. 125 del 

Codice degli Appalti; 

Gli importi di cui sopra saranno oggetto di integrazione automatica in caso di variazione delle soglie 

previste dal Codice per effetto di modifiche legislative nazionali o comunitarie. 

Se il numero di operatori da invitare attraverso le procedure idonee e secondo la normativa vigente 

in materia di appalti, fosse insufficiente, nonché nel caso di forniture o servizi di particolare natura 

che richiedano un elevato livello di specializzazione, per ragioni di necessità, di funzionalità, di 

convenienza legate alla natura o alle caratteristiche tecniche dei beni e/o dei servizi da acquisire, nei 

casi in cui la stazione appaltante ritenga conveniente o opportuno ampliare la concorrenza, l’Agenzia 

regionale per il lavoro discrezionalmente, potrà integrare l’elenco degli operatori da invitare con altri 

soggetti, anche se non iscritti all’Albo Fornitori, purché ritenuti idonei per sussistenza del possesso 

dei requisiti. 

 

 

3.ELENCO CATEGORIE MERCEOLOGICHE 

 

L'albo fornitori è strutturato in due sezioni:  

a) fornitori di beni (ALLEGATO A );  

b) prestatori di servizi e lavori (ALLEGATO B ).  

 

Alle  categorie merceologiche di cui sopra possono chiedere di essere di essere iscritti gli operatori 
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economici  per i quali la l’attività sia conforme all’oggetto sociale risultante dal certificato di iscrizione 

alla Camera di commercio o dall’atto costitutivo o dallo statuto. 

 

 

 

4.CRITERI DI ORDINE GENERALE PER LA PARTECIPAZIONE ALL’ALBO. 

L’iscrizione all’albo è subordinata alla piena conoscenza ed accettazione delle disposizioni di cui 

al presente Avviso pubblico, agli elenchi di beni servizi e lavori (ALLEGATI A e B ), alla domanda di 

iscrizione  “ALLEGATO C”  e alla dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 

445,  “ALLEGATO D”.   

Gli operatori economici possono chiedere di essere iscritti alle categorie merceologiche di cui agli 

“ALLEGATI  A e B ” per i quali la loro attività sia conforme all’oggetto sociale risultante dal certificato 

di iscrizione alla Camera di commercio o dall’atto costitutivo o dallo statuto.  

L'iscrizione può essere richiesta per più categorie merceologiche e per più aree di intervento. 

Gli operatori economici abilitati al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA), sono 

invitati a comunicare, in sede di domanda di iscrizione all’Albo Fornitori, detta abilitazione con 

l’indicazione delle categorie merceologiche alle quali sono abilitati. 

Coloro  che si abilitano al MEPA, successivamente alla richiesta di iscrizione all’Albo Fornitori, sono 

invitati a comunicarne l’avvenuta abilitazione al MEPA con l’indicazione delle categorie 

merceologiche alle quali sono abilitati. 

L’Agenzia regionale per il lavoro, si riserva la facoltà di apportare variazioni alla struttura dell’Albo 

fornitori, qualora le ritenga utili ai fini gestionali ovvero per specifiche esigenze sopravvenute. 

L’albo costituendo si intende come “albo aperto” con validità biennale, decorrente dalla data di 

protocollo e pubblicazione del presente Avviso. Nel corso del biennio di riferimento i soggetti 

interessati potranno presentare la propria candidatura per l’iscrizione all’Albo per una o più delle 

categorie sopraelencate, secondo le modalità di seguito indicate ed utilizzando la modulistica 

allegata. 

Allo scadere del biennio l’Agenzia provvederà alla pubblicazione di un nuovo avviso e gli operatori 

interessati a presentare o mantenere la propria candidatura dovranno formulare una nuova istanza, 

anche se già precedentemente iscritti. 

Rimane fermo comunque che in sede di presentazione dell’offerta, gli operatori economici invitati 

alle procedure di affidamento saranno chiamati ad attestare e/o confermare, a mezzo dichiarazione 

resa sotto la propria responsabilità penale ai sensi delle disposizioni del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 
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445, il possesso dei requisiti dichiarati in sede di domanda di iscrizione all’Albo nei termini modalità e 

contenuto richiesti in sede di offerta. 

 

5. MODALITÀ' DI PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE  

 

La documentazione richiesta per la manifestazione di cui all’oggetto, dovrà essere formulata 

utilizzando i modelli allegati, debitamente compilati e sottoscritti dal titolare/legale rappresentante o 

un suo procuratore ed in tal caso deve essere trasmessa la relativa procura nella forme della 

dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 28.12.2000 n° 445. 

La presentazione delle richieste di iscrizione all’Albo dovrà essere fatta pervenire all’Ufficio 

Protocollo dell'Agenzia regionale per il lavoro negli orari di apertura al pubblico (dal lunedì al venerdì 

ore 11:00-13:00; martedì e mercoledì ore 16:00-17:00; esclusi i festivi). 

Il plico dovrà pervenire in busta chiusa, sigillata e   dovrà   riportare   esternamente   la   

DENOMINAZIONE   PER    ESTESO   DEL CONCORRENTE   e    la    dicitura: 

 

" COSTITUZIONE ALBO FORNITORI AGENZIA PER IL LAVORO, RICHIESTA ISCRIZIONE” 

 

 

Alla richiesta di iscrizione deve essere allegata l a seguente documentazione obbligatoria: 

 

1) Domanda di iscrizione all’Albo ALLEGATO C   

2) Dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 ALLEGATO D;  

3) inesistenza di una o più delle clausole di esclusione dalla partecipazione a procedure di 

affidamento di appalti, subappalti e concessioni pubbliche, così come espressamente 

elencate all’art. 38 del Dlgs. 163/2006; 

4) autodichiarazione di posizione di regolarità nei confronti delle disposizioni di cui alla legge 

68/89 in materia di diritto al lavoro dei disabili; 

5) autodichiarazione di posizione di regolarità contributiva nei confronti degli enti Previdenziali 

ed assicurativi: Inps-Inail ed eventualmente Cassa edile se trattasi di impresa assoggettata; 

6) indicazione dell’importo globale del fatturato di impresa relativo agli ultimi tre esercizi 

(elemento che le imprese di più recente costituzione possono indicare parzialmente o non 

indicare qualora si tratti di nuova impresa); 

7) indicazione delle attrezzature possedute o disponibili; 
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8) indicazione del proprio organico. 

9) Documento comprovante l’iscrizione ai registri della Camera di Commercio, Industria, 

Artigianato ed Agricoltura della provincia in cui l'impresa o la ditta ha sede; 

10) Documento di iscrizione all’Albo di categorie professionali in caso di liberi professionisti; 

11) Se in possesso, in caso di lavori, copia delle attestazioni rilasciate da società di attestazione 

(SOA) di cui al D.P.R. n. 34/2000, regolarmente autorizzata ed in corso di validità: 

12) Se in possesso, copia della certificazione di qualità aziendale UNI EN ISO 9001/2000 e/o 

UNI EN ISO 14000/2004 in base alla vigente normativa. 

 

6. ISTRUTTORIA DELLA DOCUMENTAZIONE, VERIFICHE E IS CRIZIONE 

 

L’Agenzia regionale si riserva la facoltà di eseguire controlli, anche a campione, in merito al 

possesso dei requisiti ed alla veridicità di ogni dichiarazione resa dalle ditte che presentano la 

propria candidatura per l’iscrizione all’Albo degli operatori economici di fiducia per l’esecuzione di 

lavori e per l’acquisizione di servizi e forniture in economia . 

Qualora l’Agenzia regionale per il lavoro, riscontrasse la presenza di false dichiarazioni rese ai fini 

dell’iscrizione all’Albo, ne darà conoscenza all’interessato mediante comunicazione scritta ai fini 

dell’apertura di un eventuale contraddittorio. Nel caso l’interessato non fornisca appropriate 

giustificazioni nel termine di 15 giorni naturali e consecutivi dalla comunicazione scritta dell’Ente o 

venga comunque accertata la falsa dichiarazione, l’Agenzia regionale per il lavoro: 

- non inserirà il nominativo della ditta in questione nel proprio Albo di operatori economici di fiducia; 

- provvederà all’immediata cancellazione della ditta dall’Albo qualora già inserita, anche nel 

caso venga accertato il venir meno dei requisiti dichiarati in fase di accreditamento; 

- ne darà comunicazione agli Enti ed Organi competenti per l’avvio dei procedimenti sanzionatori di 

rispettiva competenza. 

A seguito delle verifiche effettuate periodicamente, l’Agenzia provvederà a pubblicare sul proprio sito 

internet della Regione Sardegna www.regione.sardegna.it nella sezione “Servizi alle Imprese” “Bandi 

e Gare”  l’elenco degli operatori economici di fiducia che abbiano fatto richiesta di iscrizione all’Albo, 

suddivisi per categoria ed in ordine cronologico di presentazione dell’istanza di accreditamento. 

Trattandosi di Albo aperto, l’Ente continuerà a ricevere le richieste di iscrizione all’Albo medesimo 

anche successivamente a tale data, provvedendo ad un aggiornamento dell’elenco consultabile sul 

sito internet con cadenza semestrale. 

Ciascun operatore economico è tenuto, pena la cancellazione dall’Albo fornitori, ad aggiornare 
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tempestivamente la propria candidatura a fronte di variazioni intervenute sia in riferimento alle 

categorie merceologiche per le quali si è iscritto all’Albo, sia in riferimento ai requisiti e alle altre 

informazioni fornite in sede di iscrizione. 

L’aggiornamento della propria candidatura inviando una raccomandata A/R, indirizzata all’Agenzia 

regionale per il lavoro, Via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari, con apposita nota scritta, firmata e 

documentazione allegata. 

All’interno della medesima categoria di iscrizione l’Albo verrà utilizzato, per quanto possibile e 

compatibile con le esigenze specifiche dell’Ente da soddisfare, il criterio della rotazione tra le ditte. 

Il presente Avviso riguarda in modo esplicito tutti gli operatori interessati, ivi compresi quelli che alla 

data di pubblicazione del medesimo – risultino essere già esecutori di lavori o fornitori di beni o 

servizi dell’Ente o che abbiano formulato richiesta di iscrizione all’Albo in data antecedente la 

pubblicazione del presente avviso e con diverse modalità. 

Resta ferma la facoltà dell’Agenzia regionale per il lavoro quando si tratti di lavori servizi o forniture 

di particolare oggetto o specializzazione che non rendano possibile o conveniente il ricorso all’Albo, 

oppure qualora sulla base delle proprie conoscenze di mercato – ritenga utile ampliare la 

concorrenzialità rispetto ai soggetti iscritti, invitare o interpellare operatori economici diversi, anche 

non iscritti all’Albo, purché dimostrino di possedere i necessari requisiti al momento della 

presentazione dell’offerta. 

I soggetti iscritti all’Albo non potranno avanzare alcuna pretesa nei confronti dell’Agenzia regionale 

per il lavoro qualora, nel corso del biennio di validità dell’Albo medesimo, non si dia corso ad 

incarichi per l’esecuzione di lavori/servizi/forniture inerenti la propria categoria d’iscrizione, oppure si 

dia corso a procedure in quantità o con peculiarità tali da non poter scorrere l’intero elenco degli 

iscritti. 

Tanto la costituzione dell’Elenco, quanto i successivi aggiornamenti semestrali, verranno disposti 

con Determinazione del Dirigente. 

 

7. CANCELLAZIONE E SOSPENSIONE 

 

Viene sin d’ora stabilito che verrà disposta la cancellazione d’ufficio dall’Albo nei seguenti casi: 

- per mancata comunicazione di quanto richiesto dall’Ente in fase di verifica delle 

dichiarazioni fornite nell’istanza di iscrizione; 

- per sopravvenuta mancanza di uno o più dei requisiti richiesti per l’iscrizione e la permanenza 
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nell’Albo, qualsiasi sia il mezzo con cui l’Agenzia regionale per il lavoro ne sia venuto a conoscenza 

certa; 

- quando l’iscritto sia soggetto a procedure di liquidazione/fallimento o abbia cessato la propria 

attività. 

Viene inoltre stabilito che l’Agenzia potrà procedere alla cancellazione di una impresa dal proprio 

Albo di operatori economici di fiducia, dandone comunicazione scritta e motivata all’interessato, 

qualora venga riscontrata la carenza originaria o sopravvenuta - dei requisiti di ordine generale e di 

idoneità professionale di cui all’art. 38, del D.lgs. 163/2006 o falsa dichiarazione in merito alla 

capacità economico-finanziaria e tecnico-organizzativa rese in sede di domanda o in esito alle 

verifiche effettuate; grave negligenza o malafede nei confronti dell’Agenzia regionale per il lavoro, 

nell’esecuzione del contratto affidatogli; o qualora si siano verificate nei confronti dell’impresa in 

questione contestazioni scritte e documentate in merito ad inadempienze, ritardi o negligenze 

riscontrate nell’esecuzione di lavori/servizi/forniture eseguite per conto dell’Agenzia regionale.  

Per procedere alla cancellazione d’ufficio all’operatore economico ritenuto non idoneo, l’Agenzia 

regionale per il lavoro procederà a mezzo fax o pec indicati in sede di richiesta di iscrizione 

contenente opportuna motivazione. 

L’operatore economico potrà effettuare eventuali controdeduzioni entro 10 giorni  e  l’Agenzia 

regionale per il lavoro,  decorsi 10 giorni dal ricevimento delle stesse, si pronuncerà definitivamente 

in merito alla eventuale cancellazione.  

L’iscrizione all’Albo dell’operatore economico coinvolto nel procedimento di cancellazione sarà 

sospesa sino al termine di detto procedimento. 

L’iscrizione sarà sospesa anche qualora l’operatore economico abbia in corso un contenzioso con 

l’Agenzia regionale per il lavoro, fino al termine del contenzioso stesso. 

L’eventuale cancellazione comporterà l’eliminazione da entrambe per tutte le categorie e 

sottocategorie merceologiche per le quali l’operatore economico si è stato iscritto. 

Gli operatori economici cancellati dall’Albo potranno iscriversi nuovamente solo qualora dimostrino il 

venir meno delle cause che ne avevano determinato la cancellazione e ricevano dall’Agenzia 

regionale per il lavoro, la comunicazione per una nuova iscrizione. 

La cancellazione spontanea potrà, inoltre, intervenire su iniziativa dell’interessato a seguito di 

apposita richiesta. 

L’Agenzia infine, potrà disporre con proprio provvedimento la sospensione di una ditta dall’Albo 

allorché la stessa risulti temporaneamente inadempiente ad uno degli obblighi previsti nel presente 

atto. 
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L’iscrizione sarà sospesa anche qualora l’operatore economico abbia in corso un contenzioso con 

l’Agenzia, fino al termine del contenzioso stesso. 

 

 

 

 

 

8. REQUISITI DI ORDINE GENERALE 

 

- L’operatore economico, non deve trovarsi, in alcuna delle situazioni di esclusione dalla 

partecipazione alla procedura di affidamento previste dall'art. 38 del D.lgs. n. 163/2006. 

La dichiarazione sostitutiva (Allegato D)  di cui sopra deve essere resa da parte: del titolare 

e/o del direttore tecnico se si tratta di operatore economico individuale; di ciascun socio e/o 

del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei soci accomandatari e/o del 

direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; degli amministratori muniti di 

potere di rappresentanza e/o del direttore tecnico se si tratta di altro tipo di società o 

consorzio. 

L’operatore economico, non deve trovarsi nelle condizioni di interdizione dalla gare pubbliche 

previste dall’art. 14 del D.lgs 81/2008. 

 

9. REQUISITI DI IDONEITÀ PROFESSIONALE 

 

L’operatore economico, deve essere iscritto, se dovuto, nel registro della Camera di Commercio, 

Industria, Artigianato e Agricoltura con attività esercitata relativa all'oggetto della gara.  

 

10 TRATTAMENTO DEI DATI 

Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” si informa 

che:  

1. Il trattamento dei dati forniti dagli operatori economici partecipanti al presente procedimento è 

finalizzato unicamente alla corretta e completa esecuzione dei procedimenti amministrativi ad esso 

inerenti. In particolare essi non saranno soggetti a diffusione né ceduti a terzi ed il loro trattamento è 

destinato esclusivamente all'espletamento delle attività istituzionali ed a comunicazioni e notizie 
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inerenti il procedimento in questione, nei limiti di cui agli art. 18-19 del D.lgs. 196/2003; 

2. Il trattamento sarà svolto, anche con l’ausilio di strumenti elettronici o comunque automatizzati, da 

parte dell’Agenzia regionale per il lavoro e dei propri dipendenti o collaboratori incaricati ed i dati 

raccolti saranno archiviati presso l’archivio cartaceo dell’Agenzia regionale per il lavoro oltre che 

inseriti in un’apposita banca dati elettronica detenuta e gestita dall’Agenzia regionale per il lavoro;  

3. Il conferimento di dati personali è strettamente necessario ai fini dello svolgimento delle attività 

connesse al procedimento e l’eventuale opposizione da parte dell’interessato al conferimento dei 

dati personali comporta l’impossibilità di partecipare alla procedura;   

4. L’art. 7 del Codice Privacy conferisce all’interessato l’esercizio di specifici diritti, tra cui quello di 

ottenere dal titolare la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali e la loro messa a 

disposizione in forma intelligibile; l’interessato ha diritto di avere conoscenza dell’origine dei dati, 

della finalità e delle modalità del trattamento, della logica applicata al trattamento, degli estremi 

identificativi del titolare e dei soggetti cui i dati possono essere comunicati; l’interessato ha inoltre 

diritto di ottenere l’aggiornamento, la rettificazione e l’integrazione dei dati, la cancellazione, la 

trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione della legge; l’interessato ha 

il diritto di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati. 

A tal fine si comunica che titolare del trattamento è l’Agenzia regionale per il lavoro della regione 

Autonoma della Sardegna in persona del Dirigente in carica.  

 

11. RINVIO A NORME VIGENTI 

Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso Pubblico, si fa rinvio alle norme del 

Codice Civile e alle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia. 

 

12. PUBBLICAZIONE 

Il presente Avviso Pubblico con i relativi Allegati, verrà pubblicato sul sito della Regione Autonoma 

della Sardegna: www.regione.sardegna.it nella sezione "Servizi al cittadino" - "Bandi e Gare", nel 

quale saranno pubblicati tutti gli ulteriori documenti e provvedimenti relativi alla procedura. 

 

         Il Direttore 

          Dott. Massimo Temussi. 


