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Oggetto:   Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 de lla Regione Sardegna – Misura 20. Indizione 

della procedura di gara tramite RdO nel CAT Sardegna , ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. b), del D. 

Lgs. 50/2016, per l’affidamento del servizio di val utazione ex ante degli strumenti finanziari, 

nell’ambito del PSR 2014/2020 - CIG 6541273  CUP E94B1 6000170009. Risposte alle domande più 

frequenti.  

 

1 . Oggetto: partecipazione in RTI con soggetti non  iscritti al CAT 

Domanda:  È possibile partecipare attraverso RTI insieme a soggetti che non sono stati invitati a 

partecipare?  

Risposta:  Si. Si richiama in particolare l’attenzione sulle seguenti norme del disciplinare: 

- art. 1: “In caso di partecipazione alla procedura da parte di RTI/Consorzio le chiavi per accedere 

al sistema per la collocazione delle offerte saranno quelle dell’impresa mandataria, iscritta nel CAT 

Sardegna, nella Categoria merceologia n. AL29 “Studi di fattibilità, Servizi di consulenza e analisi”.  

- art. 3: "In particolare, la capacità tecnica e professionale dei partecipanti per eseguire l'appalto si 

ritiene soddisfatta se le risorse umane costituenti il Gruppo di lavoro messo a disposizione per la 

realizzazione del Servizio, che facciano o meno parte integrante dell'operatore economico, 

includono le figure professionali dotate dei titoli e delle esperienze minime indicate nell’articolo 9 

del Capitolato tecnico." 

- art. 4: "Si specifica che il requisito di capacità tecnico e professionale/Gruppo di lavoro di cui 

all’articolo 3 lett.d) del presente disciplinare, in caso di RTI/Consorzio deve essere posseduto 

cumulativamente dalle imprese facenti parte del raggruppamento temporaneo o consorzio 

ordinario di concorrenti. In tal caso in sede di offerta, nella busta di qualifica (nello specifico 

nell’Allegato 2B – DGUE) deve essere specificata l’appartenenza di ciascun componente il Gruppo 

di lavoro, rispetto ai soggetti costituenti il RTI/Consorzio." 

 

2. Oggetto: Quesito sul Gruppo di lavoro 

Domanda:  In relazione ai requisiti di capacità tecniche e professionali, la mandataria è tenuta a 

esprimere almeno una delle tre figure professionali obbligatorie del Gruppo di Lavoro o può 

esprimere anche solo le figure professionali aggiuntive?  

Risposta:  No, non è tenuta. Può ad es. esprimere una figura professionale aggiuntiva o un 

servizio aggiuntivo. 
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3. Oggetto: Assenza requisiti di fatturato 

Domanda:  Oltre ai requisiti relativi alle esperienze professionali dei membri del Gruppo di Lavoro 

sono previsti requisiti legati al fatturato relativo agli ultimi anni per servizi analoghi a quelli posti a 

gara?  

Risposta:  No, non sono stati previsti requisiti legati al fatturato. 

 

4. Oggetto: Attribuzione punteggi 

Domanda:  In relazione ai criteri di aggiudicazione richiamati all’art. 12 del Capitolato, si segnala 

che il coefficiente previsto per le eventuali figure professionali aggiuntive sia al massimo pari a 0,75 

e non ad 1 come negli altri casi; ciò implicherebbe l’impossibilità per qualunque concorrente di 

ottenere il punteggio massimo relativo al suddetto criterio (5 punti). La stessa osservazione vale 

con riferimento al criterio relativo al numero di servizi aggiuntivi pertinenti con l’oggetto dell’appalto. 

Si chiede pertanto a codesta Amministrazione di chiarire se si tratta di meri refusi oppure se è 

corretto quanto riportato nel Capitolato. 

Risposta:  Si tratta di refusi che saranno quanto prima rettificati con apposito atto. 

 

5. Oggetto: Chiarimenti sui requisiti del gruppo di  lavoro 

Domanda:   In relazione alle figure professionali sia minime che aggiuntive, si chiede a codesta 

Amministrazione di specificare se, in sede di offerta tecnica, occorra fornire un elenco dettagliato di 

tutte le esperienze professionali pregresse attinenti al servizio in oggetto, con l’indicazione 

puntuale dei committenti, della durata e dell’oggetto dei singoli incarichi svolti da ciascun 

componente, oppure se sia sufficiente indicare il possesso requisiti richiesti, rimandando alla 

eventuale successiva trasmissione dei CV il dettaglio relativo alle esperienze acquisite dai singoli 

componenti del gruppo di lavoro, come d’altra parte indicato all’art. 8 del Disciplinare 

(documentazione per la verifica dei requisiti). 

Risposta:  SI, in sede di offerta tecnica, come previsto dall’art. 11 punto 4 del Capitolato, per tutte 

le figure professionali - sia minime che aggiuntive - si devono compilare tutti gli elementi previsti 

nell’ Allegato E, come chiariti dalla relativi legenda.Per le figure aggiuntive la relazione tecnica 

deve contenere gli elementi previsti dal punto 2 dell’art. 11 del Capitolato. 

Si veda anche l’art. 6.2 del Disciplinare “Offerta tecnica”. 

Si richiama l’attenzione infine sulle dichiarazioni sostitutive di cui al punto 7 dell’art. 11 del 

Capitolato, che devono essere rese da ciascun componente del Gruppo di lavoro e inserite sempre 

nell’offerta tecnica.  
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Per quanto concerne l’indicazione circa il possesso dei requisiti richiesti, si specifica che nella 

documentazione amministrativa – “Busta di Qualifica” (Art. 6.1 del Disciplinare) - deve essere 

dichiarato il requisito di capacità tecnico professionale/Gruppo di lavoro compilando la 

dichiarazione di partecipazione (Allegato 2A) e il DGUE (Allegato 2B).  

Con riferimento alla compilazione del DGUE - Allegato 2 B - si richiama la Parte IV lettera C, 

"Capacita tecniche e professionali", Punto 6 b), in cui dovranno essere indicati i titoli di studio e 

professionali e le esperienze di cui sono in possesso i componenti del Gruppo di lavoro, in 

conformità alla composizione MINIMA prevista nel capitolato (senza l’indicazione dei nominativi dei 

professionisti). 

Nella fase di partecipazione NON si presentano i cv, i quali - ai sensi e con i contenuti 

maggiormente dettagliati dell’ art. 8 del Disciplinare- si presentano a seguito dell’aggiudicazione. 

 

6. Oggetto: Tabella riepilogativa sui criteri di va lutazione 

Domanda:  In relazione alla tabella riepilogativa contenente il riferimento al criterio di valutazione e 

alla corrispondente pagina in cui viene esplicitato nell’offerta tecnica, si chiede all’Amministrazione 

di chiarire se tale tabella debba fare riferimento ai criteri A, B e C indicati nella tabella a pag. 12/13 

del Capitolato, oppure ai sub criteri riportati nella medesima tabella. 

Risposta:  Nella Tabella riepilogativa si deve fare riferimento ai criteri A,B e C. 

 

 

Il Direttore del Servizio 

Graziella Carta                                                      


