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Metodi, Consulenza, Ricerca,
Progettazione per lo sviluppo
locale & Formazione delle Risorse
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GREEN FUTURE

AVVISO PUBBLICO DI CHIAMATA PER OPERAZIONI DA REALIZZARE CON IL CONTRIBUTO DEL FONDO SOCIALE EUROPEO 2007 -
2013 . OBIETTIVO 2 - ASSE OCCUPABILITA

PROGETTO “VIVILVERDE”

CORSO PER:
TECNICO DELLA PROGETTAZIONE, DEFINIZIONE E PROMOZIONE DI PIANI DI SVILUPPO TURISTICO E PROMOZIONE DEL TERRITORIO
QUALIFICA RICONOSCIUTA E VALIDA IN AMBITO EUROPEO

AMBITO TERRITORIALE : “UNIONE DEI COMUNI BARBAGIA”
(LODINE, GAvOl, OLLOLAI, OVODDA, OLZAI, ONIFERI, SARULE, TIANA)

L’Agenzia di Formazione Evolvere informa che €’ in fase di avvio il Progetto “Vivilverde”
L'iniziativa si propone lo scopo di promuovere e sostenere 'imprenditorialita e la creazione d'impresa nel comparto turistico nei
territori di riferimento.

Il progetto nel suo complesso vuole rappresentare una opportunita di sviluppo per il territorio dell'Unione dei Comuni Barbagia offrendo ai
giovani la possibilita di proporsi come professionisti/imprenditori nel comparto turistico in un’ottica di sostenibilita ambientale e di
valorizzazione delle specificita locali.

Il percorso progettuale prevede 'accompagnamento consulenziale alla creazione d'impresa e il sostegno allo start-up delle nuove attivita.
Per informazioni rivolgersi allAgenzia Formativa Evolvere, Via G. Cavallino 27 Cagliari tel. 070 553185 mail: segreteria@evolvereformazione.it
Le domande per la partecipazione al corso potranno essere inviate tramite posta raccomandata con awviso di ricevimento A/R all'indirizzo di
Evolvere a partire dal 1 luglio e fino al 30 luglio 2010.

Articolazione del percorso progettuale:

Azioni Tempi

Ricerca / Analisi del territorio di riferimento e costruzione della “Mappa

delle opportunita imprenditoriali” Jfaggia/Luglio 201§

Reclutamento partecipanti Luglio 2010

Definizione degli standard formativi

in relazione ai risultati dell'indagine territoriale e Ll

Selezione e Orientamento dei partecipanti

s A Settembre/Ottobre 2010
attraverso il bilancio delle competenze

Formazione diretta 690 ore
Formazione Stage 160 ore Awvio: Novembre 2010
intervento Tirocinio 160 ore (durata 1200 ore)
Project work 190 ore
Accompagnamento alla creazione d’impresa Ottobre/Dicembre 2011
nella fase finale all'interno del project work

| contenuti della formazione intervento Destinatari e requisiti per la partecipazione al percorso di

formazione:
16 giovani diplomati e disoccupati e/0 inoccupati residenti

o Caratteristiche culturali, ambientali, economiche del territorio

o Le nuove coordinate del turismo e coinvolgimento delle imprese
o Project management  turistico-culturale-ambientale

o |l Sistema territorio. Economia del turismo

o L'immagine turistica del territorio e Progettazione integrata

o Lingua straniera e Informatica

o Marketing, comunicazione e offerta turistica.

o Analisi di fattibilita € management d'impresa

o La dimensione’nazionale ed internazionale del turismo locale

o Stage, Project — work e accompagnamento alla creazione d'impresa

nel territorio “Unione dei Comuni Barbagia”. L attivita
formativa & completamente gratuita e verra corrisposta una
indennita di frequenza. Ai partecipanti che concludono il
percorso formativo con esito positivo sara rilasciato
I'attestato di qualifica.

Sede dell’attivita formativa: Istituto C. Floris Gavoi

Sbocchi occupazionali: imprenditore nel comparto
turistico-ambientale; professionista all'interno di aziende
del

settore turistico, degli uffici culturali e turistici delle
Pubbliche Amministrazioni; presso aziende/organizzazioni
di promozione turistica e in particolare nell ufficio
marketing e comunicazione.




