
Agevolazioni ai sensi della Linea 6.2.2.i e 6.2.3.a  
 Elenco documenti per la rendicontazione delle spese  

BANCO DI SARDEGNA SPA – Ufficio Finanza d’Impresa e Crediti Speciali – luglio 2012 

 
 Domanda di erogazione secondo format Allegato 1; 

 
 Rendiconti contabili, relativi all’A.T.I. e alle singole componenti, secondo il format Allegato 2; 

(un rendiconto riepilogativo e uno per ogni voce di spesa prevista nel programma di RS e Servizi 
Avanzati) 
 

 Relazione tecnico-contabile stilata dai proponenti e riferita al SAL di riferimento secondo il format 
 Allegato 3 relazione S.A.L. intermedi;  
 Allegato 4 relazione S.A.L. finale; 

 
 Copia dell'atto costitutivo e dello statuto vigente del Consorzio, Società consortile o A.T.I.; 

nel caso siano già costituiti sarà necessario farci inviare la copia dalla RAS 
 Copia dei bilanci approvati relativi agli esercizi       (ultimi DUE esercizi); 

 
 Dichiarazione sostitutiva di certificazione vigenza secondo il format Allegato 5; 

 
 Modulo unificato INAIL/INPS per la verifica della regolarità contributiva secondo il format Allegato 6; 

 
 Documentazione comprovante le spese sostenute: 

 Copia conforme all’originale delle fatture di acquisto di tutti i beni, materiali e immateriali, acquisiti 
da cui risulti che sugli originali è stata apposta la dicitura “Intervento finanziato con risorse POR 
FESR 2007-2013 – Asse VI Competitività – Obiettivo Operativo 6.2.2 Azione I – Obiettivo 6.2.3 
Azione A” ed il CUP fornito dall’Assessorato dell’Industria”; per i Servizi Avanzati i SAL sono solo due 

 Documentazione bancaria comprovante l'avvenuto pagamento delle stesse; 
 Documentazione comprovante il requisito di "nuovo di fabbrica" per macchinari, impianti e 

attrezzature qualora detto requisito non risulti dalle fatture di acquisto (certificati di origine, di 
conformità, di garanzia, documenti di trasporto e consegna, libretti di uso e manutenzione, ecc. ); 
 

 Per le spese relative al personale dipendente: 
 Dichiarazione sostitutiva di atto notorio recante prospetto riepilogativo del personale impiegato        

nelle attività del programma di sviluppo secondo il format Allegato 10; 
 
Per ogni singolo collaboratore rendicontato: 

 Lettera di assunzione o contratto di collaborazione; 
 Copia conforme dei cedolini relativi alle mensilità corrisposte da cui risulti che sugli 

originali è stata apposta la dicitura “spesa di €…….sostenuta per la 1°/2°/3° erogazione del 
contributo Linea 6.2.2.i e 6.2.3.a art. 4 CUP _______”, e documentazione bancaria 
comprovante l'avvenuto pagamento delle stesse; 

 Calcolo del costo orario per il personale dipendente secondo il format Allegato 7; 
 Schema registrazione delle presenze Allegato 8; 
 Curriculum vitae (eventuale); 

 
 Nel caso di Università e Organismi di ricerca, la documentazione prevista per la rendicontazione 

dei collaboratori può essere sostituita da idonea dichiarazione sostitutiva di atto notorio, rilasciata 
dalla propria amministrazione secondo il format Allegato 9; 
  

 Per le spese relative alla consulenza in materia d'innovazione e ai Servizi di supporto all'innovazione: 
 Contratto o lettera di incarico; 
 Curriculum vitae; 
 Copia conforme delle fatture dei servizi prestati;  
 Dimostrazione dell'avvenuto pagamento delle stesse.  

  
 Nel caso la proponente si avvalga di Servizi Avanzati, DSAN che relativa al rispetto degli obblighi di 

cui al catalogo (mancanza di vincoli fra fornitore e proponente, ecc.) 
 
 
 
 
I criteri per la determinazione, imputazione e documentazione dei costi vengono descritti 
nell’Allegato W al presente Elenco.  


