
 
PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE 2014-2020  

 
BANDO “PACCHETTO GIOVANI” 

 

ALLEGATO  F -  Calcolo disponibilità ore di lavoro per “investimenti in natura” 

Dati aziendali: 

U.L. familiari n. ________            U.L. aziendali a tempo indeterminato n. _____    U.L. occasionali n. ______  giornate 
lavorative totali n. ______    Parenti e affini fino al terzo grado n. ________ 

a b c d e f g 
Mese Ore di lavoro 

familiare 
 

Ore di lavoro 
salariati 

 

Ore di lavoro parenti 
e affini 

 

Totale ore lavoro 
disponibili 
(b + c + d) 

Ore necessarie per le 
attività aziendali 

Ore disponibili per 
lavori in natura 

(e - f) 
Gennaio       
Febbraio       
Marzo       
Aprile       
Maggio       
Giugno       
Luglio       
Agosto       
Settembre       
Ottobre       
Novembre       
Dicembre       
TOTALE       
 

Le ore di lavoro familiare (colonna b) vengono calcolate moltiplicando il numero di unità lavorative impiegate a tempo 
pieno (titolare e coadiuvanti familiari) moltiplicato per 250 ore/mese. I coadiuvanti familiari sono i componenti del 
nucleo familiare regolarmente iscritti alle sezioni agricole dell’INPS. Per nucleo familiare si fa riferimento alla 
definizione individuata ai fini dell’I.S.E.E. 

Le ore di lavoro dei salariati (colonna c) vengono calcolate moltiplicando il numero di lavoratori (sia quelli impiegati 
stabilmente che quelli assunti per lavori occasionali nel mese di riferimento) per un massimo di 150 ore/mese. Nel 
caso di dipendenti occasionali assunti per periodi più brevi di un mese le ore disponibili dovranno essere ridotte in 
relazione alla effettiva durata del periodo di lavoro. 

Le ore di lavoro dei parenti e affini (colonna d) si riferiscono al volume massimo complessivo di lavoro fornito da 
parenti e affini fino al terzo grado, ai sensi dell’articolo 74 del d.lgs. 276/2003, con un  massimo di 10 ore/mese per 
ogni parente e affine e un limite massimo annuale di 360 ore per azienda. Sono compresi in questa categoria i 
componenti del nucleo familiare per i quali  non  sono  stati  versati  contributi  previdenziali. 

Il totale annuo delle ore necessarie per le attività aziendali (colonna f) non può superare il valore calcolato sulla base 
dell’ordinamento produttivo aziendale ed utilizzando la tabella regionale del fabbisogno di manodopera in agricoltura 
approvata con Decreto Assessoriale n. 1102/ Dec A/32 del 09.05.2008. I valori della citata tabella potranno essere 
ridotti di 1/3 nel caso di aziende con elevato livello di meccanizzazione. 

 


