
Direzione Generale 
Servizio Coesione Sociale  

Elenco delle limitazioni di N. 126  progetti di Servizio Civile Nazionale valutati positivamente (Allegato C  Determinazione N.  1192  del  28/04/2017)

NR Cod. Ente Denominazione Codice Progetto Titolo Settore / Area Intervento LIMITAZIONI
Punteg-

gio

1 NZ06220

COMUNE DI ESPORLATU

R20NZ0622017102360NR20

RIVIVIAMO E TUTELIAMO IL NOSTRO 

PATRIMONIO BOSCHIVO

Ambiente / Salvaguardia, tutela e 

incremento del patrimonio forestale

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle

voci 13 e 14 della scheda progetto. Si esclude l'attività relativa al

monitoraggio e sorveglianza antincendio. 66

2 NZ06754

COOPERATIVA SOCIALE 

CO.S.S.A.G.I. ONLUS

R20NZ0675417102523NR20

Anziani Al Centro Assistenza / Anziani I volontari solo eccezionalmente potranno prestare servizio nei

giorni festivi. Non è ammessa la flessibilità oraria e le turnazioni,

in quanto non previste alle voci 13 e 14 della scheda progetto.

Gli spostamenti sul territorio sono regolamentati dal D.M.

22/04/2015.

66

3 NZ05387

COMUNE DI TETI

R20NZ0538717102425NR20

TETI RACCONTA LA SUA STORIA 

ATTRAVERSO L'ARCHEOLOGIA

Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione sistema museale 

pubblico e privato

I volontari non dovranno svolgere le attività relative alla

manutenzione ordinaria dei siti archeologici, inserite alla voce

8.1 attività 1.3. Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto

non prevista alla voci 13 e 14 della scheda progetto. Solo

eccezionalmente i volontari possono operare nei giorni festivi.

Gli spostamenti sul territorio sono regolamentati dal D.M.

22.4.2015. 

61

4 NZ03779

COMUNE  ONIFERI

R20NZ0377917100525NR20

RICORDI DA TRAMANDARE Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione storie e culturali 

locali

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle

voci 13 e 14 della scheda progetto e solo eccezionalmente i

volontari potranno prestare servizio nei giorni festivi. I volontari

non devono svolgere il servizio in sedi diverse da quella

accredidata e indicata al Box 16. Gli spostamenti sul territorio

sono regolamentati dal D.M. 22/04/2015.

60

5 NZ03951

SCUOLA MATERNA PARITARIA 

N.S. DELLE GRAZIE

R20NZ0395117101096NR20

SEGNI D'INFANZIA Educazione e Promozione culturale / 

Animazione culturale verso minori

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners del progetto. Le attività dovranno

essere svolte nella sede accreditata e indicata nel Box.16. Gli

spostamenti sul territorio sono regolamentati dal D.M.

22/04/2015.

60
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NR Cod. Ente Denominazione Codice Progetto Titolo Settore / Area Intervento LIMITAZIONI
Punteg-

gio

6 NZ06352

COMUNE DI TRINITA' 

D'AGULTU E VIGNOLA

R20NZ0635217104788NR20

TENDERE LA MANO Assistenza / Anziani  Voce 8.3 scheda progetto: i volontari non devono sostituire il 

personale della cooperativa sociale preposta all'assistenza degli 

anziani e disabili. Inoltre, non devono svolgere le attività presso 

la sede di Casa Codinas in quanto non prevista nel box 16 della 

scheda progetto. Le uscite sul territorio sono regolamentate dal 

D.M. 22.04.2015. Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto 

non prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto.

59

7 NZ05696

COMUNE DI ERULA

R20NZ0569617104724NR20

Insieme per gli anziani Assistenza / Anziani  Voci 8.3 e 15 della scheda: i volontari dovranno svolgere il 

servizio nella sede accreditata prevista al Box 16 della scheda 

progetto e potranno svolgere solo eccezionalmente il servizio 

nei giorni festivi. Si ricorda che in nessun caso i volontari 

possono sostituire il personale dell'Ente e/o quello della 

Cooperativa sociale che opera presso lo stesso. Inoltre, i 

volontari potranno utilizzare il mezzo proprio solo se coperto da 

apposita assicurazione contro i rischi, a carico dell' Ente 

attuatore del progetto (vedasi prontuario approvato con D.M. 

22.4.2015). La flessibilità oraria non deve comprendere gli orari 

serali e notturni.

58

8 NZ03795

COMUNE DI SARULE

R20NZ0379517104348NR20

AMISTADE Educazione e Promozione culturale / 

AttivitÃ  interculturali

Voce 15: non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non 

prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto; solo 

eccezionalmente i volontari potranno svolgere le attività nei 

giorni festivi e in orario serale; gli spostamenti sul territorio 

dovranno rispettare quanto disposto con il D.M. 22.04.2015.

58

9 NZ04361

COMUNE DI OLLASTRA

R20NZ0436117101594NR20

OLLASTRA: IDEE PER PARTECIPARE Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle

voci 13 e 14 della scheda progetto. Gli spostamenti dalla sede di

progetto sono regolamentati dal D.M 22/04/2015.

58

10 NZ06290

COMUNE DI VIDDALBA

R20NZ0629017104561NR20

I giovani per il cambiamento. Educazione e Promozione culturale / 

Animazione culturale verso giovani

 I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore 

e delle organizzazioni partner del progetto. I volontari potranno 

utilizzare il mezzo proprio per le attività del progetto previa 

apposita assicurazione integrativa stipulata dall'Ente attuatore. 

NOTE: non si riconosce il punteggio aggiuntivo relativo 

all'attestazione delle conoscenze acquisite in quanto 

l'organizzazione attestante non ha titolo al monitoraggio e 

controllo del raggiungimento degli obiettivi del progetto.

56
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NR Cod. Ente Denominazione Codice Progetto Titolo Settore / Area Intervento LIMITAZIONI
Pun-teg-

gio

11 NZ03351

COMUNE DI MAMOIADA

R20NZ0335117101659NR20

PERCORSI CONDIVISI Assistenza / Anziani I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners e non devono svolgere

autonomamente le attività presso il domicilio degli anziani. Non

è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle voci

13 e 14 della scheda progetto e il giorno di riposo non potrà

essere diverso dalla domenica.

56

12 NZ04925

COMUNE DI OZIERI

R20NZ0492517101768NR20

In Biblioteca puoi...istruzioni per l'uso Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente

attuatore. Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non

prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto e solo

eccezionalmente potranno operare nelle giornate festive. I

volontari possono svolgere le attività presso la sede accreditata

(no scuole, no sedi staccate) mentre gli spostamenti sono

regolamentati dal D.M 22/04/2015. Tra i criteri di valutazione

dei volontari si esclude la buona conoscenza della lingua inglese

e il possesso della patente B, in quanto non strettamente utili

all'attività del servizio. 

56

13 NZ04029

SOCIETA' COOPERATIVA 

SOCIALE ALI BABA'

R20NZ0402917100478NR20

SEMPRE AVANTI COMUNQUE VADA 

!!!

Educazione e Promozione culturale / 

Animazione culturale verso minori

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners del progetto. Le attività dovranno

essere svolte nella sede accreditata e indicata nel Box.16. Gli

spostamenti sul territorio sono regolamentati dal D.M.

22/04/2015. Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto

prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto.

56

14 NZ05696

COMUNE DI ERULA R20NZ0569617104723NR2

0

AntichitÃ  e saperi locali Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione storie e culturali 

locali

I volontari potranno utilizzare la propria autovettura solo in

presenza di polizza assicurativa e spese di carburante a carico

dell'Ente attuatore.
56

15 NZ01987

COMUNE DI MILIS

R20NZ0198717102241NR20

MILIS insieme è meglio Educazione e Promozione culturale / 

Centri di aggregazione (bambini, 

giovani, anziani)

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente

attuatore. Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non

prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto. Solo

eccezionalmente possono svolgere l'attività nei giorni festivi ed

in concomitanza di particolari eventi. Vengono esclusi gli

obiettivi ai punti 1.5, 2.1 e l'obiettivo 5.

55
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NR Cod. Ente Denominazione Codice Progetto Titolo Settore / Area Intervento LIMITAZIONI
Punteg-

gio

16 NZ04590

COMUNE DI ROMANA

R20NZ0459017102326NR20

Generazioni Solidali Assistenza / Anziani I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente

attuatore e delle organizzazioni partners. Si escludono le attività

dell'obiettivo "Organizzare e realizzare attività ricreative di svago 

e di aggregazione rivolte agli anziani". Si riporta ai criteri del

Dipartimento la modalità di selezione dei volontari. Gli

spostamenti fuori dal territorio comunale sono regolamentati

dal D.M. 22/04/2015. Non è ammessa la flessibilità oraria in

quanto non prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto. Si

esclude l'obbligo di predisporre il CV in formato EUROPASS da

parte dei candidati, in quanto le modalità di presentazione delle

domande di selezione sono stabilite dal bando del Dipartimento. 

55

17 NZ04399

COMUNE TALANA

R20NZ0439917102403NR20

L'ARTE IN MOVIMENTO Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners, pertanto solo eccezionalmente

potranno prestare servizio nei giorni festivi e in orario serale. I

volontari non devono svolgere il servizio in sedi diverse da quella

accredidata e indicata al Box 16. Gli spostamenti sul territorio

sono regolamentati dal D.M. 22/04/2015.

55

18 NZ03838

COMUNE DI NORBELLO

R20NZ0383817105514NR20

Anziani....risorsa della comunitÃ Assistenza / Anziani Voce 15 scheda: I volontari non devono sostituire il personale 

dell'ente e delle organizzazioni partner e devono essere 

costantemente supportati da personale esperto e specializzato 

nel settore d'intervento del progetto. Nell'orario di servizio 

devono essere escluse le fasce orarie serali e notturne e solo 

eccezionalmente i volontari potranno prestare servizio nei giorni 

festivi. I volontari devono svolgere le attività nella sede 

accreditata prevista al Box 16 della scheda progetto e possono 

effettuare servizio fuori sede previa motivata comunicazione al 

Dipartimento e al Servizio regionale competente (vedasi D.M. 

22.4.2015). L'utilizzo del mezzo proprio è ammesso unicamente 

previa apposita assicurazione integrativa verso terzi, a carico 

dell'ente attuatore.  

54
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NR Cod. Ente Denominazione Codice Progetto Titolo Settore / Area Intervento LIMITAZIONI
Punteg-

gio

19 NZ01135

COMUNE DI NUORO

R20NZ0113517105598NR20

LINEA AMICA CON IL COMUNE .. 

CONTINUA

Educazione e Promozione culturale / 

Sportelli informa....

Voce 15 scheda: i volontari devono svolgere il servizio 

esclusivamente nella sede accreditata di cui al Box 16 della 

scheda. Gli spostamenti sul territorio devono essere comunicati 

preventivamente al Dipartimento e al Servizio regionale 

competente (vedasi D.M. 22.4.2015). Voce 18 della scheda: i 

criteri di selezione sono riportati ai criteri UNSC in quanto in 

quanto nei criteri autonomi sono state rilevate incongruenze in 

relazione ai livelli di conoscenza del SCN, che possono essere 

discriminanti nei confronti dei candidati.  

54

20 NZ03509

COMUNE DI POZZOMAGGIORE

R20NZ0350917103204NR20

ANIMIAMO IL TERRITORIO Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e degli Enti partners. Non è ammessa la flessibilità oraria in

quanto non prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto. Solo

eccezionalmente i volontari potranno prestare la loro attività nei

giorni festivi ed in orario serale. I volontari dovranno operare

nella sede accreditata e indicata nel Box.16 della scheda

progetto. Gli spostamenti sul territorio sono regolamentati dal

D.M.22/04/2015.

54

21 NZ07177

COMUNE DI MARA

R20NZ0717717103172NR20

CAMMINANDO NELLA VALLE DEL 

BONU IGHINU

Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione storie e culturali 

locali

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e degli Enti partners. Non è ammessa la flessibilità oraria in

quanto non prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto. 54

22 NZ05415

COMUNE DI VILLA VERDE

R20NZ0541517100496NR20

GENER-AZIONI A CONFRONTO Assistenza / Anziani I volontari devono svolgere le attività nella sede accreditata

indicata nel Box.16. Gli spostamenti devono essere attinenti al

Settore Assistenza A01 e A02. 
54

23 NZ06959

COMUNE DI MORGONGIORI

R20NZ0695917101789NR20

MORGONGIORI CONSAPEVOLE Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle cooperative ed Enti esterni. Non è ammessa la flessibilità

oraria in quanto non prevista alla voci 13 e 14 della scheda

progetto. Solo eccezionalmente i volontari possono operare nei

giorni festivi. Possono svolgere le attività nel territorio

comunale, mentre gli spostamenti sul territorio sono

regolamentati dal D.M. 22.4.2015. 

54

24 NZ06453
COMUNE DI MORES

R20NZ0645317105574NR20
La casa dei libri 2 Educazione e Promozione culturale / 

Animazione culturale verso giovani

 Voce 15 scheda: Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto 

non funzionale alle attività del progetto. 53
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NR Cod. Ente Denominazione Codice Progetto Titolo Settore / Area Intervento LIMITAZIONI
Punteg-

gio

25 NZ05795

COMUNE DI PUTIFIGARI

R20NZ0579517104355NR20

SALVIAMO DAL FUOCO Protezione Civile / Prevenzione 

incendi

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle

voci 13 e 14 della scheda progetto. Solo eccezionalmente i

volontari potranno prestare la loro attività nei giorni festivi. 53

26 NZ06389

COMUNE DI SARDARA

R20NZ0638917103084NR20

De zeru a centu Educazione e Promozione culturale / 

Centri di aggregazione (bambini, 

giovani, anziani)

I criteri e le modalità di selezione dei volontari vengono riportati

ai criteri del Dipartimento: la conoscenza della lingua sarda non

può essere oggetto di selezione dei volontari in quanto

elemento discriminante. I volontari non devono sostituire il

personale dell'Ente attuatore e degli Enti partners. Solo

eccezionalmente i volontari potranno prestare la loro attività nei

giorni festivi e in orario serale. I volontari dovranno operare

nella sede accreditata e indicata nel Box.16 della scheda

progetto.

53

27 NZ07274

COMUNE DI VILLANOVA 

TRUSCHEDU

R20NZ0727417103213NR20

GENER-AZIONI:costruire il futuro 

insieme al passato

Assistenza / Anziani I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners. Non è ammessa la flessibilità

oraria in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della scheda

progetto. Solo eccezionalmente i volontari potranno prestare la

loro attività nei giorni festivi .

53

28 NZ04361

COMUNE DI OLLASTRA

R20NZ0436117101595NR20

DIAMO VALORE ALLA CULTURA! Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle

voci 13 e 14 della scheda progetto. Solo eccezionalmente i

volontari possono svolgere l'attività nei giorni festivi, in

concomitanzadi precise manifestazioni. Gli spostamenti dalla

sede di progetto sono regolamentati dal D.M 22/04/2015. Viene

eliminato l'obiettivo 3 al punto 1.

53

29 NZ06993 COMUNE DI SERRI R20NZ0699317105445NR20 Archeodigital Serri

Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione sistema museale 

pubblico e privato

 Voce 15: i volontari devono operare nella sede accreditata 

indicata nel Box 16 e gli spostamenti sul territorio sono 

regolamentati dal D.M. 22.4.2015. Non è ammessa la flessibilità 

oraria e solo eccezionalmente i volontari potranno svolgere 

l'attività nei giorni festivi.

53

30 NZ05362

COMUNE DI NUGHEDU SANTA 

VITTORIA
R20NZ0536217104509NR20

INTEGRAZIONE E SOLIDARIETA' A 

NUGHEDU

Assistenza / Anziani  Voce 7 scheda: si esclude l'obiettivo 2. Non è ammessa la 

flessibilità oraria e solo eccezionalmente è ammesso il servizio 

nei giorni festivi.  52
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NR Cod. Ente Denominazione Codice Progetto Titolo Settore / Area Intervento LIMITAZIONI
Punteg-

gio

31 NZ06024

COMUNE DI SINISCOLA

R20NZ0602417104272NR20

PERCORSI DI EDUCAZIONE E 

ACCOGLIENZA INTERCULTURALE

Educazione e Promozione culturale / 

AttivitÃ  interculturali

 Voce 15: non sono ammessi la flessibilità oraria, in quanto non 

prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto, e gli 

spostamenti nel territorio ad esclusione di quanto disposto con il 

D.M. 22.04.2015. Solo eccezionalmente i volontari potranno 

svolgere le attività nei giorni festivi.

52

32 NZ06024

COMUNE DI SINISCOLA

R20NZ0602417104274NR20

NATURA E CULTURA: GUARDO, 

APPRENDO, DIVULGO

Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

Voce 15: non è ammessa la flessibilità oraria, in quanto non 

prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto, e solo 

eccezionalmente i volontari potranno svolgere le attività nei 

giorni festivi.

52

33 NZ05711

COMUNE DI VILLAURBANA

R20NZ0571117103709NR20

1,2,3 bimbi Educazione e Promozione culturale / 

Animazione culturale verso minori

 Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle 

voci 13 e 14 della scheda progetto. Inoltre, non è ammessa la 

"flessibilità negli incarichi e nelle competenze" in quanto i 

volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore e 

delle organizzazioni partner del progetto. Solo eccezionalmente i 

volontari potranno svolgere il servizio nei giorni festivi.

52

34 NZ07461

COMUNE DI TERRALBA

R20NZ0746117104769NR20

TERRALBA: COMUNITA' SOLIDALE Educazione e Promozione culturale / 

Centri di aggregazione (bambini, 

giovani, anziani)

 Voce 7: i volontari non dovranno attuare le attività del punto 

1.4-Obiettivo 1 e si esclude inoltre il punto 2.1-Obiettivo 2 

(animazione domiciliare agli anziani in quanto attinenti al 

Settore A-Assistenza). Voce 8.1 punto 1.4: i volontari non 

devono sostituire il personale dell' Ente attuatore e delle 

organizzazioni partner del progetto. Voce 15: Non è ammessa la 

flessibilità oraria in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della 

scheda progetto. Gli spostamenti dei volontari sul territorio 

dovranno rispettare quanto disposto dal D.M. 22.4.2015.

52

35 NZ01932

COMUNE DI ALGHERO

R20NZ0193217100456NR20

ALLA RISCOPERTA DELLA BIBLIOTECA Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente

attuattore.Sono escluse le attività previste presso le scuole e

presso il Centro residenziale anziani del Comune di Alghero

(voce 7, punto 3.a.1 e punto 4) in quanto sedi non accreditate.

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle

voci 13 e 14 della scheda progetto. 

52

36 NZ06020
COMUNE DI ULA' TIRSO

R20NZ0602017100402NR20
BibliotecAttiva Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle

voci 13 e 14 della scheda progetto. 
51

37 NZ06212
COMUNE DI AIDOMAGGIORE

R20NZ0621217100737NR20
GUARDARE AL FUTURO INDAGANDO 

IL PASSATO

Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

Voce 15: gli spostamenti dei volontari sul territorio sono

regolamentati dal D.M. 22.4.2015.
51
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NR Cod. Ente Denominazione Codice Progetto Titolo Settore / Area Intervento LIMITAZIONI
Punteg-

gio

38 NZ04091

COMUNE DI BUDONI

R20NZ0409117104162NR20

AMBIENTAZIONE 2 Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

 Voce 15:solo eccezionalmente i volontari potranno effettuare il 

servizio nei giorni festivi e in orario serale; inoltre, potranno 

guidare i mezzi dell'Ente e i mezzi propri, ma questi ultimi solo 

se coperti da idonea assicurazione supplementare contro i rischi, 

da parte dell' Ente (vedasi prontuario approvato con D.M. del 

22.4.2015); non è ammessa la flessibilità oraria pertanto, l'orario 

di servizio dovrà attenersi allo specifico monte ore settimanale; 

gli spostamenti sul territorio sono regolamentati nel prontuario 

approvato con D.M. del 22.4.2015.

50

39 NZ03649

COMUNE DI GAVOI

R20NZ0364917105597NR20

CADA DIE CULTURA Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione storie e culturali 

locali

 Voce 7 della scheda: i volontari potranno svolgere solo le 

attività relative all'Azione 2. Non è ammessa la flessibilità oraria 

in quanto non funzionale alle attività del progetto.
50

40 NZ05467

COMUNE DI SENIS

R20NZ0546717102957NR20

Progetto A tutto tondo Assistenza / Anziani I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners. Solo eccezionalmente i volontari

potranno prestare la loro attività nei giorni festivi ed in orario

serale. I volontari dovranno operare nella sede accreditata e

indicata nel Box.16 della scheda progetto e presso il domicilio

degli utenti. Gli spostamenti sul territorio sono regolamentati

dal D.M.22/04/2015.

50

41 NZ02112

COMUNE DI MACOMER

R20NZ0211217100663NR20

Insieme possiamo... Assistenza / Anziani Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle

voci 13 e 14 della scheda progetto. Sono escluse le attività

previste alla voce 7 obiettivo 2B "Favorire la partecipazione alla

vita di relazione e alle attività di socializzazione nel tempo libero,

organizzate dal Comune".

50

42 NZ07168

COMUNE DI ILLORAI

R20NZ0716817105329NR20

#ILLORAI â€“ Tra passato e futuro Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione centri storici minori

Voce 15 scheda: non sono ammissibili la flessibilità oraria (in 

quanto non funzionale alle attività del progetto) e la reperibilità 

telefonica, in quanto i volontari non devono sostituire il 

personale dell'ente o delle organizzazioni partner . 49
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43 NZ06515

COMUNE BANARI

R20NZ0651517104964NR20

Il valore della Terza EtÃ Assistenza / Anziani  Voce 8.3: i volontari non devono sostituire il personale dell' Ente 

e/o di eventuali cooperative di assistenza degli anziani; in 

particolare non devono effettuare "manutenzione e pulizia 

domestica" e "ideare un programma di sostegno affettivo e 

valorizzazione degli anziani". Voce 15: non è ammessa la 

flessibilità oraria ma i volontari devono attenersi al numero di 

ore settimanali previsto nel progetto, mattino o pomeriggio ma 

non serale e notturno, e solo eccezionalmente potranno 

effettuare il servizio nei giorni festivi. Voce 18: si riporta ai criteri 

UNSC, in quanto non sono indicate le valutazioni adottate per il 

test e il colloquio attitudinale; inoltre, risulta discriminante 

l'attribuzione di due punti supplementari per i volontari in 

possesso del mezzo proprio.  

49

44 NZ06024

COMUNE DI SINISCOLA

R20NZ0602417104273NR20

INSIEME PER IMPARE Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

 Voce 15: i volontari non dovranno sostituire il personale della 

coop. sociale partner del progetto; non sono ammessi la 

flessibilità oraria, in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della 

scheda progetto, e gli spostamenti nel territorio ad esclusione di 

quanto disposto con il D.M. 22.04.2015. Solo eccezionalmente i 

volontari potranno svolgere le attività nei giorni festivi.

49

45 NZ06044

COMUNE DI URI

R20NZ0604417104858NR20

Bibliotec@per tutti + Archisto.com Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

 I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore 

e delle organizzazioni partner del progetto e solo 

eccezionalmente potranno operare nei giorni festivi e in orario 

serale. Inoltre, non devono svolgere le attività di cui alle voce 8.1 

- Attività 3 e Attività 6, in quanto servizio previsto in sedi non 

accreditate o non indicate al box 16 della scheda progetto. Non 

è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle voci 

13 e 14 della scheda.

49

46 NZ04827

COMUNE DI SANTU 

LUSSURGIU

R20NZ0482717102588NR20

Santu Lussurgiu, ambiente e giovani Ambiente / Salvaguardia e tutela di 

Parchi e oasi naturalistiche

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle

voci 13 e 14 della scheda progetto. Solo eccezionalmente i

volontari potranno prestare la loro attività nei giorni festivi ed in

orario serale. Gli spostamenti sul territorio sono regolamentati

dal D.M.22/04/2015.

49
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47 NZ06389

COMUNE DI SARDARA

R20NZ0638917103085NR20

Tra celu e terra Protezione Civile / Prevenzione 

incendi

I criteri e le modalità di selezione dei volontari vengono riportati

ai criteri del Dipartimento: la conoscenza della lingua sarda non

può essere oggetto di selezione dei volontari in quanto

elemento discriminante. I volontari non devono sostituire il

personale dell'Ente attuatore e degli Enti partners. Solo

eccezionalmente i volontari potranno prestare la loro attività nei

giorni festivi e in orario serale. I volontari dovranno operare

nella sede accreditata e indicata nel Box.16 della scheda

progetto. Ai volontari non è consentito di svolgere le attività

dell'azione 1.2 (piantumazione alberi ).

49

48 NZ06539

COMUNE DI SASSARI

R20NZ0653917101799NR20

GIOVANI IN PRIMA LINEA SUL WEB Educazione e Promozione culturale / 

Sportelli informa....

Si riporta ai criteri del Dipartimento la modalità di selezione dei

volontari.Gli spostamenti fuori dal territorio comunale sono

regolamentati dal D.M. 22/04/2015. Non è ammessa la

flessibilità oraria in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della

scheda progetto. La formazione generale e specifica deve essere

svolta durante l'orario di servizio.

49

49

NZ07051 COMUNE DI USSARAMANNA R20NZ0705117101652NR2

0

LA DIGNITA' DELL'INCLUSIONE Assistenza / Anziani Voce 15 scheda progetto: Non è ammessa la flessibilità oraria in

quanto non prevista alla voci 13 e 14 della scheda progetto; I

volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore e

non dovranno effettuare le attività presso la Biblioteca

comunale e il Centro ricreativo polivalente. 

49

50 NZ05755

COMUNE DI BADESI

R20NZ0575517104457NR20

I giovani informano. Educazione e Promozione culturale / 

Sportelli informa....

Voce 8.3: i volontari possono guidare i mezzi propri solo se sono 

stati coperti da idonea assicurazione supplementare contro i 

rischi, da parte dell' Ente (vedasi prontuario approvato con D.M. 

del 22.4.2015); voce 8.3 e voce 15: non è ammessa la flessibilità 

oraria e la turnazione, in quanto non funzionali alle attività del 

progetto; non sono ammessi spostamenti in sedi diverse da 

quella prevista dal progetto al Box 16 (vedasi prontuario 

approvato con D.M. del 22.4.2015).

48

51 NZ06229

COMUNE DI PAULILATINO

R20NZ0622917105218NR20

CULTURAL-MENTE INSIEME. Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

 Voce 7 scheda: gli obiettivi 2 e 3 non dovranno essere attuati. 

Voce 15: è esclusa la flessibilità oraria in quanto non richiesta 

alle voci 13 e 14 della scheda progetto; sono esclusi i 

trasferimenti dei volontari e il servizio festivo potrà essere svolto 

solo eccezionalmente (vedasi D.M. 22.4.2015). 

48

52 NZ03512
COMUNE DI ITTIRI

R20NZ0351217102098NR20
Più Biblioteca 4 Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners del progetto. 48
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53 NZ06060

COMUNE DI FORDONGIANUS

R20NZ0606017102166NR20

ATTIVIAMO LA RETE SOCIALE! Assistenza / Anziani I volontari devono svolgere le attività esclusivamente nella sede

accreditata di cui al Box.16, di conseguenza, tutte le attività che

non possono essere svolte presso la suddetta sede si

considerano rientranti nella tipologia di spostamenti sul

territorio, regolamentati dal D.M. 22/04/2015. Non è ammessa

la flessibilità oraria in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della

scheda progetto. 

48

54 NZ04925

COMUNE DI OZIERI

R20NZ0492517101794NR20

Social Museum - un museo per tutti Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione sistema museale 

pubblico e privato

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle

voci 13 e 14 della scheda progetto. I volontari dovranno svolgere

la propria attività presso la sede accreditata indicata al Box.16

(no scuole, no sedi staccate). Gli spostamenti dalla sede sono

regolamentati dal D.M 22/04/2015. Tra i criteri di valutazione

dei volontari si esclude il possesso della patente B, in quanto

non strettamente utile all'attività del servizio. 

48

55 NZ02555

COMUNE DI BORTIGALI

R20NZ0255517100320NR20

ANIMAZIONE NEL TERRITORIO DI 

BORTIGALI

Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners. Non è ammessa la flessibilità

oraria in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della scheda

progetto. I volontari non devono svolgere il servizio in sedi

diverse da quella accredidata e indicata al Box 16. Gli

spostamenti sul territorio sono regolamentati dal D.M.

22/04/2015. Sono escluse le attività previste alla voce 8.1

Animazione anziani a domicilio e presso casa alloggio e

l'animazione a favore dei bambini presso le scuole dell'obbligo e

materna, in quanto attività svolte su sedi non accreditate.

48

56 NZ07121

COMUNE DI VILLA SANT' 

ANTONIO

R20NZ0712117100219NR20

PER NON SENTIRSI SOLI Assistenza / Anziani I volontari non devono svolgere il servizio in sedi diverse da

quella accredidata e indicata al Box 16. Gli spostamenti dalla

sede predetta devono essere attinenti al Settore Assistenza

anziani. Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non

prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto. Si escludono le

attività dell'obiettivo specifico 3.

48
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57 NZ07289

COMUNE DI COSSOINE

R20NZ0728917102710NR20

BIG - La Biblioteca intorno ai Giovani Educazione e Promozione culturale / 

Animazione culturale verso minori

Voce 18: si riporta ai criteri del Dipartimento la modalità di

selezione dei volontari. Voce 8.3: I volontari non devono

sostituire il personale dell'Ente attuatore e delle organizzazioni

partners. Voce 15: Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto

non prevista alla voci 13 e 14 della scheda progetto. Solo

eccezionalmente i volontari possono operare nei giorni festivi. I

volontari devono operare nella sede accreditata indicata al Box

16 e gli spostamenti sul territorio sono regolamentati dal D.M.

22.4.2015.  

48

58 NZ06076

COMUNE DI GONNOSNO'

R20NZ0607617102653NR20

VI.VE.RE! VIvere VErde REsponsabile Ambiente / Salvaguardia e tutela di 

Parchi e oasi naturalistiche

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e degli Enti partners. Non è ammessa la flessibilità oraria in

quanto non prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto. Solo

eccezionalmente i volontari potranno svolgere il servizio nei

giorni festivi.

47

59 NZ07289

COMUNE DI COSSOINE

R20NZ0728917102709NR20

Cossoine per gli anziani: mai più soli Assistenza / Anziani I volontari devono svolgere le attività nella sede accreditata di

cui al Box.16 e presso il domicilio degli utenti. Gli spostamenti

temporanei sono regolamentati dal D.M. 22/04/2015. Non è

ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle voci 13

e 14 della scheda progetto. Voce 18: per la selezione dei

volontari, si riporta ai criteri del Dipartimento. Alla voce 22 si

esclude la predisposizione del CV in formato EUROPASS, in

quanto le domande di accesso alla selezione devono essere

presentate secondo quanto disposto nel bando per la selezione

dei volontari pubblicato dal Dipartimento della Gioventù e del

Servizio Civile Nazionale.

47

60 NZ05878

COMUNE DI ZERFALIU

R20NZ0587817101842NR20

ZERFALIU...TRA CULTURA E 

TRADIZIONE

Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners, pertanto solo eccezzionalmente

potranno prestare servizio nei giorni festivi. Non è ammessa la

flessibilità oraria in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della

scheda progetto. Gli spostamenti sul territorio sono

regolamentati dal D.M. 22/04/2015. Si escludono tutte le

attività dell'obiettivo 2 ad eccezione dell'attività 2.1 .

47
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61 NZ07355

COMUNE SANTA GIUSTA

R20NZ0735517104474NR20

Cantieri di legalità  - verso il futuro Assistenza / Illegalità I volontari, solo eccezionalmente potranno prestare servizio nei

giorni festivi. Gli spostamenti sul territorio sono regolamentati

dal D.M. 22/04/2015. Si escludono le attività indicate alla voce

8.1, "obiettivo 1", in quanto effettuate fuori dalla sede

accreditata indicata al Box.16.

47

62 NZ04728

COMUNE DI CASTELSARDO

R20NZ0472817104745NR20

INTRECCI GENERAZIONALI Educazione e Promozione culturale / 

Centri di aggregazione (bambini, 

giovani, anziani)

Voce 15 scheda: i volontari dovranno operare nella sede 

accreditata prevista al Box 16 della scheda progetto; pertanto 

non sono ammesse le attività presso il CTA di Baia Sunaiola. Si 

ricorda che i volontari non dovranno sostituire il personale 

dell'Ente, o di eventuali Cooperative operanti presso lo stesso, e 

non non devono prestare servizio in orario serale e/o notturno.

46

63 NZ06911

COMUNE DI GHILARZA

R20NZ0691117105026NR20

GIANO â€“ Tra passato, presente e 

futuro

Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

Voce 15 scheda: non è ammissibile la flessibilità oraria in quanto 

non funzionale alle attività del progetto. I volontari solo 

eccezionalmente possono prestare servizio nei giorni festivi e in 

orario serale.
46

64 NZ05362

COMUNE DI NUGHEDU SANTA 

VITTORIA R20NZ0536217104508NR20

VIVIAMO IL TERRITORIO Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

Voce 15 scheda: i volontari solo eccezionalmente potranno 

svolgere il servizio nei giorni festivi.  46

65 NZ01135

COMUNE DI NUORO

R20NZ0113517105601NR20

CREARE CONTESTI PER APPRENDERE Educazione e Promozione culturale / 

AttivitÃ  di tutoraggio scolastico

Voce 15 scheda: i volontari devono svolgere il servizio 

esclusivamente nella sede accreditata di cui al Box 16 della 

scheda. Gli spostamenti sul territorio devono essere comunicati 

preventivamente al Dipartimento e al Servizio regionale 

competente (vedasi D.M. 22.4.2015).  Voce 22: si esclude la 

conoscenza della lingua inglese in quanto requisito non richiesto 

per le attività specificate alla voce 8.3 della scheda progetto. 

Voce 18 della scheda: i criteri di selezione sono riportati ai criteri 

UNSC in quanto in quanto nei criteri autonomi sono state 

rilevate incongruenze in relazione ai livelli di conoscenza del 

SCN, che possono essere discriminanti nei confronti dei 

candidati.  

46
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66 NZ04807

COMUNE DI SAN VERO MILIS

R20NZ0480717104972NR20

INSIEME FACCIAMO....COMUNITA' Educazione e Promozione culturale / 

Animazione culturale verso minori

Alla voce 8.3 della scheda si escludono le attività di "Aiuto agli 

anziani nella deambulazione…" e di "Supporto e sostegno al 

beneficiario nelle attività quoditidiane…"). Voce 15: i volontari 

devono svolgere le attività nella sede accreditata di cui alla voce 

16 della scheda; non è ammessa la flessibilità oraria in quanto 

non prevista alle voci 13 e 14 della scheda. Solo eccezionalmente 

i volontari potranno svolgere il servizio nei giorni festivi.

46

67 NZ04807

COMUNE DI SAN VERO MILIS

R20NZ0480717104973NR20

SANTERU: UNA"COMUNITA' DI 

EREDITA'"CHE PROMUOVE IL 

TERRITORIO

Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

Voce 15: i volontari devono svolgere le attività nella sede 

accreditata di cui al Box 16 della scheda; non è ammessa la 

flessibilità oraria in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della 

scheda. Solo eccezionalmente i volontari potranno svolgere il 

servizio nei giorni festivi.

46

68 NZ05850

COMUNE DI ARZANA (OG)

R20NZ0585017103192NR20

IL TUO CUSTODE 2 Assistenza / Anziani I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente e

dell'organizzazione partner e non devono occuparsi della

somministrazione dei pasti, né occuparsi della deambulazione

degli utenti e dell'utilizzo degli ausili. I volontari devono operare

nella sede accreditata indicata nel Box.16 della scheda progetto

e presso il domicilio degli utenti. Gli spostamenti all'interno del

territorio comunale sono consentiti per raggiungere il domicilio

degli utenti e il loro accompagnamento, mentre quelli fuori dal

territorio comunale sono regolamentati dal D.M.22/04/2015.

46

69 NZ06663

COMUNE DI BUDDUSO'

R20NZ0666317102336NR20

Dinamic@mente Educazione e Promozione culturale / 

Centri di aggregazione (bambini, 

giovani, anziani)

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners. Non è ammessa la flessibilità

oraria in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della scheda

progetto.
46

70 NZ01143

COMUNE DI PULA

R20NZ0114317102198NR20

DALL'INFORMAZIONE 

ALL'INTERVENTO DI RETE

Educazione e Promozione culturale / 

Lotta all'evasione scolastica

I volontari devono svolgere la loro attività presso la sede

accreditata indicata nel Box.16 (no sedi scolastiche per progetto

accoglienza). Tra i requisiti di selezione dei volontari, si esclude il

possesso della patente B, in quanto non funzionale alle attività

del progetto. Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non

prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto.

46
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71 NZ01143

COMUNE DI PULA

R20NZ0114317102200NR20

PUL(i)AMO Protezione Civile / Interventi 

emergenze ambientali

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners (attivita di Ispettori Ambientali,

attività ordinarie del Comando di Polizia Locale). Non è ammessa

la flessibilità oraria in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della

scheda progetto. 

46

72

NZ06663 COMUNE DI BUDDUSO' R20NZ0666317102335NR20 Buddusoffice turist info point Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione storie e culturali 

locali

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners. Non è ammessa la flessibilità

oraria in quanto non prevista alla voci 13 e 14 della scheda

progetto. 

46

73 NZ05878

COMUNE DI ZERFALIU

R20NZ0587817101841NR20

INSIEME PER CRESCERE Educazione e Promozione culturale / 

Centri di aggregazione (bambini, 

giovani, anziani)

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners, pertanto solo eccezzionalmente

potranno prestare servizio nei giorni festivi. Non sono ammesse

la flessibilità oraria e le turnazioni in quanto non previste alle

voci 13 e 14 della scheda progetto. Gli spostamenti sul territorio

sono regolamentati dal D.M. 22/04/2015. Si escludono le attività

relative all'obiettivo 1.1 e dell'obiettivo 2.5. 

45

74

NZ01143 COMUNE DI PULA R20NZ0114317102199NR2

0

UNITAMENTE Assistenza / Anziani Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alla

voci 13 e 14 della scheda progetto. Solo eccezionalmente i

volontari possono operare nei giorni festivi. Possono svolgere le

attività nel territorio comunale, mentre gli spostamenti sul

territorio sono regolamentati dal D.M. 22.4.2015. 

45

75 NZ07391

ASSADAKAH SARDEGNA 

CENTRO ITALO ARABO E DEL 

MEDITERRANEO

R20NZ0739117105254NR20

SAMR, Sportello Assistenza Migranti 

e Rifugiati

Assistenza / Immigrati, profughi Voce 22 scheda progetto: i requisiti richiesti ai candidati devono 

essere valutati secondo i criteri di selezione dell'UNSC, di cui alla 

voce 18 della scheda.

44

76 NZ06271

COMUNE DI BENETUTTI

R20NZ0627117104793NR20

L'arte della Memoria Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione storie e culturali 

locali

Voce 8.3: i volontari non devono sostituire il personale dell'Ente 

nella "catalogazione di documenti storici presenti nell'archivio e 

nello svolgimento di attività burocratiche-amministrative"; voce 

15: non è ammessa la "flessibilità oraria, in quanto non 

funzionale alle attività del progetto; in merito al punto "obbligo 

di frequenza del 70%" si ricorda che la gestione dei volontari è di 

esclusiva competenza del Dipartimento e che i permessi e le 

ulteriori possibilità di assenza dei volontari sono regolamentate 

dal prontuario approvato con D.M. del 22.4.2015.

44
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77 NZ06453

COMUNE DI MORES

R20NZ0645317105575NR20

Una mano lava lâ€™altra 2 Assistenza / Anziani Voce 15 scheda: i volontari non devono sostituire i dipendenti 

dell'Ente e delle Cooperative partner. In particolare si esclude 

dalle attività dei volontari "la rilevazione dei bisogni e il 

monitoraggio degli anziani" in quanto di competenza di 

personale qualificato. Inoltre, i volontari non devono cucinare i 

cibi e non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non presente 

alle voci 13 e 14 della scheda progetto.

44

78 NZ03838

COMUNE DI NORBELLO

R20NZ0383817105446NR20

Percorsi di integrazione Assistenza / Immigrati, profughi Voce 15 scheda: I volontari non devono sostituire il personale 

dell'ente e delle organizzazioni partner e devono essere 

costantemente supportati da personale esperto e specializzato 

nel settore d'intervento del progetto. Nell'orario di servizio 

devono essere escluse le fasce orarie serali e notturne e solo 

eccezionalmente i volontari potranno prestare servizio nei giorni 

festivi. I volontari devono svolgere le attività nella sede 

accreditata prevista al Box16 della scheda progetto. L'utilizzo del 

mezzo proprio è ammesso unicamente previa apposita 

assicurazione integrativa verso terzi, a carico dell'ente attuatore. 

Nota: nel CV del formatore specifico non si riscontrano 

competenze in mediazione culturale e psicologia delle persone 

migranti; ne consegue una riduzione del punteggio della voce 38. 

44

79 NZ06059

COMUNE DI SEDILO

R20NZ0605917104683NR20

Network Terza EtÃ Assistenza / Anziani Voce 8.3 fase 6: i volontari dovranno svolgere le attività presso 

la sede accreditata di cui al Box 16 della scheda progetto e 

presso il domicilio degli anziani. Non sono ammesse: la 

flessibilità oraria, in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della 

scheda progetto; le turnazioni in quanto i volontari non devono 

sostituire il personale dell' ente. 

44
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80 NZ07026

COMUNE DI VILLAPUTZU

R20NZ0702617104490NR20

Biblio-Mediateca Villaputzu Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

 Voce 8.1 e 8.3 della scheda progetto: si escludono le attività 

previste ai punti b), c), e). Voce 18: le modalità di selezione sono 

riportate ai criteri UNSC. Voce 15: Non è ammessa la flessibilità 

oraria in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della scheda 

progetto. Inoltre, non è ammessa la turnazione oraria in quanto 

i volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore. 

Gli spostamenti dei volontari sono regolamentati dal D.M. 

22.4.2015.  NOTA. Voce 38: dal CV del formatore specifico non si 

evincono competenze sulla normativa sulla sicurezza; ne 

consegue la riduzione del punteggio da 4 a 2. 

44

81 NZ07026

COMUNE DI VILLAPUTZU

R20NZ0702617104491NR20

URP Comune di Villaputzu Educazione e Promozione culturale / 

Sportelli informa....

Voce 18: le modalità di selezione sono riportate ai criteri UNSC. 

Voce 15: Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non 

prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto. Inoltre, non è 

ammessa la turnazione oraria in quanto i volontari non devono 

sostituire il personale dell'Ente attuatore. NOTA. Voce 38: dal CV 

del formatore specifico non si evincono competenze sulla 

normativa sulla sicurezza; ne consegue la riduzione del 

punteggio da 4 a 2. 

44

82 NZ05795

COMUNE DI PUTIFIGARI

R20NZ0579517104356NR20

Giovani e anziani insieme, un 

percorso in continua evoluzione

Assistenza / Anziani Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle

voci 13 e 14 della scheda progetto. Solo eccezionalmente i

volontari potranno prestare la loro attività nei giorni festivi ed in

orario serale. I volontari dovranno operare nella sede

accreditata e indicata nel Box.16 della scheda progetto e presso

il domicilio degli utenti anziani. Gli spostamenti sul territorio

sono regolamentati dal D.M.22/04/2015.

44

83 NZ05539

COMUNE DI BARI SARDO

R20NZ0553917102121NR20

MANI AMICHE Assistenza / Anziani I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners. Solo eccezionalmente potranno

prestare la loro attività nei giorni festivi. Gli spostamenti sul

territorio sono regolamentati dal D.M.22/04/2015. I volontari

non dovranno svolgere le attività di cui alla voce 8.3 punti 1 e 2

perchè autoreferenziali. 

44
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84 NZ05654

COMUNE DI SIMAXIS

R20NZ0565417103163NR20

VIVIAMO SIMAXIS Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

I volontari non devono svolgere le attività di cui alla voce 7

obiettivo 2.2. I volontari dovranno operare nella sede

accreditata e indicata nel Box.16 della scheda progetto. Non è

ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle voci 13

e 14 della scheda progetto. Gli spostamenti sul territorio sono

regolamentati dal D.M.22/04/2015. Solo eccezionalmente

potranno svolgere la loro attività nei giorni festivi.

44

85 NZ03512

COMUNE DI ITTIRI

R20NZ0351217102097NR20

Giovani al Servizio Sociale 5 Assistenza / Immigrati, profughi I volontari dovranno svolgere le attività esclusivamente nella

sede accreditata di cui al Box.16, di conseguenza, tutte le attività

che non possono essere svolte presso la suddetta sede, si

considerano rientranti nella tipologia di spostamenti sul

territorio, regolamentati dal D.M. 22/04/2015. I volontari non

devono sostituire il personale dell'Ente attuatore e delle

organizzazioni partners del progetto (vedasi azioni dell'obiettivo

4)

44

86 NZ02482

COMUNE DI LULA

R20NZ0248217102325NR20

MONTALBO UNA RISORSA INFINITA Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle

voci 13 e 14 della scheda progetto. 44

87 NZ04590

COMUNE DI ROMANA

R20NZ0459017102327NR20

Mai più fuoco Protezione Civile / Prevenzione 

incendi

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners del progetto e solo

eccezionalmente potranno svolgere la loro attività nei giorni

festivi. Si riporta ai criteri del Dipartimento la modalità di

selezione dei volontari.Non è ammessa la flessibilità oraria in

quanto non prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto. Si

precisa che i volontari non devono intervenire direttamente

nelle operazioni antincendio.

44

88 NZ06539

COMUNE DI SASSARI

R20NZ0653917101802NR20

SPORTELLO "ORIENT_ABILE" Educazione e Promozione culturale / 

Sportelli informa....

Si riporta ai criteri del Dipartimento la modalità di selezione dei

volontari. Alla voce 8.3 della scheda progetto si escludono le

attività dei volontari volte alla collaborazione con il Distretto

Sanitario di Sassari.

44

89 NZ05415

COMUNE DI VILLA VERDE

R20NZ0541517100497NR20

MU.NU. Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione sistema museale 

pubblico e privato

I volontari devono svolgere le attività nella sede accreditata

indicata nel Box.16. Gli eventuali spostamenti sul territorio sono

regolamentati dal D.M. 22/04/2015
44

90 NZ06269

COMUNE DI FURTEI MEDIO 

CAMPIDANO R20NZ0626917102101NR20

Volontari per la tutela e salvaguardia 

del patrimonio forestale furterese

Ambiente / Salvaguardia, tutela e 

incremento del patrimonio forestale

Voce 18 della scheda progetto: le modalità di selezione dei

volontari dovranno attenersi ai criteri UNSC. Voce 7 della

scheda: si escludono le attività di vigilanza antincendio.

44
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91

NZ06539 COMUNE DI SASSARI R20NZ0653917101800NR2

0

Fragilità  ed Emergenza - Progetto 

inclusivo di Protezione Civile

Protezione Civile / Assistenza 

popolazioni colpite da catastrofi e 

calamitÃ  naturali

Voce 18: la selezione dei volontari si riporta ai criteri UNSC;

voce 15: i volontari non possono intervenire nelle emergenze e

solo eccezionalmente potranno operare nei giorni festivi.

44

92

NZ06663 COMUNE DI BUDDUSO' R20NZ0666317102338NR2

0

Memorie lignee Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione sistema museale 

pubblico e privato

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners. Non è ammessa la flessibilità

oraria in quanto non prevista alla voci 13 e 14 della scheda

progetto. 

44

93 NZ00496

ASSOCIAZIONE LA STRADA - 

CENTRO DI SERVIZIO PER IL 

VOLONTARIATO SARDEGNA 

SOLIDALE

R20NZ0049617104172NR20

I-Routes: le Rotte dell'Integrazione Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

Voce 15 della scheda progetto: non è ammessa la flessibilità 

oraria in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della scheda 

progetto; non è ammessa la turnazione dell'orario in quanto i 

volontari non devono sostituire i dipendenti dell'Ente attuatore 

e delle organizzazioni partner del progetto. Non sono ammessi i 

trasferimenti di sede e gli eventuali spostamenti nel territorio 

sono regolamentati dal D.M. 22.04.2015. Voce 22: si escludono 

dai requisiti la conoscenza generale del mondo associativo 

regionale e nazionale, la conoscenza della normativa regionale e 

nazionale vigente in materia di volontariato in quanto, essendo 

indefinito l'oggetto della preparazione, risulta elemento 

discriminante. La verifica dei requisiti deve essere effettuata al 

momento della selezione del volontario e non all'atto 

dell'inserimento dello stesso nel progetto.

44

94

NZ05407 COMUNE DI ARBUS R20NZ0540717100679NR2

0

DEU SEU CUN TUI Assistenza / Anziani Voce 18 scheda progetto: le modalità di selezione dei volontari

si riportano ai criteri UNSC. 44

95 NZ01425

COMUNE DI SARROCH

R20NZ0142517102302NR20

GIOVANI PER IL FUTURO Educazione e Promozione culturale / 

Centri di aggregazione (bambini, 

giovani, anziani)

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners, pertanto solo eccezzionalmente

potranno prestare servizio nei giorni festivi. Non sono ammessi

gli spostamenti dalla sede di progetto mentre quelli al di fuori

dal territorio comunale sono regolamentati dal D.M.

22/04/2015. Il requisito del possesso della patente B non è

ammesso perchè non funzionale al raggiungimento degli

obiettivi del progetto. Non è ammessa la flessibilità oraria in

quanto non prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto. 

43
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96 NZ04776

COMUNE DI ARDAULI 

(ORISTANO)

R20NZ0477617100024NR20

A.S.SO Ardauli per lo Sviluppo 

Sostenibile. Buone pratiche di 

Sviluppo Locale Sostenibile.

Educazione e Promozione culturale / 

Sportelli informa....

Voce 15: gli spostamenti dei volontari sul territorio sono

regolamentati dal D.M. 22.4.2017. I volontari devono operare

nella sede accreditata indicata nel Box 16. NOTA: dai C.V. dei

formatori specifici non si rilevano competenze in materia di

normativa sulla sicurezza nei luoghi di lavoro.

43

97 NZ07309

COMUNE DI MARRUBIU

R20NZ0730917104363NR20

M.A.R. YOUTH  Mindful, Active, 

Responsible Youth

Educazione e Promozione culturale / 

Educazione ai diritti del cittadino 

(lavoro, consumi, legislazione)

Voce 8.3: i volontari non devono sostituire il personale dell'Ente 

e/o delle Cooperative, Organizzazioni e Istituzioni che 

collaborano alla realizzazione del progetto. Voce 15: i volontari 

devono svolgere le attività nella sede individuata per il progetto 

al Box 16 della scheda. I volontari possono effettuare attività 

fuori sede previa comunicazione al Dipartimento e al Servizio 

regionale competente ai fini della copertura assicurativa (vedasi 

D.M. 22.4.2017). Voce 22: la conoscenza della lingua inglese 

dovrà essere equiparata a quella di altra lingua straniera, al fine 

di evitare discriminazioni.

42

98 NZ06229

COMUNE DI PAULILATINO

R20NZ0622917105219NR20

DIS-ARCHIVIAMO PAULILATINO DAL 

VENTENNIO FASCISTA

Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

Voce 15: è esclusa la flessibilità oraria in quanto non richiesta 

alle voci 13 e 14 della scheda progetto; sono esclusi i 

trasferimenti dei volontari e il servizio festivo potrà essere svolto 

solo eccezionalmente (vedasi D.M. 22.4.2015). 
42

99 NZ05994

COMUNE SCANO DI 

MONTIFERRO
R20NZ0599417105568NR20

Scano: tra patrimonio culturale e 

bibliotecario

Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle 

voci 13 e 14 della scheda progetto. Gli spostamenti dei volontari 

sul territorio devono attenersi a quanto disposto dal prontuario 

approvato con D.M. 22.04.2015.

42

100 NZ07461

COMUNE DI TERRALBA

R20NZ0746117104770NR20

TERRALBA:CULTURA E IDENTITA' Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

Voce 15: Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non 

prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto. Gli spostamenti 

dei volontari sul territorio dovranno rispettare quanto disposto 

dal D.M. 22.4.2015.

42

101 NZ05654

COMUNE DI SIMAXIS

R20NZ0565417103162NR20

Non solo biblioteca Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

I volontari non devono svolgere le attività di cui alla voce 7,

obiettivi 2.1, 2.2, 2.5. I volontari dovranno operare nella sede

accreditata e indicata nel Box.16 della scheda progetto e non

dovranno sostituire i dipendenti dell'Ente e delle organizzazioni

partner. Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non

prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto. Gli spostamenti

sul territorio  sono regolamentati dal D.M.22/04/2015. 

42
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102 NZ01306

COMUNE DI VILLA SAN PIETRO

R20NZ0130617102207NR20

GRANDI IDEE PER UN PICCOLO 

CENTRO!!

Assistenza / Minori I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners, pertanto non è ammessa la

turnazione e, solo eccezionalmente, potranno prestare servizio

nei giorni festivi. Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto

non prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto. Dei due

OLP, quello dipendente della Cooperativa Sociale non deve

svolgere il relativo ruolo in quanto non è dipendente dell'Ente

attuatore.

42

103 NZ05982

AGAPE SOCIETA' COOPERATIVA 

SOCIALE ONLUS

R20NZ0598217105482NR20

Saludi e Trigu Educazione e Promozione culturale / 

Educazione al cibo

Voce 8.3 scheda progetto: i volontari non dovranno sostituire il 

personale dell'Ente (attività in cucina e pulizie) e non dovranno 

svolgere opera di divulgazione delle attività dell'Ente. NOTA: alla 

voce 40 della scheda progetto vengono eliminate le 10 ore di 

pari opportunità e cultura della non violenza e le 10 ore di 

mediazione sociale e dei conflitti, in quanto argomenti attinenti 

la formazione generale. Di conseguenza si procede alla riduzione 

delle ore di formazione specifica da 51 a 71.

41

104 NZ07040

COMUNE DI GAIRO

R20NZ0704017105693NR20

Promozione lettura Gairo Patrimonio artistico e culturale / 

Cura e conservazione biblioteche

Voce 15 scheda: non sono ammissibili la flessibilità oraria, gli 

spostamenti nell'ambito del territorio comunale e il servizio 

fuori sede, così come la conoscenza di una lingua straniera (voce 

22 della scheda), in quanto non funzionali alle attività del 

progetto. Si ricorda che i volontari non devono sostituire il 

personale dell'Ente.

41

105 NZ03245

COMUNE DI TEMPIO 

PAUSANIA

R20NZ0324517104749NR20

OLTRE LE ISOLE: LA CULTURA IN RETE Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione sistema museale 

pubblico e privato

Voce 7: si escludono dagli "obiettivi operativi comuni" la 

collaborazione dei volontari con le associazioni culturali e di 

volontariato e con l' Officina dei ragazzi. I volontari non 

dovranno sostituire il personale dell'Ente attuatore e delle 

organizzazioni partner del progetto nell'apertura al pubblico 

delle sedi di progetto. Voce 15: i volontari non devono essere 

gravati delle spese di viaggio. Solo eccezionalmente i volontari 

potranno svolgere il servizio nei giorni festivi e in orario serale. 

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle 

voci 13 e 14 della scheda progetto.

41
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106 NZ02541

COOPERATIVA SOCIALE 

"SACRO CUORE"

R20NZ0254117102627NR20

Se i giovani sapessero e gli anziani 

potessero

Assistenza / Anziani I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners del progetto. Non è ammessa la

flessibilità oraria in quanto non prevista alle voci 13 e 14 della

scheda progetto. Non devono effettuare turni e svolgere

l'attività in orario serale e notturno. Gli spostamenti sul

territorio  sono regolamentati dal D.M.22/04/2015. 

41

107 NZ06456

COMUNE DI ITTIREDDU

R20NZ0645617104854NR20

Volontari per la Cultura 2 Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione sistema museale 

pubblico e privato

Voci 8.1-8.3-15 della scheda: i volontari solo eccezionalmente 

possono prestare servizio nei giorni festivi e l'orario non deve 

prevedere turni o adeguamenti alle esigenze operative del 

museo. Si ricorda che i volontari non devono sostituire il 

personale dell'Ente nella gestione del museo. I volontari non 

dovranno effettuare "lo studio delle opportunità dei 

costi/benefici per la creazione di una cooperativa di servizi". 

40

108 NZ07115

COMUNE DI JERZU

R20NZ0711517105245NR20

CONOSCERE, SAPERE E SAPER FARE Educazione e Promozione culturale / 

Sportelli informa....

Voce 15 scheda: non è ammesso il servizio in sedi diverse da 

quella accreditata per il progetto, di cui al Box 16 della scheda. 

Non è ammissibile la flessibilità oraria in quanto non funzionale 

alle attività del progetto.

40

109 NZ06611

COOPERATIVA SOCIALE 

PROGETTO H

R20NZ0661117104454NR20

Time to learn Assistenza / Disabili Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle 

voci 13 e 14 della scheda progetto. Non sono ammesse le 

turnazioni d'orario e solo eccezionalmente i volontari potranno 

operare nei giorni festivi e in orario serale, in quanto non 

devono sostituire il personale dell'Ente attuatore. Voce 18: per 

la selezione dei volontari si rimanda ai criteri UNSC.

40

110 NZ06761

ASSOCIAZIONE PETER PAN 

ONLUS - CAGLIARI
R20NZ0676117102583NR20

LABORATORI SOLIDALI Assistenza / Disabili I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e delle organizzazioni partners del progetto. Non devono

effettuare turni e svolgere l'attività in orario serale e notturno. 40

111 NZ01997

COMUNE DI CARBONIA

R20NZ0199717102092NR20

IMPARO GIOCANDO Assistenza / Minori I volontari non devono svolgere le attività di affiancamento dei

minori nelle strutture scolastiche, in quanto sedi non

accreditate.
40
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112 NZ05470

FONDAZIONE NOSTRA 

SIGNORA DEL RIMEDIO - 

ONLUS - CENTRO DI CURA E 

RIABILITAZIONE SANTA MARIA 

BAMBINA

R20NZ0547017100708NR20

Imparo e mi diverto Assistenza / Disabili I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e non devono provvedere all'igiene personale e alla

somministrazione dei pasti dei pazienti. Non è ammessa la

flessibilità oraria in quanto non ammessa alle voci 13 14 della

scheda progetto.

40

113 NZ05489

COMUNE DI SAN GAVINO 

MONREALE
R20NZ0548917105444NR20

IL VOLONTARIO - RISORSA SOCIALE 

2017

Assistenza / Disabili I volontari non devono sostituire i dipendenti dell'Ente e dei 

partner del progetto. Pertanto, non è ammesso l'orario 

straordinario e solo eccezionalmente le attività potranno essere 

svolte nei giorni festivi.

40

114 NZ04615

ASSOCIAZIONE CROCE 

AZZURRA PORTOSCUSO

R20NZ0461517102502NR20

INSIEME E' MEGLIO CON IL...... 

SOCCORSO AZZURRO

Assistenza / Salute Voce 15 scheda progetto: i volontari non devono provvedere alla 

cura della sede e dell' equipaggiamento. Voce 18: si riporta ai 

criteri UNSC in quanto gli argomenti trattati, oggetto della 

selezione, non sono riconducibili a parametri di valutazione 

oggettiva. Voce 22: esclusione dei punti 4 e 6. NOTA. Voce 34: 

riduzione delle ore da 50 a 30 in quanto i contenuti della 

formazione generale sono parziali.

39

115 NZ06771

ASSOCIAZIONE TDM 2000 

INTERNATIONAL

R20NZ0677117105635NR20

VALUES: Valori e Attitudini per la 

LIbertà , Uguaglianza, Educazione e 

Sport 

Educazione e Promozione culturale / 

Animazione culturale verso giovani

 Voce 15: non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non 

funzionale alle attività del progetto. NOTE: dai C.V. dei formatori 

specifici non risultano competenze in materia di normativa sulla 

sicurezza sul lavoro, ne consegue l'attribuzione di 2 punti 

anzichè 4. Voce 40: i moduli della formazione specifica sono solo 

elencati, ne consegue una riduzione dell'orario da 80 a 59.

39

116 NZ04728

COMUNE DI CASTELSARDO

R20NZ0472817104747NR20

Castelsardo Sostenibile Educazione e Promozione culturale / 

Interventi di animazione nel 

territorio

Voce 15 scheda: i volontari dovranno operare nella sede 

accreditata prevista alla voce 16 della scheda progetto e si 

esclude la flessibilità oraria in quanto non funzionale alle attività 

del progetto. Si ricorda che i volontari non dovranno sostituire il 

personale dell'Ente. Voce 18: si riporta ai criteri UNSC di 

selezione in quanto non sono esaurientemente precisate le 

valutazioni delle competenze attitudinali e del colloquio 

motivazionale. NOTA: la voce 34 "Durata formazione generale" è 

valutata 0 in quanto i contenuti risultano descritti in modo 

parziale. 

39
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117 NZ03694

COMUNE DI ELINI

R20NZ0369417102029NR20

GIOVANI AL CENTRO 2017 Educazione e Promozione culturale / 

Centri di aggregazione (bambini, 

giovani, anziani)

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente

promotore e delle organizzazioni partners. I volontari devono

svolgere le attività nella sede accreditata di cui al Box.16. Non è

ammessa la flessibilità oraria in particolare nelle ore serali, in

quanto non prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto.

Voce 18: si riporta ai criteri del Dipartimento per la selezione dei

volontari.

39

118

NZ06044 COMUNE DI URI R20NZ0604417104859NR2

0

Consapevolmente Tam Tam Educazione e Promozione culturale / 

Animazione culturale verso giovani

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alla

voci 13 e 14 della scheda progetto. Gli spostamenti sul territorio

sono regolamentati dal D.M. 22.4.2015. 39

119 NZ04740

COMUNE DI LANUSEI

R20NZ0474017102398NR20

IN COMUNE 2017 Educazione e Promozione culturale / 

Educazione ai diritti del cittadino 

(lavoro, consumi, legislazione)

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore.

Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non prevista alle

voci 13 e 14 della scheda progetto. Non sono ammessi gli

spostamenti sul territorio poiché non necessari al

raggiungimento degli obiettivi del progetto.
38

120 NZ05470

FONDAZIONE NOSTRA 

SIGNORA DEL RIMEDIO - 

ONLUS - CENTRO DI CURA E 

RIABILITAZIONE SANTA MARIA 

BAMBINA

R20NZ0547017100710NR20

Si Ri-Parte Assistenza / Disabili I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente attuatore

e non devono provvedere all'igiene personale e alla

somministrazione dei pasti dei pazienti. Non è ammessa la

flessibilità oraria in quanto non prevista alle voci 13 14 della

scheda progetto.

38

121

NZ03691 COMUNE DI ORISTANO R20NZ0369117100434NR2

0

Un luogo per vivere Educazione e Promozione culturale / 

Analfabetismo di ritorno

I volontari non devono sostituire il personale dell'Ente

attuatore. Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non

prevista alla voci 13 e 14 della scheda progetto. 

122 NZ04728

COMUNE DI CASTELSARDO

R20NZ0472817104746NR20

Benvenuti a Castelsardo Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione centri storici minori

Voce 15 scheda: i volontari potranno svolgere solo 

eccezionalmente il servizio nei giorni festivi e in orario serale e 

dovranno operare nella sede accreditata prevista al Box 16 della 

scheda progetto. Voce 18: si riporta ai criteri UNSC di selezione 

in quanto, nei criteri propri, non sono esaurientemente 

precisate le valutazioni delle competenze attitudinali e del 

colloquio motivazionale.  

36
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123 NZ06439

COMUNE DI VILLANOVA 

MOTELEONE

R20NZ0643917102698NR20

Promuoviamo la bellezza di Villanova 

Monteleone 

Educazione e Promozione culturale / 

Minoranze linguistiche e culture 

locali

Si escludono le attività degli obiettivi 3 e 4. I criteri e le modalità

di selezione dei volontari vengono riportati ai criteri del

Dipartimento. Non è ammessa la flessibilità oraria in quanto non

prevista alle voci 13 e 14 della scheda progetto. Solo

eccezionalmente i volontari potranno svelgere la loro attività nei

giorni festivi. Gli spostamenti sul territorio sono regolamentati

dal D.M.22/04/2015. 

36

124

NZ06739 COMUNE DI TERTENIA R20NZ0673917105356NR2

0

NELL'OFFICINA DI UNO SCULTORE 

CHE SOGNAVA L'AMERICA ...

Patrimonio artistico e culturale / 

Valorizzazione sistema museale 

pubblico e privato

Gli spostamenti sul territorio sono regolamentati dal D.M.

22.4.2015. 32

125 NZ05209

COMUNE DI LACONI

R20NZ0520917105017NR20

L@Biblio Educazione e Promozione culturale / 

Lotta all'evasione scolastica

Voce 15 scheda: Le attività devono essere distribuite in 5 giorni 

settimanali con flessibilità oraria che prevede un minimo di 12 

ore settimanali. Le attività devono essere svolte nella sede del 

progetto di cui al Box 16, eccettuati i casi previsti nel prontuario 

approvato con D.M.22/4/2015. La formazione deve essere 

svolta durante l'orario di servizio.

30

126
NZ07079 COMUNE DI OSINI R20NZ0707917100289NR2

0

OSINI INFORMA Educazione e Promozione culturale / 

Sportelli informa....

Voce 18: si riporta ai criteri del Dipartimento la modalità di

selezione dei volontari. 27
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