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ID Provvedimento: 53706

Oggetto: DEBITO COMMERCIALE/IMPEGNO. Servizio di redazione ed attuazione del

Piano di Sorveglianza Sanitaria (d.lgs. 81/2008 e s. m. i. - artt. 25 e 41) per i

lavoratori dell’Amministrazione regionale e prevalentemente per il personale del

Corpo Forestale e di Vigilanza Ambientale. Modifica contratto in essere (rep. N. 34

prot. n. 5459, in data 07/08/2017 – atto aggiuntivo rep. N. 11 prot. n. 2590, in data

12/04/2018) ai sensi dell’art. 106, comma 1 lett. c) del d.lgs. 50/2016. Assunzione

impegno di euro 46.984,51 a favore di Multimedica s.r.l. – CIG 7464343AB2

IL DIRETTORE

VISTO lo Statuto Regionale L. Cost. 26 febbraio 1948, n.3 e le relative norme di attuazione;

VISTA La Legge Regionale 7 gennaio 1977, n.1 e successive modifiche e integrazioni,

recante “Norme sull’organizzazione amministrativa della Regione sarda e sulle

competenze della Giunta, della Presidenza e degli Assessorati regionali”;

VISTA La Legge Regionale 13 novembre 1998, n.31 e successive modifiche e

integrazioni, recante “Disciplina del personale regionale e dell’organizzazione degli

uffici della Regione”;

VISTA la Legge Regionale 2 agosto 2006, n. 11 recante “Norme in materia di

programmazione, di bilancio e di contabilità della Regione autonoma della

Sardegna. Abrogazione della legge regionale 7 luglio 1975, n. 27, della legge

regionale 5 maggio 1983, n. 11 e della legge regionale 9 giugno 1999, n. 23”;

VISTA la Legge Regionale n. 1 dell’11 gennaio 2018, “Legge di stabilità 2018”;
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VISTA la Legge Regionale n. 2 dell’11 gennaio 2018, “Bilancio di previsione triennale

2018-2020”;

VISTO il decreto legislativo n. 118 del 2011, recante disposizioni in materia di

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli

enti locali e dei loro organismi;

VISTA la L.R. 7 agosto 2007, n. 5, “Procedure di aggiudicazione degli appalti pubblici di

lavori, forniture e servizi, in attuazione della direttiva comunitaria n. 2004/18/CE del

31 marzo 2004 e disposizioni per la disciplina delle fasi del ciclo dell’appalto”

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 38/12 del 30.09.2014, recante

disposizioni in merito all’”Acquisizione di beni e servizi in economia di cui all’articolo

125, comma 11, del d.lgs. n. 163/2006. Istituzione del Mercato Elettronico della

Regione Sardegna ai sensi dell’art. 328 del D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207. Direttiva

generale di indirizzo della disciplina di utilizzo del mercato elettronico e della

disciplina del sistema di e-procurement”, che regola l’utilizzo del mercato

elettronico della Regione Sardegna (SardegnaCat) e l’Elenco degli operatori

economici in esso contenuto;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, “attuazione delle direttive 2014/23/UE,

2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli

appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’

acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della

disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;

VISTO il d.p.r. 5 ottobre 2010, n. 207 recante il Regolamento di esecuzione ed attuazione
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del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, per le parti ancora in vigore;

VISTO il d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81, “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n.

123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

ATTESO che l’Amministrazione regionale ha disposto di procedere alla stipula di un nuovo

contratto per l’espletamento dei servizi inerenti alla tutela della salute e della

sicurezza sul lavoro previsti dal d.lgs. N.81/2008 per i lavoratori della stessa

Amministrazione, avvalendosi della Centrale regionale di committenza;

PRESO ATTO che con determinazione del direttore del Servizio per il coordinamento degli

adempimenti in materia di salute e sicurezza del lavoro n. 633, prot. 9621 del

16.12.2016, è stato delegato il Servizio della Centrale Regionale di Committenza

alla redazione e approvazione degli atti di gara, pubblicazione del bando ed

espletamento dell’intera procedura sino all’aggiudicazione definitiva finalizzata all’

affidamento della fornitura dei servizi tecnici relativi ai compiti del servizio di

prevenzione e protezione e del RSPP nonché dei servizi di sorveglianza sanitaria

previsti dal d.lgs.81/2008;

RICHIAMATA la propria determinazione a contrarre n. 64/prot.n.1549 del 7.03.2017, con la quale,

preso atto dei tempi necessari al completamento delle procedure di appalto per il

nuovo affidamento, delegate alla Centrale regionale di committenza, si dava atto

della necessità e dell’urgenza di assicurare la continuità dell’espletamento dei

servizi di sorveglianza sanitaria, obbligatori ai sensi del d.lgs. 81/2008, rilevando in

particolare la necessità ed urgenza di avviare a sorveglianza sanitaria il personale

CFVA ai fini di verificarne l’idoneità alle relative mansioni, prima della campagna

antincendio 2017. Si valutava necessario procedere con urgenza ad un

Determinazione N.187  protocollo n. 2909  del 26/04/2018



ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

00.02.01.00 - Direzione Generale degli Affari Generali della Societa' dell'Informazione
00.02.01.06 - Servizio Coordinamento degli Adempimenti in Materia di Salute e Sicurezza del Lavoro

/4 13

affidamento degli stessi servizi mediante attivazione di una apposita procedura

negoziata; a tal fine:

si determinava di approvare gli atti progettuali predisposti dal Responsabile

unico del procedimento, finalizzati all’espletamento della procedura di

Affidamento del servizio di redazione ed attuazione del Piano di

Sorveglianza Sanitaria (d.lgs. 81/2008 e s. m. i. - artt. 25 e 41) per i

lavoratori della Amministrazione regionale e prevalentemente per il

personale del Corpo Forestale e di Vigilanza Ambientale;

si determinava di procedere all’appalto del servizio di redazione ed

attuazione del Piano di Sorveglianza Sanitaria (d.lgs. 81/2008 e s. m. i. -

artt. 25 e 41) per i lavoratori della Amministrazione regionale e

prevalentemente per il personale del Corpo Forestale e di Vigilanza

Ambientale mediante procedura negoziata, ai sensi dell’art. 36, comma 2,

lettera b), tramite consultazione degli operatori iscritti nell’elenco del Centro

di Acquisto Territoriale (C.A.T.) della Regione Sardegna, relativo alla

categoria merceologica AE27 - Servizi sanitari e di sicurezza, mediante

accesso alla piattaforma telematica  presentazione diwww.sardegnacat.it,

richiesta di offerta (RdO) e confronto concorrenziale delle offerte ricevute

dagli operatori qualificati; si stabilisce che la selezione dell’ offerta più

conveniente sarà effettuata utilizzando il criterio del minor prezzo, ai sensi

del comma 4 dell’art. 95 del d.lgs. 50/2016, valutato mediante ribasso offerto

sull’elenco dei prezzi posti a base di gara;

si stabiliva che la spesa complessiva, valutata presuntivamente in €.

212.385,00 (comprensiva di contributo ANAC ed incentivi), con imputazione

sulle risorse stanziate sul capitolo SC01.0206 U.P.B. S01.02.003 nel CDR

00.02.01.06, di competenza del Servizio per il coordinamento degli
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adempimenti in materia di salute e sicurezza del lavoro, Codice SIOPE

gestionale esteso U.1.02.05.1255, Co.Ge. 3111255000, codifica PCF (Piano

dei Conti Finanziario) Liv.5: U.1.03.02.18.001 del Bilancio Regionale 2017.

RICHIAMATA la propria determinazione n. 200/AAGG del 15/05/2017 prot. n. 3164, con la quale

si disponeva l’aggiudicazione dell’appalto in oggetto, con rfq_312073 sulla

piattaforma SardegnaCAT, in favore della ditta Equipe Mobile di Diagnostica

Medica Industriale del Dott. Carlo Usala & C. S.a.s.(EMI), dando atto che l’

aggiudicazione diveniva efficace dopo la conclusione della verifica del possesso

dei prescritti requisiti generali, di idoneità professionale e speciali di capacità,

dichiarati dall’Operatore economico aggiudicatario, ai sensi e per gli effetti dell’

articolo 32, comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016, Si stabiliva altresì di procedere all’

esecuzione del contratto in via d’urgenza, dando incarico al RUP di individuare le

attività di sorveglianza sanitaria più urgenti necessarie ad assicurare il regolare

svolgimento delle mansioni del CFVA nel successivo mese di giugno, di stimare il

relativo importo parziale e redigere la nota di affidamento del servizio in via d’

urgenza;

 

VISTA la propria nota prot. n.3277 del 18/05/2017, firmata per accettazione dalla società

EMI,con la quale si comunicava alla stessa società l'aggiudicazione della gara e si

disponeva l'esecuzione parziale, in via d’urgenza, del servizio in appalto, avviando,

con la massima sollecitudine, prioritariamente gli accertamenti sanitari per il

personale del CFVA con giudizi di idoneità in scadenza entro il mese di giugno,

valutando l’importo netto stimato per l’esecuzione parziale del servizio in via d’

urgenza pari a € 85.000,00 (ottantacinquemila/00);
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VISTA la propria determinazione n. 215 prot. n. 3310 del 19.05.2017, di autorizzazione

all'impegno, sul Bilancio Regionale 2017, della somma di euro 85.000,00

(ottantacinquemila/00) a favore della società Equipe Mobile di Diagnostica Medica

Industriale del Dott. Carlo Usala & C. S.a.s. (E.M.I. S.a.s.) (codice fornitore 56018)

a gravare sulla Posizione Finanziaria SC01.0206, U.P.B. S01.02.003, C.d.R.

00.02.01.06, codice SIOPE gestionale esteso U.1.02.05.1255, codifica PCF U.

1.03.02.18.001, conto CO. GE. 3111255000;

VISTO l’ordine di servizio e verbale di consegna parziale in via d’urgenza prot. n. 3338, in

data 22.05.2017, firmato dal RUP e responsabile dell’esecuzione del servizio e

restituito controfirmato per accettazione dalla ditta EMI, ed i relativi allegati;

CONSIDERATO che nel periodo di affidamento parziale in via d’urgenza del servizio (22 maggio –

30 giugno 2017) sono stati rilevati e contestati alla ditta EMI gravi inadempimenti,

riferiti alle modalità di svolgimento delle prestazioni, non conformi agli obblighi ed

alle condizioni disposte con gli atti soprarichiamati;

RICHIAMATA la nota prot. n. 4682 del 7.07.2017, con la quale, nel rilevare i gravi inadempimenti

già contestati alla ditta EMI, veniva comunicato alla stessa ditta l’intendimento dell’

Amministrazione di valutare se procedere alla eventuale determinazione di non

sottoscrivere il contratto relativo all’esecuzione del servizio in oggetto e di disporre

lo scioglimento di ogni vincolo connesso all’aggiudicazione;

VISTA la propria determinazione n. 400 prot. n. 5093 del 24.07.2017 con la quale si

disponeva:
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di rimuovere l’aggiudicazione a favore della ditta Equipe Mobile di

Diagnostica Medica Industriale del Dott. Carlo Usala & C. S.a.s. (EMI), e di

disporre l’esclusione dalla gara della stessa ditta;

di rideterminare la graduatoria di merito e, per l'effetto, disporre l’

aggiudicazione dell’appalto in favore della ditta seconda classificata:

Multimedica srl, per la quale risultava già effettuata positivamente la verifica

dei prescritti requisiti generali, di idoneità professionale e speciali di capacità;

di procedere con urgenza alla stipula del contratto con la ditta Multimedica

srl per le ragioni espresse, valutando l’importo contrattuale in € 67.557,00,

pari all’importo massimo stimato di appalto (€ 208.000,00), detratto l’importo

al lordo del ribasso corrispondente all’impegno disposto con propria

precedente determinazione n. 215/prot. n. 3310 del 19.05.2017 (Importo

impegno € 85.000; Importo al lordo del ribasso € 128.418,19), detratto il

ribasso offerto dalla ditta Multimedica srl (15,11%);

VISTO il contratto rep. N. 34 prot. n. 5459 in data 07/08/2017 stipulato con la ditta

Multimedica srl, con il quale si stabiliva la fornitura dei servizi relativi all’oggetto e

indicati all’articolo 1 del capitolato descrittivo e prestazionale della gara a decorrere

dal 21 agosto 2017, per un importo pari ad € 67.557,00;

VISTA la propria determinazione n. 436 prot. 5496 del 7.8.2017, con la quale si procedeva

all’impegno di € 67.557,00 a favore della ditta Multimedica s.r.l.;

VISTA la relazione in data 11/04/2018 predisposta dal RUP, sig. Antonio Giovanni Sanna,

nella quale, in considerazione dei ritardi nella conclusione della procedura di gara

da parte del Servizio delegato, è evidenziata la necessità ed urgenza di dare corso

alla sorveglianza sanitaria dei dipendenti del CFVA impegnati nella prossima
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campagna antincendio 2018 e pertanto viene proposto: di proseguire, nell’

immediato, con l’esecuzione delle prestazioni più urgenti a cura dell’aggiudicatario

individuato a seguito della procedura negoziata, mediante l’utilizzo delle somme a

base d’appalto ancora disponibili, valutate in € 26.458,49 al netto del ribasso

offerto;

VISTO l’atto aggiuntivo rep.11 prot. n.2590 in data 12/04/2018, con il quale, sulla base

delle considerazioni sopraesposte, è integrato l’importo del contratto con la ditta

Multimedica per l’esecuzione delle prestazioni oggetto dell’appalto, rep. N. 34 prot.

n. 5459 sottoscritto in data 07/08/2017, rideterminato complessivamente in €

94.015,49 (novantaquattromilaquindici/49) mentre restano confermate le ulteriori

condizioni esecutive;

RICHIAMATA la propria determinazione n.159 prot. n.2614 in data 12/04/2018, con la quale: è

approvato e reso esecutivo l’atto aggiuntivo rep.11 prot. n.2590 in data 12/04/2018

al contratto rep. N. 34 prot. n. 5459 sottoscritto in data 07/08/2017 con la stessa

ditta Multimedica srl; è autorizzato l'impegno sul Bilancio Regionale 2018 per la

somma di 26.458,49, (ventiseimilaquattrocentocinquantotto/49) a favore della

stessa ditta;

CONSIDERATO che, come già indicato, la procedura negoziata espletata nel corso del 2017 era

finalizzata a garantire la sorveglianza sanitaria dei lavoratori dell’Amministrazione

regionale, in ottemperanza a stringenti obblighi di legge, nelle more dell’

espletamento, a cura della Centrale Regionale di Committenza delegata, della

procedura di gara finalizzata all’affidamento della fornitura pluriennale dei servizi

tecnici relativi ai compiti del servizio di prevenzione e protezione e del RSPP

nonché dei servizi di sorveglianza sanitaria previsti dal d.lgs.81/2008;
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PRESO ATTO che dagli atti e dalle interlocuzioni vie brevi con il competente Servizio, sono emersi

progressivi differimenti di tempi, non dipendenti da questo Servizio, nella procedura

di gara, che pertanto, al momento, contrariamente alle ragionevoli previsioni, non

risulta ancora conclusa, né si conoscono, al momento, tempi certi di conclusione;

EVIDENZIATA la necessità ed urgenza di procedere alla sorveglianza sanitaria dei dipendenti

CFVA al fine di rilasciare la certificazione di idoneità alle mansioni lavorative al

personale la cui abilitazione sia prossima alla scadenza, in ottemperanza agli

stringenti obblighi di legge cui è soggetta l'Amministrazione, ed al fine di consentire

l’espletamento della imminente campagna antincendio;

EVIDENZIATA inoltre la necessità, già rappresentata, che il servizio di sorveglianza sanitaria,

compreso lo svolgimento delle funzioni del Medico competente, debba essere

garantito senza soluzione di continuità al fine di non incorrere in inadempienze a

carico del Datore di lavoro sanzionabili penalmente a norma di legge;

VISTA la relazione in data 23.04.2018, con la quale il RUP, sig. Antonio Giovanni Sanna,

ritenuto che sussistano i presupposti previsti dall’art. 106 comma 1, lett. c) del D.

Lgs. 50/2016, propone di autorizzare una modifica del contratto in essere con la

ditta Multimedica srl finalizzata all’esecuzione dei più urgenti accertamenti per la

sorveglianza sanitaria dei lavoratori dell’Amministrazione regionale e

prevalentemente per il personale del Corpo Forestale e di Vigilanza Ambientale; a

tale scopo propone uno schema di atto aggiuntivo che prevede un importo

complessivo pari a €. 141.000,00, con un incremento contenuto nel limite del 50%

dell’attuale importo contrattuale, secondo quanto previsto dal comma 7 del citato

art. 106 del d.lgs. 50/2016, ed un termine di esecuzione pari al tempo strettamente

necessario all’individuazione del nuovo aggiudicatario ed alla organizzazione del
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nuovo servizio, fino alla concorrenza del nuovo importo stabilito dall’atto aggiuntivo,

e comunque entro il termine di sei mesi dalla data di sottoscrizione dello stesso;

RICHIAMATA integralmente la propria determinazione a contrarre n. 182/prot.n.2847 del

23.04.2017, con la quale, nel condividere le valutazioni espresse dal RUP, è

valutata la sussistenza dei presupposti previsti dall'art. 106, comma 1, lett. c) del D.

Lgs. 50/2016 per la modifca del contratto in essere; sono evidenziate le ragioni di

pubblico interesse che motivano l'esigenza prioritaria di garantire lo svolgimento

delle attività di sorveglianza sanitaria; è stabilito di procedere alla modifica degli atti

contrattuali ai sensi del richiamato art. 106, comma 1, lett c); è disposta

l'approvazione dello schema di atto aggiuntivo predisposto dal RUP;   

VISTO l’atto aggiuntivo rep. 13, prot. n.2897, in data 24/04/2018, con il quale, sulla base

delle considerazioni sopraesposte, è integrato l’importo e la durata del contratto

rep. N. 34 prot. n. 5459 sottoscritto in data 07/08/2017 e dell'atto aggiuntivo rep.11

prot. n. 2590 sottoscritto in data 12/04/2018, mentre restano confermate le ulteriori

condizioni esecutive;

ACCERTATO che ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136 e s.m.i.,

degli artt. 6 e 7 del Decreto Legge 12 novembre 2010 n. 187 nonché della

Determinazione dell’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici n. 8 del 18

novembre 2010, è stato attribuito il numero di CIG: 7464343AB2;

DATO ATTO di aver provveduto, ai sensi dell’art. 37 “Obblighi di pubblicazione concernenti i

contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” del d.lgs. n. 33/2013 e dell’art. 1, c. 32

“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità

nella pubblica amministrazione” della legge 190/2012, alla pubblicazione del
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suddetto affidamento su Amministrazione Aperta cod. id. n.

00000620180000073332 di cui si allega scheda di pubblicazione;

DATO ATTO che sono stati assolti gli obblighi di comunicazione di cui all’art. 7-bis “Trasparenza

nella gestione dei debiti contratti dalle pubbliche amministrazioni” del d.l. 35/2013,

convertito con modificazioni dalla legge 64/2013;

ACCERTATO che la Regione non rientra, nei casi di specie, nell’art. 22 “Obblighi di pubblicazione

dei dati relativi agli enti pubblici vigilati, e agli enti di diritto privato in controllo

pubblico, nonché alle partecipazioni in società di diritto privato” del d.lgs. 14 aprile

2013, n. 33;

VISTA la dichiarazione in merito agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari ex art. 3,

legge 13 agosto 2010, n. 136;

VISTA la regolarità contributiva DURC con protocollo INAIL_10947203 alla data del 15/03

/2018 e validità fino al 13/07/2018;

VISTO il decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione

n. 34558 del 30/12/2016, di conferimento dell’incarico di direttore del Servizio per il

coordinamento degli adempimenti in materia di salute e sicurezza del lavoro presso

la Direzione Generale degli Affari Generali e della Società dell’Informazione dell’

Assessorato degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione;

DETERMINA

ART.1 Per le motivazioni sopra esposte, che si richiamano nel presente dispositivo, è

approvato e reso esecutivo l’atto aggiuntivo, rep.13 prot. n.2897 in data 24/04
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ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

00.02.01.00 - Direzione Generale degli Affari Generali della Societa' dell'Informazione
00.02.01.06 - Servizio Coordinamento degli Adempimenti in Materia di Salute e Sicurezza del Lavoro

/12 13

/2018, al contratto rep. N. 34 prot. n. 5459 sottoscritto in data 07/08/2017 e all’atto

aggiuntivo rep.11 prot. n.2590 sottoscritto in data 12/04/2018, con la stessa ditta

Multimedica srl.

ART.2 E’ autorizzato l'impegno sul Bilancio Regionale 2018 per la somma di € 46.984,51

(quarantaseimilanovecentoottantaquattro/51) a favore della ditta Multimedica

gestione servizi sanitari s.r.l. con sede legale in Cagliari (CA), Viale Monastir n.112

cap 09129 codice fiscale/partita IVA 02129550923 (codice fornitore 56234) che

graverà sulla Posizione Finanziaria SC01.0206, U.P.B. S01.02.003, C.d.R.

00.02.01.06, codice SIOPE gestionale esteso U.1.02.05.1255, codifica PCF U.

1.03.02.18.001, conto CO. GE. 3111255000.

ART.3 La presente determinazione è trasmessa alla Direzione dei Servizi finanziari -

Servizio primo di controllo della spesa, per gli adempimenti di competenza e

comunicata all’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione,

ai sensi dell’art. 21, comma 9, della l.r. n.31/1998..
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ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

00.02.01.00 - Direzione Generale degli Affari Generali della Societa' dell'Informazione
00.02.01.06 - Servizio Coordinamento degli Adempimenti in Materia di Salute e Sicurezza del Lavoro

ANTONIO GIOVANNI SANNA - Istruttore Pratica
ANTONIO GIOVANNI SANNA - Istruttore Pratica
ANTONIO GIOVANNI SANNA - Siglatario /13 13

Capitolo CdR Data Scadenza Causale Importo Descrizione Fornitore PCF Siope CIG

SC01.0206 00.02.01.06 24/04/2018 variazione contr.n.34 prot.5459 del 7.8.2017 46.984,51 Multimedica s.r.l.gestione servizi sanitari s.r.l. U.1.03.02.18.001 0000 7464343AB2

Riassunto dei dati finanziari

SC01.0206 TOTALE

2018 46.984,51 46.984,51

TOTALE 46.984,51 46.984,51

Firmato digitalmente da

VALERIA
SECHI
26/04/2018 10:07

Determinazione N.187  protocollo n. 2909  del 26/04/2018


		2018-04-26T10:07:25+0200
	SECHI VALERIA




