
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PIGA MARIA ISABELLA

Data di nascita 20/03/1954

Qualifica Dirigente

Amministrazione REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Incarico attuale Dirigente - LINGUA E CULTURA SARDA

Numero telefonico
dell’ufficio 0706065735

Fax dell’ufficio 0706064127

E-mail istituzionale pi.cultura.sarda@regione.sardegna.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Matematica
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- ESPERIENZE PREDIRIGENZIALI: Responsabile f.f. del

Settore Osservatorio del Lavoro nell’ambito dell’Agenzia
Regionale del Lavoro - REGIONE AUTONOMA DELLA
SARDEGNA

- DIRIGENTE CON FUNZIONI DI STUDIO, RICERCA E
CONSULENZA presso la Direzione Generale
dell’Assessorato del lavoro - REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA

- PRESIDENZA COMMISSIONI VARIE: - ANNUALITÀ
2001/2002: mis. 4.6 ( selez. Prog. Form.“finalizzato
aziendale e formazione continua” - mis. 6.4
selez.prog.form. per “formazione della Società
dell’Informazione” - selez. Prog. Form Pic Equal fase I -
ANNUALITÀ 2003: mis: 4.6 ( vaucher formativi per
disoccupati). - ANNUALITÀ 2004: Pic Equal fase II; -
ANNUALITÀ 2005: mis.4.6_ 3.16 ( Finalizzato aziendale e
Formazione Continua); - ANNUALITÀ 2006: mis. 1.8 –
Programma Mosè - ANNUALITÀ 2007: mis. 3.10 e 3.11 -
Pic Equal fase II - ANNUALITÀ 2009: PIANO DI
COMUNICAZIONE PLURIENNALE DEL P.O.
2007/2013-OBIETTIVO COMPETITIVITÀ - ANNUALITÀ
2008: selez. Prog. Form –Selez. esperti in politiche di
genere. - ANNUALITÀ 2010: selez. Prog. Form per piano di
form.prof.. - Annualità 2011/2012:Selezione allievi OSS. -
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
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- REFERENTE INTERNO PER LA VALUTAZIONE DEI
DIPENDENTI( 2002-2005) - REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA

- DIRETTORE DEL SERVIZIO della Formazione
Professionale di Cagliari ed Oristano ( successivamente
denominato Servizio Coordinamento Territoriale Sedi
Periferiche di Cagliari–Medio
Campidano–Carbonia/Iglesias- Oristano) - REGIONE
AUTONOMA DELLA SARDEGNA

- ANIMATRICE DI PARI OPPORTUNITÀ NELL’AMBITO
DEL POR 2000/2006 - REGIONE AUTONOMA DELLA
SARDEGNA

- Direttore f.f. del Servizio Programmazione e Gestione del
sistema della formazione professionale. - REGIONE
AUTONOMA DELLA SARDEGNA

- Dirigente in staff all'organo politico presso l'Assessorato del
Lavoro, Formazione professionale, Cooperazione e
Sicurezza Sociale. - REGIONE AUTONOMA DELLA
SARDEGNA

- DIRIGENTE ISPETTORE - REGIONE AUTONOMA DELLA
SARDEGNA

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- PACCHETTO OFFICE; SPSS

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Coordinamento e progettazione delle seguenti ricerche in
collaborazione con la Dott.ssa Gonaria Assunta Daga: -
Censimento degli emigrati ed immigrati sardi nella Penisola
e nel Mondo; Conferenza Regionale dell’Emigrazione. Anno
1981; - Indagine conoscitiva sulla situazione
socio-economica degli Anziani in Sardegna; I Conferenza
Regionale per l’Anziano. Anno 1984; - Redazione di un
Bollettino mensile denominato “ Osservatorio del Lavoro”.
Anni 1986-1987; - Indicatori statistici: tassi di sviluppo e job
creation - Anno 1992- ; - Piano Committenza Sip – Anno
1992- ; - Le Attività e le professioni nel Sulcis Iglesiente –
Anno 1995 –

- Partecipazione ai seguenti corsi e seminari negli ultimi 5
anni: -Programma multiazione per lo sviluppo delle
competenze del management pubblico e per il supporto al
processo di innovazione del sistema pubblico regionale:
Gestione del conflitto; Sviluppare e Gestire i Collaboratori;
Parlare in pubblico; moduli di 18 ore per ciascun modulo –
anno 2008-. - Percorso seminariale sul sistema di
contabilità della Regione Sardegna - Il passaggio dalla
Contabilità Finanziaria alla Contabilità
Economico-Patrimoniale - 3 giornate – anno 2009. -
Seminario sulla riforma “Brunetta” 2 giornate anno 2009 -
Seminario su "Adempimenti propedeutici connessi e
conseguenti ai contratti di lavori, forniture e servizi.” 2
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giornate anno 2010. - Aggiornamento D. lgs n. 163/2006 –
anno 2012 – 4 giornate - Aggiornamento “I pagamenti dei
debiti della PA” anno 2013; - Aggiornamento” L’agenda
Digitale” anno 2013 - Aggiornamento “Principi
programmazione finanziaria” anno 2013

- Partecipazione a numerosi Convegni, in qualità di relatrice,
su tematiche inerenti al Lavoro, alla Formazione,
all’Orientamento e alle Pari Opportunità
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