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AVIS  

 
 
Procédure comparative pour la constitution de deux listes d’aptitude (classements) 
pour l’attribution des mandats professionnels (collaboration coordonnée et 
continue) pour le soutien de l'Autorité de Gestion Commune (AGC) du Programme 
IEVP CT  Bassin Maritime Méditerranée 2007-2013 : 2 experts en gestion de 
programmes et de relations internationales ; 1 expert en activités de communication 
et rédaction/révision de textes en arabe (Détermination N. 2107/154 du 4.11.2015). 
 

 
RESULTATS DE LA PHASE 2 DE LA SELECTION ET LISTES D’APTITUDE FINALES 

Le Chef d’Unité 

Informe que, faisant suite au déroulement des entretiens avec les candidats présélectionnés par la 

Commission d’évaluation établie par l’Autorité de Gestion Commune, les résultats de la Phase 2 de la 

procédure susmentionnée ainsi que les listes d’aptitude finales pour les deux profils ont été approuvés par 

Détermination n. 2539/186 du 23.12.2015.    

La liste d’aptitude  pour chaque profil (comprenant les scores obtenus dans les deux phases de sélection et 

le score total) ainsi que la liste des candidats exclus sont fournies ci dessous. 

Cet avis a la valeur de notification officielle aux candidats. 
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PROFIL d’Expert en gestion de programmes et de relations internationales 

« PROGRAMME MANAGEMENT » 

Liste d’aptitude finale 

N. Nom  Prénom 
Score  

Phase 1 

Score 

Phase 2 

Score 

total 

 

1 PULEO ALDO 15,5 10 25,5  

2 PALAZZO LUCA 15 10 25 
priorité - candidat le 

plus jeune 

3 FRACCHIA SILVIA 16 9 25  

4 VITRANI  MASSIMO 11 8 19  

5 SANTUCCIONE LUCIA 10,5 7,5 18  

6 COSTA ALBERTO 8,5 6,5 15  

 

Liste de classement finale  

N. Cognome  Nome Motif d’exclusion 

1 BORDI CLAUDIO Absent à l’entretien 

2 PORTACOLONE GIAN LUCA Score à l’entretien inférieur à 5 points 

  

PROFIL d’Expert en activités de communication et rédaction/révision de textes en arabe 

« COMMUNICATION » 

Liste d’aptitude finale 

N. Nom  Prénom 
Score  

Phase 1 

Score 

Phase 2 

Score 

total 
N. 

1 ABED CHARLINE 13 9 22 
priorité - candidat le 

plus jeune 

2 BENZID NAOUFEL 16 6 22  

 

 

23 décembre 2015 

Le Chef d’Unité 

(substitut) 

Susanna Diliberto 

 


