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Al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Direzione Generale dell'immigrazione e delle politiche di integrazione
Via Flavia, 6

00187 Roma

Oggetto: Domanda di ammissione al finanziamento per la realizzazione di un
progetto finanziato dal Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020
Dichiarazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
es.m.i..

Il/la sottoscritto/a FILIPPO SPANU , nato/a a Cagliari il 03/05/1964 , C.F.
SPNFPP64E03B354X , domiciliato/a per la carica presso la sede legale sotto indicata,
nella qualita di Assessore Affari generali delegato per la gestione dei flussi
migratori (delibera della Giunta n. 57/2 del 22.12.2017) e come tale, legale
rappresentante p.t. della Regione Autonoma della Sardegna , con sede in Cagliari,
Indirizzo Viale Trento 69 , C.F 80002870923 , P. IVA n. (di seguito "Capofila") in
Partenariato/RTIl/Consorzio con

CAGLIARI - VIA
EXFOR BELLINI 9 92117220928

ABBASANTA - CORSO
STUDIO E PROGETTO 2 GARIBALDI 180 00646340950

CAGLIARI - VIA
IAL SARDEGNA ANCONA, 1 80004790905

ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilita e
delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o
formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non
piu corrispondenti a verita, e consapevole, altresi, che qualora emerga la non veridicita
del contenuto della presente dichiarazione seguira il decadimento dai benefici per i quali
la stessa e rilasciata;

CHIEDE

di poter accedere all'assegnazione del finanziamento per il progetto, allegato alla
presente domanda, dal titolo "IMPACT SARDEGNA ", per un importo pari a €
463367,82 nell'ambito dell'Avviso/Invito prot. n. 0000029 del 16/03/2018 (di seguito,
anche, "Awviso/Invito"), relativo alla presentazione di progetti finanziati dal Fondo Asilo,



Migrazione e Integrazione.
Al contempo,
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA
1. di aver preso piena conoscenza dell’Avviso/Invito e che:

© il progetto non beneficia di altri Fondi specifici nazionali e non é finanziato da
altre fonti del bilancio comunitario;

© il progetto realizza attivita ammissibili e comprende solo le spese ammissibili
conformemente a quanto previsto dal "Manuale delle Regole di Ammissibilita
delle spese dichiarate per il sostegno dell'UE nell'ambito del Fondo Asilo
Migrazione e Integrazione 2014-2020" per un costo non superiore ai limiti
stabiliti, come indicato dall’Avviso/Invito;

© (nel caso di progetti che richiedano la disponibilita di strutture) dispone,
anche attraverso eventuali partners, di una o piu struttura/e aventi i requisiti
previsti dall’Avviso/Invito;

© in caso di aggiudicazione, adottera un sistema di contabilita separata e
informatizzata;

© in caso di aggiudicazione, richiedera un codice CUP secondo quanto
previsto dalla delibera CIPE n. 143/2002 e, ove necessario, un codice CIG;

© (nel caso di progetti che prevedano l'individuazione di partners con
procedure competitive) ha selezionato il/i partner/s privato/i attraverso
procedure competitive rispettose dei principi di trasparenza, pubblicita,
concorrenza e parita di trattamento, come da documentazione allegata.

2. di aver accettato e preso piena conoscenza dell’Avviso/Invito e degli altri
documenti ad essi allegati, ovvero richiamati e citati, nonché di aver preso piena
conoscenza e di accettare gli eventuali chiarimenti resi dall’Amministrazione nel
corso della procedura;

3. di aver considerato e valutato tutte le condizioni che possono incidere
sull'ottenimento e utilizzo del contributo e di averne tenuto conto ai fini
dell'elaborazione della proposta progettuale;

4. di prendere atto e di accettare le norme che regolano la procedura di selezione e,
quindi, di aggiudicazione ed assegnazione del contributo, nonché di obbligarsi ad
osservarle in ogni loro parte;

5. di essere a conoscenza che 'Amministrazione si riserva il diritto di procedere



10.

11.

d'ufficio a verifiche, anche a campione, in ordine alla veridicita delle dichiarazioni
rilasciate in sede di domanda di finanziamento e/o, comunque, nel corso della
procedura, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente;

di essere consapevole che I'accertamento della non veridicita del contenuto della
presente dichiarazione, delle eventuali ulteriori dichiarazioni rilasciate ovvero delle
dichiarazioni dei Partner ove presenti, comportera comunque l'esclusione dalla
procedura, ovvero, se gia presente in graduatoria con riferimento al proprio
progetto oggetto di finanziamento, comportera I'esclusione dalla graduatoria
medesima (con conseguente annullamento e/o revoca dell'aggiudicazione),
nonché, in caso di assegnazione del finanziamento, l'applicazione delle sanzioni
el/o della revoca dell'assegnazione stessa, come indicato nell’Avviso/Invito;

di essere a conoscenza che qualora la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione, delle ulteriori dichiarazioni rilasciate ovvero delle dichiarazioni dei
Partner ove presenti, fosse accertata dopo la stipula della Convenzione di
sovvenzione, questa potra essere risolta di diritto dall’Amministrazione ai sensi
dell'art. 1456 c.c.;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell'art. 13, del d.Igs. n. 196/2003, che
i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa, anche in virtu di quanto espressamente specificato nell'’Avviso/Invito,
che qui si intende integralmente trascritto;

di essere consapevole che le eventuali soluzioni innovative adottate nella
realizzazione delle attivita progettuali potranno essere liberamente riutilizzate da
parte dell’Amministrazione aggiudicatrice senza oneri aggiuntivi e senza pretese o
diritti di sorta da parte del Soggetto Proponente;

di non trovarsi in alcuna situazione tale da poter essere escluso dalla procedura di
cui al presente Avviso/Invito;

[N.B. le dichiarazioni rese al presente punto non saranno prese in
considerazione per le Prefetture UU.TT.G, gli Enti locali, nonché, qualora
presenti nel novero dei soggetti proponenti di cui all'’Avviso/Invito, per le
Regioni, Province e, in generale, per tutti gli Enti non economici di diritto
pubblico]

che, in particolare, il Soggetto Proponente unico o Capofila:
a) non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato
preventivo, o altra situazione equivalente secondo la legislazione del Paese
di stabilimento e che, nei suoi riguardi, non sono in corso procedimenti per la
dichiarazione di una di tali situazioni;



b) nei propri confronti e - ove esistenti - nei confronti degli amministratori del
Soggetto proponente unico / Capofila o comunque di tutti i soggetti muniti di
potere di rappresentanza del Soggetto proponente unico / Capofila, (se il
proponente € una societa cooperativa o0 consorzio) ovvero di tutti i
componenti dell'organo di gestione del Soggetto proponente unico / Capofila
(se il proponente e una associazione o fondazione) non e pendente alcun
procedimento per I'applicazione di una delle misure di prevenzione o di una
delle cause ostative previste dal D.Lgs. 159/2011;

C) nei propri confronti e - ove esistenti - nei confronti degli amministratori del
Soggetto proponente unico / Capofila e comunque di tutti i soggetti muniti di
potere di rappresentanza del Soggetto proponente unico / Capofila, (se il
proponente € una societa cooperativa o consorzio) ovvero di tutti i
componenti dell'organo di gestione del soggetto proponente e/o Capofila (se
il proponente & una associazione o fondazione) non é stata pronunciata la
condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi
dell'articolo 444 del codice di procedura penale, anche riferita a un suo
subappaltatore nei casi di cui all'articolo 105, comma 6, del D.Lgs. 50/16 per
uno dei reati indicati all'art. 80 del D.Lgs. 50/16;

Indicare eventuali condanne:

d) non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17, della
legge del 19 marzo 1990, n. 55;

e) non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in
materia di sicurezza ed ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro,
risultanti dai dati in possesso dall'Osservatorio;

f) non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle
prestazioni affidate dallAmministrazione e che non ha commesso un errore
grave nell'esercizio della propria attivita professionale, accertato con
gualsiasi mezzo di prova da parte dell Amministrazione;

g) non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli
obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione
italiana o quella dello Stato in cui é stabilito né ha carichi pendenti relativi
alle imposte dirette, allimposta sul valore aggiunto, alle imposte indirette
sugli affari e ad altri tributi indiretti;

h) nell'anno antecedente la data di pubblicazione dell'Avviso/Invito, non ha
reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la
partecipazione alle procedure di gara e di selezione per I'assegnazione di



contributi, né per l'affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso
dell'Osservatorio;

i) non ha commesso grave negligenza né ha agito in malafede
nell'esecuzione di prestazioni professionali derivanti da procedure di gara
finanziate con fondi comunitari e/o nazionali;

J) non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in
materia di contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione
italiana o dello Stato in cui e stabilito;

k) e in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e, in
particolare, con le disposizioni di cui alla legge n. 68/1999, e la relativa
certificazione potra essere richiesta alla competente Direzione Provinciale
del Lavoro di ovvero che il Soggetto proponente unico o Capofila non e
soggetto all'applicazione delle disposizioni di cui al punto che precede;

[) non é stata applicata:

- alcuna sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lett. c), del
d.lgs. n. 231/2001 e s.m.i;

- altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica
Amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art.
36-bis, comma 1, del d.l. 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con
modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248;

m) gli amministratori 0 comunque tutti i soggetti muniti di potere di
rappresentanza, (se il proponente € una societa cooperativa o0 consorzio)
ovvero tutti i componenti dell'organo di gestione (se il proponente € una
associazione o fondazione) laddove vittime dei reati previsti e puniti dagli
articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del
decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla
legge 12 luglio 1991, n. 203, hanno denunciato i fatti all'autorita giudiziaria,
salvo che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24
novembre 1981, n. 689. La circostanza di cui al primo periodo deve
emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei
confronti dell'imputato nell'anno antecedente alla pubblicazione del bando e
deve essere comunicata, unitamente alle generalita del soggetto che ha
omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente
all'ANAC, la quale cura la pubblicazione della comunicazione sul sito
dell'Osservatorio, [La circostanza di cui sopra deve emergere dagli indizi a
base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell'imputato
nei tre anni antecedenti la pubblicazione dell'Avviso/Invito];

n) non si trova rispetto ad altro partecipante alla presente procedura di



12.

13.

14.

selezione, in una situazione di controllo di cui all'art. 2359 c.c. o in una
gualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione
comporti che le domande sono imputabili ad un unico centro decisionale, o
che comunque I'eventuale situazione di controllo non ha inciso sulle
modalita di presentazione della selezione (in tale caso occorre documentare
le ragioni dell'ininfluenza);

di essere informato che la sovvenzione potrebbe non essere conferita ai
proponenti che, durante la procedura:

a) sono soggetti a conflitto d'interesse;

b) si sono resi colpevoli di aver prodotto false dichiarazioni nel fornire le
informazioni richieste dall'’Amministrazione come condizione per la
partecipazione all'Avviso/Invito o non forniscano affatto tali informazioni;

(in caso di Cooperativa o Consorzio tra Cooperative), in quanto costituente
cooperativa ovvero in quanto partecipante a consorzio fra cooperative, di essere
iscritto nell'apposito Albo delle Societa Cooperative, istituito con D.M. 23 giugno
2004, al n. e di avere finalitd mutualistiche;

(se non qualificabile come Ente di diritto pubblico)

D di essere regolarmente iscritto al Registro di cui all'art. 42, comma 2, D.
Lgs. 286/98 con numero di iscrizione oppure

D di non essere iscritto al Registro di cui all'art. 42, comma 2, D. Lgs. 286/98
ma & comunqgue disciplinato da uno Statuto/Atto costitutivo o comunque da un atto
fondante: i) valido, efficace e regolarmente redatto in conformita alle disposizioni
normative applicabili; ii) regolarmente registrato, ove richiesto, in uno Stato
membro dell'Unione Europea,; iii) recante la chiara finalita dell'assenza di uno
scopo di lucro; iv) recante un oggetto sociale perfettamente compatibile con le
finalita di cui all'Avviso/Invito e con la realizzazione del progetto cui il Soggetto
Proponente partecipa ovvero che non é ricompreso tra i soggetti elencati agli artt.
52 e 53 del DPR n. 394/1999 in quanto ente di diritto pubblico

(NB: prima dell'attribuzione del finanziamento e comunque prima della
sottoscrizione della Convenzione, I'Amministrazione verifichera, secondo le
modalita ritenute piu opportune, la veridicita di tale autodichiarazione,
escludendo i soggetti i cui atti fondanti non hanno le caratteristiche
richieste).

> Non applicabile in quanto Ente di diritto pubblico.



15.

16.

17.

18.

19.

(NB: il proponente dovra barrare una delle tre opzioni di cui al punto che
precede).

(eventuale, per Soggetti non qualificabili come enti pubblici) di essere iscritto
ai seguenti Albi o Registri nazionali e/o regionali:

Denominazione Albo e data di iscrizione

che disciplinera per quanto di competenza la tracciabilita dei flussi finanziari
derivanti dall'esecuzione del Progetto presentato in termini esattamente conforme
alle disposizioni di cui all'art. 3 della L. 136/2010.

(eventuale) che intende erogare un cofinanziamento secondo le modalita di
seguito specificate:

(nota: la tabella del cofinanziamento e caricata automaticamente dalla scheda del
budget voce "Entrate Contributi del beneficiario finale e dei partner del progetto”)

[soltanto nel caso in cui si configuri quale Soggetto di diritto pubblico], che
provvedera a fornire una autodichiarazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,
indicando che tutti i nominativi individuati all'interno del Gruppo di Lavoro - al
ricorrere dei presupposti di legge - sono stati selezionati ai sensi del D.Lgs. n. 165
del 30 marzo 2001 (c.d. Testo unico sul Pubblico Impiego) ovvero ai sensi del
D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, n. 50 (cd. Codice dei Contratti pubblici);

che le dichiarazioni rese nei paragrafi 1.4, 1.5 e 1.6 del Modello B relative alle
esperienze maturate dal Soggetto Proponente corrispondono a verita.

[in caso di delega]

Ai sensi dell'art. 38, D.P.R. n. 445/2000, si allega copia fotostatica hon autenticata,
scannerizzata, del seguente documento di identita in corso di validita:

Tipo Carta d'identita, n. YA3807170 , rilasciato da Governo italiano il 13/03/2013, con
scadenza il 12/03/2023. (non necessario in caso di firma digitale)

Nell'ipotesi di rilascio di delega da parte del legale rappresentante ad un soggetto
diverso, si specifica che, pena |'esclusione:

a) l'atto di delega deve essere redatto utilizzando I'apposito format o comunque avere i
medesimi contenuti del predetto format;

b) non puo essere conferita delega per la sola apposizione della firma digitale;

c) vi deve essere identita tra il soggetto che effettua le dichiarazioni e il soggetto
firmatario delle dichiarazioni stesse.



N.B.:

in caso di Soggetto Proponente in forma singola, la presente dichiarazione deve
essere prodotta dal legale rappresentante del Soggetto Proponente medesimo;

in caso di Soggetto Proponente in forma associata, la presente dichiarazione deve
essere prodotta dal legale rappresentante del Capofila anche in nome e per conto
degli altri partecipanti al raggruppamento;

in caso di allegazione di un documento di identita prorogato ai sensi dell'art. 31 del
D.L. 112/2008, conv. nella L. 133/2008, la validita dello stesso é subordinata
all'apposizione del timbro di proroga da parte del Comune competente. Il
proponente é tenuto ad accertarsi della chiara visibilita della copia integrale del
documento allegato e del timbro di proroga.



SEZIONE 1: Anagrafica ed Esperienze

1.1 Anagrafica Soggetto Proponente unico / Capofila

Scheda Anagrafica del Soggetto Proponente unico / capofila (*)
Soggetto proponente unico/capofila (**):

Denominazione: Regione Autonoma della Sardegna
Natura Giuridica: Ente pubblico territoriale
;'r%%gr'];?tge?etto Regioni a Statuto Speciale
Codice Fiscale: 80002870923
Partita IVA:
Sito Web: http://www.regione.sardegna.it/
PEC: presidenza@pec.regione.sardegna.it
Via e numero civico: Viale Trento 69
Citta: Cagliari
CAP: 09123
Regione: SARDEGNA
Provincia: CA
Stato: Italia
(***)

Cognome: SPANU
Nome: FILIPPO
Codice Fiscale: SPNFPP64E03B354X
Luogo di Nascita: Cagliari
Data di Nascita: 03/05/1964

Assessore Affari generali delegato per la gestione dei
Qualifica: flussi migratori (delibera della Giunta n. 57/2 del

22.12.2017)
Tipo Documento: Carta d'identita
Documento Rilasciato da: Governo italiano
Numero Documento: YA3807170
Dot a0



Data di Scadenza

Documento: 12/03/2023

Cognome: Sechi

Nome: Marco

Codice Fiscale: SCHMRC72A03B354Y

Ufficio di appartenenza

(nellambito del Soggetto Ufficio di Coordinamento regionale per I'accoglienza

Proponente): migranti

Via e numero civico: Viale Trieste 190

Citta: Cagliari

CAP: 09123

Regione: SARDEGNA

Provincia: CA

Stato: Italia

Telefono: 00390706062313

Fax:

Email: msechi@regione.sardegna.it

* Nel caso in cui il progetto sia presentato da piu soggetti in forma associata.

** Campi obbligatori

*** Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Soggetto Proponente capofila per la
presente proposta. Le generalita indicate in questa sezione saranno automaticamente
riportate nel campo anagrafico del Modello A. Il soggetto che rilascia la dichiarazione
deve essere il medesimo che firma digitalmente la proposta progettuale. (Campo
obbligatorio)
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1. 2 Anagrafica partner di progetto

Dati del Partner

Denominazione
del partner di
progetto:

Natura
Giuridica:

Tipologia di
Soggetto:

Codice Fiscale:
Partita IVA:
Sito Web:

IAL SARDEGNA

Organismi accreditati dalle singole Regioni/Province autonome
per lo svolgimento di attivita di formazione professionale e servizi
al lavoro ai sensi del Decreto del Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale del 25 maggio 2001 n. 166

80004790905

www.ialsardegna.it

Sede legale

Via e numero
civico:

VIA ANCONA, 1

Citta: CAGLIARI

CAP: 09125

Regione: SARDEGNA

Provincia: CA

Stato: Italia

Cognome: DEMONTIS

Nome: ROBERTO

Codice Fiscale: DMNRRT62A29B354Q
kl‘;‘;%‘l’t;' CAGLIARI

ﬁ:;ii‘f;: 20/01/1962

Qualifica: AMMINISTRATORE DELEGATO
-I[-)Iggumento: Carta d'identita

Numero

Documento: CAB36T2AS

Rilasciato da: MINISTERO DELL’'INTERNO

Data di Rilascio



Documento: 01/02/2018

Data di

Scadenza 29/01/2029

Documento:

Cognome: DEMONTIS

Nome: ANTONIO

Codice Fiscale: DMNNTN73B07G203E
g:r')‘zft;'lenzaz DIREZIONE GENERALE IAL SARDEGNA
Via € NUMETO  yia PERUCCA, 1

Citta: ELMAS

CAP: 09030

Regione: SARDEGNA

Provincia: CA

Stato: Italia

Telefono: 070344180

Fax:

Email: a.demontis.sardegna@ialcisl.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1l (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione
del partner di EXFOR

progetto:
N Ente di formazione
Giuridica:

Organismi accreditati dalle singole Regioni/Province autonome
Tipologia di per lo svolgimento di attivita di formazione professionale e servizi
Soggetto: al lavoro ai sensi del Decreto del Ministero del Lavoro e della

Previdenza Sociale del 25 maggio 2001 n. 166
Codice Fiscale: 92117220928

Partita IVA:
Sito Web: WWW.EXFOR.IT
Sede legale

Via e numero

o VIA BELLINI'9
civico:



Citta: CAGLIARI

CAP: 09128
Regione: SARDEGNA
Provincia: CA
Stato: Italia
Sottoscrittore del Modello Al (rappresentante legale o soggetto delegato) (**)
Cognome: SANNA
Nome: SANDRA
Codice Fiscale: SNNSDR71P56B354U
sl CAGLIARI
Nascita:
R 8l 16/09/1971
Nascita:
Qualifica: DIRETTORE GENERALE
Tipo
Documento: Passaporto
Numero
D — AA35114686

Rilasciato da: QUESTURA DI CAGLIARI
Data di Rilascio

Documento: 15/09/2008
Data di

Scadenza 14/09/2018
Documento:

Cognome: CAMILLERI
Nome: CRISTIANO
Codice Fiscale: CMLCST68P15L219C
;J:)fpl)g?tgrllenza: EXFOR
l’i'\f}c‘z:”“mero VIA BELLINI 9
Citta: CAGLIARI
CAP: 09128
Regione: SARDEGNA
Provincia: CA

Stato: Italia
Telefono: 3356799137
Fax: 070482289

14



Email: C.CAMILLERI@EXFOR.IT

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello Al (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del o+ )15 £ PROGETTO 2
partner di progetto:

Natura Giuridica: Cooperativa Sociale

Societa Cooperative e Societa Consortili operanti nello

M| 2elEEfe el ey specifico settore di riferimento oggetto dell’Avviso

Codice Fiscale: 00646340950
Partita IVA:
Sito Web: www.studioprogetto2.it

Sede legale

Via e numero civico: CORSO GARIBALDI 180

Citta: ABBASANTA

CAP: 09071

Regione: SARDEGNA
Provincia: OR

Stato: Italia

Cognome: GHISAURA

Nome: ALESSANDRO
Codice Fiscale: GHSLSN70P03G2
Luogo di Nascita: OZIERI

Data di Nascita: 03/09/1970
Quialifica: PRESIDENTE E LEGALE RAPPRESENTANTE
Tipo Documento: Carta d'identita
Numero Documento: AT7311007
Rilasciato da: COMUNE DI OZIERI
Data di Rilascio

Documento: 02/07/2013
e 0al091202
Cognome: LICHERI

Nome: GIOVANNI



Codice Fiscale:
Ufficio di
appartenenza:

Via e numero civico:

Citta:
CAP:
Regione:
Provincia:
Stato:
Telefono:
Fax:
Email:

LCHGNN71D19G1
COOP. STUDIO E PROGETTO 2

CORSO GARIBALDI 180
ABBASANTA

09071

SARDEGNA

OR

Italia

078553696

info@studioprogetto2.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le

generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo

anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).
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1. 3 Tabella esperienze

Costo totale

delle attivita Durata

progetto Totale |direttamente intervento
gestite

Soggetto che ha
maturato
I'esperienza

T'to,l.o Principali azioni Destinatari Enti finanziatori Gl e
dell'intervento

proponente
singolo,

1 1995-1997

2 2011

3 2012

Capofila,
Partner)

Regione Sardegna Partner

Regione Sardegna Capofila

Regione Sardegna Capofila

Stabilio

Ricerca Azione peril
trasferimento di
buone pratiche per il
coordinamento delle
politiche europee in
materia di
immigrazione

Trasferimento di
buone prassi in
Andalusia, Regione
P.A.C.A,, Sicilia e
Sardegna

Inforjob;
Confcooperative
Cagliari; Anziani e

Promozione dello
sviluppo e
stabilizzazione delle
potenzialita locali in
due citta a forte
emigrazione: Gafsa
(Tunisia) e Khouribga
(Marocco)

Monitoraggio delle
migrazioni,
costruzione della rete,
convegno e report
della ricerca

Formazione di 800
operatori distribuiti in
7 differenti aree
tematiche del mondo
migratorio in
Sardegna - stages
interregionali e
transnazionali

Formazione,

informazione e
trasferimento di
buone pratiche

CITTADINI DI
PAESI TERZI

CITTADINI DI
PAESI TERZI

CITTADINI DI
PAESI TERZI

Programma U.E.

Med-Urbs Migration 50000,00

P.O.R. FSE 2007/2013
-AsseV -
Transnazionalita e
Interregionalita -
Obiettivo Specifico
m.1.1)

162810,00

P.O.R. FSE 2007/2013
-AsseV -
Transnazionalita e
Interregionalita -
Obiettivo Specifico
m.1.1)

850000,00

P.O.R. FSE 2007-2013

20000,00

162810,00

850000,00

17



4 2014-2015

5 2013-2014

6 2014-2015

7 2015

8 2014-2015

Regione Sardegna Capofila

Regione Sardegna Capofila

Regione Sardegna Capofila

Regione Sardegna Capofila

Regione Sardegna Capofila

non solo; Dedalus;
Pantarei

ICoD:Insieme
Contro ogni
Discriminazione

SARDEGNA
ELLEDUE PLUS

D.I.LAMAN.T.E
(Donne Immigrate
con Abilita Manuali
su Tradizioni
Etniche).

LIANTZA

nazionali e
internazionali in tema
di immigrazione e
intercultura in
Sardegna

Attivita di indagine
statistico-campionaria,
per la raccolta ed
analisi di dati primari
sulla percezione della
discriminazione
etnico-razziale a
livello regionale;
monitoraggio MEDIA
sulla percezione e
sugli atteggiamenti
discriminatori;

Insegnamento
dell'italiano come
seconda lingua per
l'integrazione dei
cittadini di paesi terzi

Favorire I'inserimento
lavorativo, personale
e familiare delle
donne provenienti da
Paesi Terzi, nel
tessuto produttivo
isolano.

Costruzione della
prima Rete di
operatori
dell'immigrazione in
Sardegna

Adozione presso la
ASL di Cagliari di un

Operatori di
settore

CITTADINI DI
PAESI TERZI e
operatori di
settore

CITTADINI DI
PAESI TERZI

CITTADINE DI
PAESI TERZI

CITTADINI DI
PAESI TERZI e
operatori di
settore

Obiettivo Competitivita
Regionale e
Occupazione

Fei Azione 1/2013- -
Azioni di formazione
civico linguistica dei

cittadini di Paesi terzi

Fei Azione 1/2013- -
Azioni di formazione
civico linguistica dei

cittadini di Paesi terzi

POR Sardegna FSE
2007-13 (Asse V —
Transnazionalita e
interregionalita-obiettivo
operativo m.1 — Linea
di Attivita m. 1.1-
Progetti di
coordinamento delle
politiche europee in
materia di
immigrazione

Obiettivo Competitivita
Regionale e
Occupazione - Asse V -
Transnazionalita e
interregionalita —
Obiettivo operativo m.1
- Linea di Attivita m.1.1

637440,00

186927,00

306212,00

689674,00

359016,00

637440,00

186927,00

306212,00

689674,00

359016,00
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9

11

12

13

2017 - in corso

2017 - in corso

2017 - in corso

2017 - in corso

2017 - in corso

Regione Sardegna

Regione Sardegna

Regione Sardegna

Regione Sardegna

Regione Sardegna

Capofila

Capofila

Capofila

Capofila

Capofila

Implementazione dei
servizi di
accoglienza,
assistenza e
sostegno
socio-sanitario rivolti
ai soggetti
vulnerabili ospiti dei
centri di accoglienza

PROG-1461
“DROP-In —
Didattica,
Reciprocita,
Orientamento,
Promozione,
Integrazione”

PROG-1458
“PASSEPARTOUT"

PROG-1459 SIQual
(Servizi di
Informazione
Qualificata)

PROG-1462
Assomigranti
Sardegna

PROG-1461
“DROP-In —
Didattica,

Piano attuativo
aziendale; Attivazione
di una "Unita mobile"
di supporto per la
realizzazione di
interventi presso le
strutture di
accoglienza;
Costituzione di un
Tavolo tecnico
regionale;
Formazione

Qualificazione del
sistema scolastico in
contesti multiculturali,
anche attraverso
azioni di contrasto alla
dispersione scolastica

Promozione
dell'accesso ai servizi
per l'integrazione

Servizi di
informazione
qualificata, attraverso
canali regionali e
territoriali di
comunicazione

Promozione della
partecipazione attiva
dei migranti alla vita
economica, sociale e
culturale, anche
attraverso la
valorizzazione delle
associazioni

Qualificazione del
sistema scolastico in
contesti multiculturali,

richiedenti e
titolari di
protezione
internazionale in
condizione di
vulnerabilita

post-traumatica e
con grave disagio

psico-sanitario.

Titolari e
richiedenti
protezione
internazionale
Ciitadini
extracomunitari

Titolari e
richiedenti
protezione
internazionale
Cittadini
extracomunitari

Titolari e
richiedenti
protezione
internazionale
Cittadini
extracomunitari

Titolari e
richiedenti
protezione
internazionale
Cittadini
extracomunitari

Titolari e
richiedenti
protezione

FAMI

FAMI MULTIAZIONE

FAMI MULTIAZIONE

FAMI MULTIAZIONE

FAMI MULTIAZIONE

250112,00

186000,00

188000,00

88000,00

57000,00

250112,00

22000,00

22000,00

88000,00

57000,00



14

15

16

17

18

19

20

21

2017 - in corso

2017 - in corso

2014-2015
2017
2014 - in corso

1999 - in corso

2010 - 2011

2008 - 2010

Studio e Progetto 2

Studio e Progetto 2

Studio e Progetto 2

Studio e Progetto 2

Studio e Progetto 2

Studio e Progetto 2

Studio e Progetto 2

Studio e Progetto 2

Partner

Partner

Capofila

Soggetto
proponente
singolo

Soggetto
proponente
singolo

Soggetto
proponente
singolo

Partner

Capofila

Reciprocita,
Orientamento,
Promozione,
Integrazione”

PROG-1458
“PASSEPARTOUT”

InterAzioni 2.0

Progetto CO.RE.
comunita resilienti

Servizio di
mediazione
linguistico culturale
in favore di immigrati
nella Provincia di
Oristano

Servizio stranieri

creATTIVAmente

"Avvicinamenti"

anche attraverso

azioni di contrasto alla
dispersione scolastica

Promozione
dell'accesso ai servizi
per l'integrazione

rafforzamento
capability minori
stranieri

campagna di
comunicazione in
occasione dell'avvio
degli SPRAR c/o
comuni sardi

Servizio di

mediazione linguistico

culturale

assistenza,
informazione,
orientamento in
favore dei cittadini
immigrati presenti
nella provincia di
Oristano

laboratori di pittura
murale sulle tematich

dell'interculturalita in 4

classi scolastiche

Concorso volto alla
creazione di di opere

teatrali, cortometraggi

internazionale
Cittadini
extracomunitari

Titolari e
richiedenti
protezione
internazionale
Cittadini
extracomunitari

minori stranieri

stranieri,
cittadinanza,
operatori

Cittadini
extracomunitari

Cittadini immigrati

studenti della
scuola
dell'infanzia,
scuola
elementare, media
e superiore,
docenti

Stranieri di
seconda
generazione e

FAMI MULTIAZIONE

FAMI MULTIAZIONE

FEI 2013 Azione 3

Regione Sardegna

Regione Sardegna

Regione Sardegna

Regione Sardegna

Fondo per l'inclusione

186000,00

188000,00

203230,97

31255,00

107256,20

127500,00

28051,00

188070,00

133870,00

105677,90

106977,40

31255,00

107256,20

127500,00

12823,00

113491,00
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22 2012- 2013 Studio e Progetto 2 Partner

23 2015 - 2016 IAL Sardegna Capofila
Soggetto

24 2014 -incorso IAL Sardegna proponente
singolo

25 2008 - 2009 IAL Sardegna Partner

Cosi.. IMpari!

Beni benius

RiScatto

COMUNIMONDO

sulla tematica della
multiculturalita

Workshop formativi
per la creazione di 10
peer-educators di
diversa nazionalita

Awviso pubblico di
chiamata per la
realizzazione di
progetti formativi
destinati agli immigrati
in sardegna

Progetti educativi
individuali elaborati
con gli educatori
caratterizzati da un
percorso di
formazione frontale
per il trasferimento di
conoscenze base,
trasversali e tecnico
professionali
spendibili
immediatamente
durante la fase del
work experience

Bando per progetti
innovativi e qualificati
in materia di politiche
per l'integrazione
degli immigrati non
comunitari_ Progetto
"COMUNIMONDO":
percorsi multiculturali
di scoperta dell'altro

italiani tra 12 e 21  sociale degli immigrati
anni

Richiedenti asilo
appartenenti al

Elrig?gilnza Regione Sardegna

Immagrazione

Nord Africa
POR Sardegna FSE
2007-2013 - Asse Il -
Occupabilita - Obiettivo
specifico e.2, Linea di
attivita e.2.1 “Percorsi

Immigrati formativi per migranti
con particolare
attenzione
all'integrazione
culturale, lavorativa e
all'autoimpiego”.

Immigrati autofinanziamento
Regione Sardegna -

Immigrati PIANO ANNUALE

IMMIGRAZIONE 2007

23908,00

372562,00

250,00

50190,00

7475,00

151580,00

250,00

81,34
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26

27

28

29

30

31

32

2016 - 2017

2017 - in corso

2017 - in corso

2014 - 2015

2008 - 2010

2015

2012 - 2013

IAL Sardegna

LA CAROVANA

LA CAROVANA

LA CAROVANA

LA CAROVANA

LA CAROVANA

LA CAROVANA

Partner

Partner

Partner

Partner

Partner

Soggetto
proponente
singolo

Capofila

Progetto FIXO

PROG-1458
“PASSEPARTOUT”

PROG-1461
“DROP-In —
Didattica,
Reciprocita,
Orientamento,
Promozione,
Integrazione”

InterAzioni 2.0

"Avvicinamenti"

Centro Servizi
Immigrazione

Cosi.. IMpari!

Implementare e
sviluppare servizi
rivolti all'accoglienza e
orientamento di primo
e secondo livello e
accompagnamento al
lavoro a supporto
degli utenti stranieri.

Promozione
dell'accesso ai servizi
per l'integrazione

Qualificazione del
sistema scolastico in
contesti multiculturali,
anche attraverso
azioni di contrasto alla
dispersione scolastica

rafforzamento
capability minori
stranieri

Concorso volto alla
creazione di di opere
teatrali, cortometraggi
sulla tematica della
multiculturalita

Mediazione,
orientamento

Workshop formativi
per la creazione di 10
peer-educators di
diversa nazionalita

laboratori di pittura
murale sulle tematich

Immigrati

Titolari e
richiedenti
protezione
internazionale
Cittadini
extracomunitari

Titolari e
richiedenti
protezione
internazionale
Cittadini
extracomunitari

minori stranieri

Stranieri di
seconda
generazione e
italiani tra 12 e 21
anni

Immigrati

Richiedenti asilo
appartenenti al
Piano di
Emergenza
Immagrazione
Nord Africa

studenti della
scuola
dell'infanzia,

Italia lavoro S.p.a.

FAMI MULTIAZIONE

FAMI MULTIAZIONE

FEI 2013 Azione 3

Fondo per l'inclusione
sociale degli immigrati

Regione Sardegna

Regione Sardegna

10500000,00

188000,00

186000,00

203230,97

188070,00

39800,00

23908,00

35000,00

44272,07

31853,00

50813,76

74518,36

39800,00

14425,00
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33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

2009 - 2011

2010 - 2012

2011 - 2012

2011 - 2012

2011 - 2013

2008 - 2009

2008 - 2009

2017 - in corso

2014 - 2015

2013 - 2015

2018 - in corso

LA CAROVANA

LA CAROVANA

LA CAROVANA

LA CAROVANA

LA CAROVANA

LA CAROVANA

LA CAROVANA

PANTA REI
SARDEGNA

PANTA REI
SARDEGNA

PANTA REI
SARDEGNA

PANTA REI
SARDEGNA

Capofila

Soggetto
proponente
singolo

Soggetto
proponente
singolo

Soggetto
proponente
singolo

Soggetto
proponente
singolo

Capofila

Capofila

Partner

Partner

Partner

Soggetto
proponente
singolo

creATTIVAmente

Alcol e Immigrazione

Portale WEb
immigrazione

Progetto Emergenza
Nord Africa

Progetto Emergenza
Nord Africa

Il lungomare
dell'accoglienza

Insieme contro la
dispersione

PROG-1461
“DROP-In —
Didattica,
Reciprocita,
QOrientamento,
Promozione,
Integrazione”

Integrazione minori
stranieri

Formazione
immigrazione e
intercultura

Centro servizi
intergrati per la
famiglia

dell'interculturalita in 4 scuola

classi scolastiche

Ricerca di
sensibilizzazione
sull'uso dell'alcol e

droghe nelle comunita

straniere

Portale WEb
immigrazione

Accoglienza
richiedenti asilo

Mediazione
interculturale per
richiedenti asilo

Centro integrato per
'accoglienza e
I'orientamento

Accoglienza e
supporto alla

dispersione scolastica

Qualificazione del
sistema scolastico in
contesti multiculturali,
anche attraverso

azioni di contrasto alla
dispersione scolastica

Integrazione minori
stranieri

Formazione in tema di

immigrazione e
intercultura

Centro servizi
intergrati per la
famiglia

elementare, media
e superiore,
docenti

Immigrati

Immigrati

Richeidenti asilo

Richeidenti asilo

Immigrati

Giovani immigrati

Titolari e
richiedenti
protezione
internazionale
Cittadini
extracomunitari

nimori stranieri

Immigrati

Immigrati

Regione Sardegna

Ministero della
Solidarieta sociale e
Regione Sardegna

Provincia di Cagliari

Ministero Interno

Ministero Interno

POR Sardegna

POR Sardegna

FAMI MULTIAZIONE

Ministero Interno

Regione Sardegna

Regione Sardegna

28051,00

65000,00

59428,00

34430,00

462621,00

172655,00

137300,00

186000,00

204851,00

637440,00

732647,00

15228,00

65000,00

59428,00

34430,00

46621,00

172655,00

137300,00

22195,53

21948,00

31280,00

732647,00
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44

45

46

47

48

49

50

51

52

2017 - 2018

2016 - 2017

2015

2015 - 2016

2013 - 2014

2012 - 2014

2008 - 2009

2017 - in corso

2015 - 2016

PANTA REI
SARDEGNA

PANTA REI
SARDEGNA

PANTA REI
SARDEGNA

PANTA REI
SARDEGNA

PANTA REI
SARDEGNA

PANTA REI
SARDEGNA

PANTA REI
SARDEGNA

ASSOCIAZIONE
NUR

ASSOCIAZIONE
NUR

ASSOCIAZIONE

Soggetto
proponente
singolo

Capofila

Capofila

Partner

Partner

Partner

Partner

Partner

Partner

Sostegno alla
genitorialita /Spazio
famiglia

Dipersione
scolastica

Sostegno alla
genitorialitd/Spazio
famiglia

Sostegno alla
genitorialitd/Spazio
famiglia

Formazione sulla
progettazione
partecipata e sul
dialogo interculturale

Laboratori di
quartiere, laboratori
professionalizzanti,
counselling della
famiglia e sostegno
genitorialita,
mediazione
interculturale

No dropping out

PROG-1461
“DROP-In —
Didattica,
Reciprocita,
Orientamento,
Promozione,
Integrazione”

The citizens are
speaking

Sostegno alla
genitorialita /Spazio
famiglia

Laboratori didattici
innovativi e modelli di

appendimento digitale

Sostegno alla
genitorialitd/Spazio
famiglia

Sostegno alla
genitorialitd/Spazio
famiglia

Formazione sulla
progettazione
partecipata e sul
dialogo interculturale

Laboratori di
quartiere, laboratori
professionalizzanti,
counselling della
famiglia e sostegno
genitorialita,
mediazione
interculturale

Sportello giovani,
counselling,
laboratori, sostegno
alla genitorialita

Qualificazione del
sistema scolastico in
contesti multiculturali,
anche attraverso

azioni di contrasto alla
dispersione scolastica

Rete transnazionale
per il supporto
all'integrazione dei
cittadini di paesi terzi

rafforzamento

Immigrati

Immigrati

Immigrati

Immigrati

Immigrati

Immigrati

Immigrati

Titolari e
richiedenti
protezione
internazionale
Cittadini
extracomunitari

Immigrati

Comune Cagliari

Regione Sardegna

Comune Cagliari

8*1000 Tavola Valdesi

Fondazione con il Sud

Fondazione con il Sud

Fondazione con il Sud

FAMI MULTIAZIONE

UE Europe for citizens

37591,00

37600,00

10190,00

10000,00

20190,00

409598,00

203558,00

186000,00

60000,00

37591,00

37600,00

10190,00

5000,00

2000,00

45000,00

16290,00

39115,00

2776,00
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53

54

55

56

57

58

59

60

61

2014 - 2015

2013 - 2014

2012 - 2013

2016 - 2018

2016 - 2018

2016 - 2017

2011 - 2012

2015

2010

NUR

ASSOCIAZIONE
NUR

ASSOCIAZIONE
NUR

ASSOCIAZIONE
NUR

ASSOCIAZIONE
NUR

ASSOCIAZIONE
NUR

ASSOCIAZIONE
NUR

ASSOCIAZIONE
NUR

EXFOR

Partner

Capofila

Capofila

Partner

Partner

Partner

Partner

Capofila

Partner

InterAzioni 2.0

Servizio Integrato
mediazione
Interculturale

ITACA

WAVE - Women's
assistance through
Volunteering in
Egypt

TALASSA

Letrel
(Immigrazione,
Impresa,
Innovazione)

PARLO DUNQUE
SONO

progetto erasmus +
KA1 Yes Radio

IQEA EVO

capability minori
stranieri

Qrientamento,
accoglienza,
integrazione

Percorso di
integrazione basato
su laboratori di
scrittura creativa per
immigrati
extracomunitari

Collaborazione
interculturale

Integrazione socio-
culturale

Rafforzare

I'imprenditorialita degli

immigrati
extracomunitari
residenti in Sardegna

Promozione lingua
italiana

Scambio giovanile
internazionale su
cittadinanza attiva

Diffondere e trasferire

a livello regionale il

modello di validazione

delle competenze per
assistenti familiari
realizzato e
sperimentato nel
Progetto Leonardo
IQEA all'interno dei
servizi offerti dai
Centri per I'impiego e

minori stranieri

Immigrati

Immigrati

Donne rifugiate in
Egitto da Siria e
Africa
Subsahariana

Studenti
universitari dei
Maghreb accolti
all'Universita di
Cagliari

Immigrati

Immigrati (adulti)

Giovani europei

Cittadini italiani ed
immigrati
impiegati nella
cura alla persona

FEI 2013 Azione 3

Ministero Interno

Regione Sardegna

UE Erasmus Plus

Fondazione di
Sardegna

Ministero Interno (FEI
2007-2013)

Ministero Interni (FEI
2007-2013)

Programma Erasmus

Regione Sardegna

203230,97

229025,00

22233,00

10873,00

15000,00

262939,00

140936,00

16522,00

150000,00

7300,00

3900,00

15945,00

10873,00

15000,00

7920,00

140936,00

16522,00

150000,00
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62 2013

63 2014

64 2016

65 2017 -in corso

EXFOR Partner Sardegna Elledue

EXFOR Partner Sardegna Elledue
Plus

EXFOR Partner Excelsa

exfor Partner SlQual

da alcune
associazioni

Percosi di educazione
civico linguistica per
cittadini di paesi terzi
regolarmente
soggiornanti

Cittadini di paesi
terzi

Percosi di educazione
civico linguistica per
cittadini di paesi terzi
regolarmente
soggiornanti

Cittadini di paesi
terzi

Percosi di educazione
civico linguistica per
cittadini di paesi terzi
regolarmente
soggiornanti

Cittadini di paesi
terzi

Servizi di
informazione
qualificata per
immigrati. Favorire
un’informazione
integrata e completa
sui servizi e sulle
opportunita presenti
sul territorio
nazionale, in
particolare attraverso
la valorizzazione di
strumenti di
comunicazione
istituzional

Cittadini di paesi
terzi

Fondi FEI 306212,00
Fondi FEI 306212,00
Fondi FAMI 324136,00

Fondo FAMI 2014-2020

T sa 81000,00

91863,00

98000,00

61581,00

72000,00
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1. 4 Anagrafica di progetto

Dati del Progetto

Soggetto Proponente

. o Regione Autonoma della Sardegna
unico/capofila:

Titolo del Progetto: IMPACT SARDEGNA
EXFOR
Lista dei Partner: IAL SARDEGNA

STUDIO E PROGETTO 2
Costo del Progetto (da budget): 463367,82

Localizzazione del Progetto

Ambito: Sardegna
Stato: Italia
Regione: SARDEGNA
Provincia: Cagliari (rilevanza 20%)
o 0
Altra Provincia 1: Sassarl (rlevanza 20%)
Indirizzo:
i 0
Altra Provincia 2: Nuoro (.rllevanza 20%)
Indirizzo:
. : . 0
Altra Provincia 3: Olpl_a T(-,Tmplo (rilevanza 20%)
Indirizzo:
. . 0
Altra Provincia 4: Or|§_tan(? (rilevanza 20%)
Indirizzo:
i 0
Altra Provincia 5: (rl.lgvan.za 0%)
Indirizzo:

Note:

Obiettivo Specifico

ON 2 - Integrazione - Piani d’intervento regionali
per l'integrazione dei cittadini di paesi terzi -
Autorita Delegata - IMPACT - IMPACT:
Integrazione dei Migranti con Politiche e Azioni
Coprogettate sul Territorio

Numero e target di destinatari: 0

Durata (in mesi): 24

Obiettivo Specifico: 2.Integrazione
/ Migrazione legale



SEZIONE 2: Contenuti del progetto

2.1 Sintesi dell'intervento

Fornire una descrizione sintetica del progetto specificandone:

. lafinalita generale

i principali obiettivi specifici

. le azioni e le attivita previste

4. la metodologia scelta per realizzare le azioni/attivita
5. gli outputs, i risultati e I'impatto atteso

W NP

L'intervento concorre al rafforzamento del sistema regionale di governance in materia di
immigrazione. Si intende agire per 1) arginare le difficolta di apprendimento e favorire
l'integrazione dei giovani stranieri attraverso attivita formative, interventi individuali,
empowerment familiare 2) facilitare 'accesso ai servizi territoriali tramite il
rafforzamento della governance, degli Sportelli multifunzionali e delle competenze degli
operatori 3) migliorare la fruibilita degli strumenti di comunicazione 4) favorire
I'inclusione dei cittadini stranieri alla vita culturale, sociale ed economica e rafforzare il
sistema associazionistico attraverso eventi di promozione del dialogo interculturale,
percorsi formativi e Orientamento al Mercato del Lavoro, Workshop di capacity building
per le associazioni di immigrati.

L’intervento produrra positive ricadute in termini di innalzamento del livello di
apprendimento dei giovani stranieri, funzionalita della rete regionale dei servizi
territoriali, maggiore fruizione degli strumenti di comunicazione e inclusione sociale,
culturale ed economica degli immigrati.

La metodologia & multi-attoriale e si rendera necessario coinvolgere differenti attori con
diverse specificita: le scuole, associazioni e centri di accoglienza per l'individuazione dei
beneficiari, molteplici uffici regionali ed altri soggetti istituzionali per il rafforzamento
della governance e per garantire il coordinamento delle azioni con altri interventi sul
territorio.
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2. 2 Contesto dell'intervento e fabbisogni

Descrivere il contesto di riferimento del progetto e i fabbisogni (es. territoriali, di policy,
istituzionali, del target group, etc.) e in particolare analizzare le esigenze nazionali cui si
intende far fronte con il progetto e la rete territoriale dell’intervento.

Per lo svolgimento dell’analisi di contesto si consiglia di visionare le "Linee guida per la
realizzazione di analisi di contesto e del fabbisogno degli interventi del FAMI"

In Sardegna il fenomeno migratorio risulta essere sempre piu di carattere strutturale,
con profonde implicazioni nel tessuto sociale, culturale ed economico. Dal 2000 al 2017
il numero degli stranieri € piu che triplicato, arrivando a registrare il 1° gennaio 2017
50.346 unita di cui 13.373 provenienti dall’Africa, 8.989 dall'Asia, 2.248 dall’America e
Oceania, mentre i restanti 25.736 arrivano da Paesi europei (Fonte: Istat; 2017). Tali
numeri impongono sia il consolidamento delle politiche di integrazione attivate in questi
anni dalla Regione Sardegna sia la valorizzazione della complessa e articolata rete di
servizi messi in campo all'interno del contesto regionale, nei diversi settori (sanitario,
istruzione, formazione, lavoro, accoglienza e anagrafe), per rispondere adeguatamente
alle esigenze della popolazione straniera.

Di seguito in maniera piu dettagliata I'analisi del contesto e dei fabbisogni rispetto alle
guattro componenti/Azioni oggetto del presente Awviso.

(01) La pubblicazione del MIUR 2017 e l'ultima indagine ISTAT su l'integrazione
scolastica delle seconde generazioni confermano una serie di criticita rispetto alla
partecipazione dei giovani immigrati nel sistema scolastico, prima fra tutte il RITARDO
SCOLASTICO spesso conseguente all’inserimento dello studente straniero in classi
inferiori rispetto all'eta anagrafica. L'indicatore europeo Early Leaving from Education
and Traning (ELET) mette in evidenza che gli alunni stranieri sono quelli a maggior
RISCHIO DI ABBANDONO: nel 2016 l'indicatore e al 32,8% contro la media nazionale
del 13,8%. | dati in Sardegna, cosi come la conoscenza della tematica maturata anche
nell’ambito del progetto DROP IN (FAMI Multi Azione PROG-1461), confermano il trend
nazionale evidenziando un contesto di difficolta nei rendimenti e nell'integrazione
sostanzialmente in linea con le medie nazionali. | ragazzi stranieri vengono bocciati con
percentuali piu alte rispetto agli italiani (in Sardegna il 27,5% contro il 19,5%) e
frequentano meno i loro coetanei al di fuori della scuola (in Sardegna il 24,4% di alunni
stranieri NON frequentano i loro compagni contro il 16,5% degli italiani). Piu nel
dettaglio le criticita riscontrate sono: difficolta di rendimento, alto tasso di ripetenze,
difficolta nelle condizioni generali di vita e nell'inserimento nel mondo del lavoro,
carenza di attivita per minori stranieri, di socializzare ed essere inseriti in contesti
socio-educativi contemporaneamente al loro ingresso a scuola, persistenza di
esclusione delle famiglie straniere, scarso interesse per l'istruzione dei propri figli,
persistenza di stereotipi e pregiudizi.

(02) La sfida dell’integrazione dei cittadini stranieri presenti nell'isola impone di
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potenziare il modello di governance della rete dei servizi territoriali, coordinando cosi
l'insieme degli attori coinvolti a vario titolo e a vario livello e promuovendo un sistema
integrato ed efficace di servizi territoriali (lavoro, integrazione, alloggio, salute e
istruzione). Si riscontra, infatti, una diffusa difficolta d’accesso alla rete dei servizi da
parte degli stranieri determinata da alcune criticita quali: a) difficolta nell’identificare la
“porta” di ingresso alla rete dei servizi sia da parte degli stranieri che da parte degli
operatori, b) inadeguate competenze degli operatori preposti al primo contatto e alla
presa in carico informativo-funzionale degli stranieri, c) carenza degli strumenti di
comunicazione e informazione rivolti agli stranieri che, spesso, non tengono conto della
capacita comunicative degli stranieri stessi. Le azioni si inseriscono quale proseguo e
capitalizzazione del Progetto PASSEPARTOUT (FAMI Multi Azione PROG-1458).

(03) Lattivita di comunicazione con i cittadini immigrati nella ricerca di soluzioni a fini
abitativi, lavorativi, assistenziali, formativi, ricreativi costituisce una componente da
potenziare ai fini di una maggiore fruibilita dei servizi territoriali, di una maggiore
conoscenza del territorio e, cosi una piu effettiva integrazione. Si intende, pertanto,
intervenire con azioni coerenti con il Progetto in corso SlQual (FAMI Multi Azione
PROG-1459) per divulgare una comunicazione che risponda tanto alle necessita degli
stranieri che dei soggetti “intermedi”, quali operatori di settore, mediatori, associazioni di
immigrati.

(04) L’aumento della popolazione straniera richiede di porre particolare attenzione ai
processi di integrazione sociale ed economica anche grazie al ruolo delle associazioni
di cittadini stranieri capaci di promuovere processi di inclusione dinamici e trilaterali,
basati sul coinvolgimento attivo dei migranti, delle comunita locali e dei paesi d’origine.
Si rende necessario, pertanto, accrescere la partecipazione degli immigrati alla vita
economica, sociale e culturale e la capacita del sistema associazionistico isolano di
promuovere il dialogo interculturale, la discussione e il confronto tra comunita e
popolazione locale e tra comunita stesse.
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SEZIONE 3: Obiettivi generali e specifici e metodologia

3. 1 Obiettivo generale della proposta progettuale

Descrivere gli obiettivi o finalita generali indicando il principale mutamento che si vuole
conseguire e i benefici che il progetto contribuisce a raggiungere successivamente al
raggiungimento dei suoi obiettivi specifici.

N.B.:Si tratta di obiettivi di medio e lungo periodo raggiungibili al di 1a della durata del
progetto, definiti tenendo conto dei risultati di opportune analisi di contesto. Gli obiettivi
generali non coincidono mai con una azione o attivita e devono essere espressi in maniera
astratta.

Obiettivo generale della proposta € consolidare il sistema territoriale di governance in
materia di integrazione dei cittadini di paesi terzi in un’ottica di integrazione di politiche e
servizi, di coinvolgimento di tutti gli attori istituzionali e non che a vario titolo e livello
sono interessati e di maggiore complementarieta tra gli interventi e le risorse nazionali e
regionali attivate.

L’intervento intende agire positivamente sulle diverse componenti e momenti della vita
del cittadino: la scuola, la formazione specialistica, la ricerca del lavoro, 'accesso ali
servizi territoriali, la conoscenza del territorio, 'accesso all'informazione, la
partecipazione attiva alla vita sociale e culturale.

L’intervento & quindi mirato a diminuire il dislivello tra studenti sardi e stranieri affinché
guesti ultimi possano trarre il massimo vantaggio dalla formazione scolastica e avere
cosi reale accesso alle medesime possibilita dei coetanei isolani, aumentare le
competenze professionali degli stranieri perché possano concorrere nel mondo del
lavoro e degli operatori del settore perché possano fornire loro un piu efficace supporto,
aumentare il livello di conoscenza dei fenomeni migratori nel cittadino sardo favorendo
un maggiore spirito di accoglienza e favorire la partecipazione e il protagonismo del
cittadino straniero quale portatore di istanze ed esigenze.
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3. 2 Obiettivi specifici della proposta progettuale

Descrivere gli obiettivi determinati sulla base dell’analisi di contesto e dei fabbisogni
territoriali, indicando il miglioramento nella realta che si vuole ottenere e descrivendo i benefici
a favore dei destinatari finali.

N.B.: Gli obiettivi devono essere chiari, misurabili e attendibili e devono essere espressi in
maniera concreta ma generica e non coincidere mai con una azione o una attivita.

QUALIFICAZIONE DEL SISTEMA SCOLASTICO:

1.1 ridurre le difficolta nel rendimento e nella frequenza scolastica dei giovani stranieri
1.2 favorire I'integrazione sociale, soprattutto tra i pari eta

1.3 rafforzare il ruolo positivo delle famiglie straniere nell’educazione dei figli
PROMOZIONE DELL’ACCESSO Al SERVIZI:

2.1 Sostenere il processo di qualificazione del sistema di governance multilivello per la
“presa in carico” integrata.

2.2 Rafforzare le attivita dei 3 Sportelli multifunzionali esistenti potenziando i servizi di
mediazione linguistica, di orientamento e quelli informativi.

2.3 Potenziare le competenze del sistema di servizi di informazione, orientamento e
mediazione linguistico-culturale sul territorio.

SERVIZI DI INFORMAZIONE QUALIFICATA:

3.1 Migliorare la fruibilita degli strumenti di comunicazione esistenti a vantaggio della
popolazione straniera.

3.2 Rafforzare le relazioni inter-istituzionale per lo scambio di conoscenze sui temi
dell'immigrazione favorendo il raccordo tra le attivita organizzate dal mondo
dell'associazionismo.

VALORIZZAZIONE DELLE ASSOCIAZIONI DI STRANIERI E PROMOZIONE DELLA
PARTECIPAZIONE

4.1 Favorire I'integrazione sociale degli stranieri attraverso il dialogo interculturale

4.2 Accrescere e certificare le competenze degli stranieri in settori prioritari favorendone
l'inserimento lavorativo

4.3 Accrescere il capitale sociale del sistema associazionistico in relazione al ruolo di
mediazione fra le popolazioni immigrate e le istituzioni

32



3. 3 Risultati attesi

Descrivere i risultati, ovvero i benefici che il progetto si impegna a erogare ai destinatari per
conseguire gli obiettivi specifici.
N.B.: I risultati attesi costituiscono gli effetti immediati di un intervento.

QUALIFICAZIONE DEL SISTEMA SCOLASTICO:

1.1 Aumentato il numero degli alunni stranieri inclusi scolasticamente, rafforzate le
competenze di alunni e docenti

1.2 Accresciuta la creativita, la capacita comunicativa e la predisposizione al lavoro in
gruppo.

1.3 Aumentato il sostegno alla genitorialita con il coinvolgimento delle famiglie alla vita
formativa dei figli.

PROMOZIONE DELL’ACCESSO Al SERVIZI:

2.1 Promosso un modello evoluto di governance multilivello in grado di consentire la
partecipazione degli attori interessati e I'organizzazione del sistema regionale della rete
dei servizi.

2.2 Potenziati i punti di accesso alla rete territoriale (sportelli PASSEPARTOUT)
attraverso lI'accrescimento delle competenze degli operatori e dei mediatori.

2.3 Migliorate le competenze degli operatori dei servizi territoriali

SERVIZI DI INFORMAZIONE QUALIFICATA:

3.1 Aumentata la conoscenza e la fruibilita da parte degli stranieri dei canali di
comunicazione istituzionale

3.2 Migliorata la qualita e la quantita dell'offerta degli strumenti di comunicazione
esistenti grazie all'integrazione tra i diversi soggetti regionali e nazionali
VALORIZZAZIONE DELLE ASSOCIAZIONI DI STRANIERI E PROMOZIONE DELLA
PARTECIPAZIONE DEI MIGRANTI

4.1 Promosso il dialogo interculturale e la conoscenza del fenomeno migratorio.

4.2 Aumentate le competenze degli stranieri in settori strategici e accresciuta la
possibilita di inserimento lavorativo

4.3 Rafforzato il ruolo dell’associazionismo straniero
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3. 4 Metodologia

Delineare I'approccio e la metodologia da adottare per la realizzazione delle attivita del
progetto. Spiegare perché I'approccio e la metodologia prescelti si ritengono i piu adatti per il
raggiungimento degli obiettivi del progetto, tenendo conto del target di destinatari di
riferimento.

La metodologia dell'intervento prevede anzitutto I'analisi dei risultati conseguiti
nell’ambito dei progetti conclusi e in corso e si basa, altresi, su un’attivita di
pianificazione e monitoraggio capace di risolvere problematiche/difficolta sorte in itinere
e progettare azioni di rafforzamento.

La metodologia da porre in essere per il conseguimento degli obiettivi consta in primis
della programmazione di azioni di informazione e di coinvolgimento degli attori sociali
del territorio, in particolar modo quelli istituzionali. E’ fondamentale, infatti, che - aldila
dell'attivita di mappatura dei servizi territoriali, dell’elaborazione di documenti
programmatici e della formazione degli operatori - venga consolidata e ampliata la rete
di collaborazioni con le istituzioni/servizi territoriali quali i centri per I'impiego (CPI), i
centri provinciali per l'istruzione degli adulti (CPIA), gli enti di formazione professionale,
gli istituti scolastici, i servizi sociali dei comuni, le Questura, la Prefettura etc. Il
coinvolgimento di queste istituzioni e funzionale sia per un piu efficace e tempestivo
accesso ai servizi da parte dei beneficiari coinvolti sia per consolidare e accrescere le
condizioni di collaborazione inter-organizzativa che consentono di rendere stabile
l'intervento progettuale in termini di lungo periodo.

Parallelamente alla costruzione della rete istituzionale, il progetto richiede anche una
piu ampia lettura del territorio attraverso un’attivita di analisi della comunita locale e
degli attori sociali (organizzazioni sindacali e imprenditoriali, associazioni di volontariato,
associazioni sportive e culturali). La conoscenza del territorio facilita I'interazione del
progetto con il contesto e permette il coinvolgimento, diretto o indiretto, degli attori
sociali attivi sul territorio consentendo cosi di implementare la rete dei servizi con una
piu ampia rete sociale di supporto.

L’'orientamento e I'accesso ai servizi (diritti) del territorio rappresenta I'anello strategico
per I'inizio di un percorso di (ri)acquisizione della autonomia per il tramite di azioni di
in-formazione e accompagnamento il cui fine € quello raggiungere l'indipendenza,
'autodeterminazione e I'autosufficienza dei beneficiari. Tale risultato puo essere
ottenuto grazie al lavoro un’équipe multidisciplinare che lavori in maniera sinergica su
tutte le azioni dell'intervento in quanto azioni integrate e tra loro complementari.

Soprattutto nelle attivita legate alla formazione scolastica, professionale e integrazione
nel mercato del lavoro, I'equipe di professionisti utilizzera lo strumento del bilancio di
competenze per individuare e descrivere anche le capacita e le competenze non



certificate e per far emergere quelle che la persona, e in particolare i giovani, non é
consapevole di possedere.

Fondamentali anche gli strumenti e le metodologie di socializzazione che vertono su
momenti laboratoriali e didattici capaci di coniugare I'espressivita delle arti visive con
I'espressivita musicale e su Voucher per attivita sportive o culturali. Pur non essendo
direttamente beneficiari delle azioni, come da avviso IMPACT, le azioni di integrazione
sociale non possono prescindere dall’aggregazione con gli studenti sardi. Si troveranno,
pertanto, le migliori modalita per sensibilizzare i compagni di scuola sardi alla
compartecipazione.

Verra, infine, data particolare attenzione alla sperimentazione di nuove metodologie di
comunicazione capaci di accorciare le distanze tra i vari servizi e l'utenza.
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SEZIONE 4: Descrizione dei work packages e attivita

4. 1 Descrizione dei Work package

Work package 0: Management e controllo del progetto

Questo pacchetto di lavoro ha per oggetto attivita trasversali, non direttamente connesse agli obiettivi e ai risultati del progetto, ma al cui raggiungimento concorrono parimenti alle altre. In particolare il
presente WP comprende il coordinamento e la gestione operativa, 'amministrazione e il monitoraggio di tutte le attivita realizzate nell'ambito del progetto.

Totale: 29500,07 €

Coordinamento, monitoraggio e gestione del Regione Sardegna. Funzionario Direttore Unita di progetto
progetto Accoglienza migranti MARCO SECHI

2 Attivita amministrative Regione Sardegna. Tutoraggio 01/09/2018  01/09/2020 999,99

01/09/2018  01/09/2020 0,0

Regione Sardegna. Assistenza Tecnica per la gestione del progetto

3 Rendicontazione delle spese sostenute . . . ) . 01/09/2018  01/09/2020 15000,08
(coordinamento, monitoraggio, rendicontazione)
4  Verifiche amministrativo-contabili da parte di - oo 06 Sardegna 01/09/2018  01/09/2020 9000,00
un revisore indipendente
5 Verifica degli affidamenti e degli incarichi Regione Sardegna 01/09/2018  01/09/2020 4500,00

esterni da parte di un esperto legale



Work package 1: SUPPORTO ALL'INCLUSIONE NELLA SCUOLA

Prosecuzione e capitalizzazione degli interventi di aggiornamento del corpo docente, di supporto all'inclusione scolastica e contrasto alla dispersione scolastica finanziati dal FAMI MultiAzione (PROG-1461
“DROP IN"). La data di inizio delle attivita della presente proposta & gennaio 2019 in quanto fino al 31 dicembre 2018 le attivita sono assicurate nell’ambito di DROP IN.

Totale' 77210,71 €

o T

Titolo task Owner task Data inizio Data fine |Outputs (Esclusi i deliverable) Deliverable DRI Gl Note
Task del deliverable

CORSI
1 PROPEDEUTICI
ITALIANO L2

SUPPORTO ALLO
STUDIO E
MEDIAZIONE
INTERCULTURALE

AGGIORNAMENTO
DOCENTI

ATS - Capofila Studio e Progetto 2
con i seguenti mandanti: Coop.

Sociale La Carovana; Coop.
Sociale Panta Rei Sardegna;
Associazione Nur

ATS - Capofila Studio e Progetto 2
con i seguenti mandanti: Coop.

Sociale La Carovana; Coop.
Sociale Panta Rei Sardegna;
Associazione Nur

ATS - Capofila Studio e Progetto 2
con i seguenti mandanti: Coop.

Sociale La Carovana; Coop.
Sociale Panta Rei Sardegna;
Associazione Nur

01/01/2019

01/01/2019

01/01/2019

30/06/2020

30/06/2020

30/06/2020

Realizzazione di nr. 3 Corsi
propedeudutici di italiano L2 da
30 ore destinati ai giovani
stranieri; Attivazione, su
indicazione del corpo
docente, di nr. 160 ore di
interventi individuali, a
chiamata, destinati ai giovani
stranieri.

Erogazione di nr. 1000 ore di
interventi di mediazione
culturale e sostegno allo
studio in orario curriculare ed
extracurriculare (anche in
contesto extrascolastico).

Realizzazione di nr. 6
giornate (ripetute su 2 sedi
territoriali — in base alle
richieste pervenute) sulla
didattica dell'italiano L2, sulla
scrittura creativa
autobiografica per il racconto
di sé e sull'interculturalita in
contesti di classi miste e
plurilivello rispetto all'italiano.

Registro partecipanti -

Schede interventi individuali 31/07/2020
Reg|s.tro partecipanti 31/07/2020
Relazioni docenti

Registro partecipanti 31/07/2020
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Work package 2: ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO E DI INTEGRAZIONE ANCHE TRAMITE PERCORSI DI EDUCAZIONE NON FORMALE

Attivita dirette a supportare nelle scelte i giovani stranieri e a favorire la loro integrazione e le scelte future attraverso il rafforzamento e la condivisione della propria identita.
Totale: 63129,01 €

-1 0 000000O0O0O0O0o0O0O0O0o0o0o0o00o0o0o0oo0or 0 ouww 0000 00|

N Titolo task Owner task Data inizio Data fine |Outputs (Esclusi i deliverable) Deliverable DR G consegna Note
Il del deliverable

Realizzazione di 1
laboratorio didattico, di nr. 50
ore, di videoclip e videotelling
per bambini/ragazzi ispirato

Panta Rei Sardegna; Associazione alla musica di insieme e al CLIP MUSICALI

nmoraTomo  ATS: Copola s roget
DIDATTICO “VIKI 9 - ~00p.

1 MUSIC LAB Sociale La Carovana; Coop. Sociale 01/01/2019  31/12/2019

INTERNATIONAL

Elenco partecipanti -
Realizzazione di VIDEO 01/03/2020

cinema, rivolto alle Scuole
Primarie e/o secondarie di
primo grado

Nur

VOUCHER
2 SPORTE Studio e Progetto 2 01/03/2019  31/05/2020
CULTURA

Erogazione di nr. 40 voucher Elenco beneficiari; Voucher
per attivita sportive o culturali attivati 30/06/2020
Realizzazione di nr. 2
training residenziali da 3 gg
(2 notti) per 15 giovani
ciascuno. Partecipazione di
PERCORSI DI giovani coinvolti nel progetto
3 EDUCAZIONE Studio e Progetto 2 01/03/2019  31/05/2020 come volontari ad eventi e Elenco partecipanti 30/06/2020
NON FORMALE festival culturali con una
grande visibilita locale per
rafforzare la loro integrazione
e promuoverne il senso
civico.
Realizzazione di nr. 6
laboratori di orientamento.
4  ORIENTAMENTO Studio e Progetto 2 01/03/2019 = 30/05/2020 Attivazione di nr. 230 ore di
orientamento
individualizzato.

Elenco partecipanti; Schede

di orientamento individuali 30/06/2020

38



Work package 3: SERVIZI DI EMPOWERMENT FAMILIARE E SOCIALE

Attivita rivolte a rafforzare/riattivare il ruolo positivo delle famiglie straniere nell’educazione formale e non formale dei figli

. owpws 0000000 00O

Totale: 19224,72 €

N Titolo task Owner task Data inizio Data fine |Outputs (Esclusi i deliverable) Deliverable DR G consegna Note
Il del deliverable

SERVIZI DI EMPOWERMENT

! FAMILIARE E SOCIALE

Studio e
Progetto 2

01/09/2019

30/04/2020

Erogazione di nr. 200 ore di
Servizi di empowerment
familiare e sociale.

Schede individuali Relazione
attivita

30/06/2020

Work package 4: SUPPORTO ALLA GOVERNANCE MULTILIVELLO, SISTEMA INFORMATIVO E DI MONITORAGGIO

Analisi delle relazioni istituzionali e pubblico-private per rilevare il livello di coinvolgimento dei soggetti coinvolti, eventuali soggetti mancanti, punti di forza e di debolezza; realizzazione di incontri per la
definizione concertata di proposte per aggiornare e miglioramento del modello di governance; elaborazione di un Documento Strategico.

o T

Titolo task ST Data inizio Data fine |Outputs (Esclusi i deliverable) Deliverable DR €1 IS Note
Task task del deliverable

Totale' 63844,50 €

MAPPATURA E ANALISI DELLE RELAZIONI

! ISTITUZIONALI E PUBBLICO-PRIVATE

2 INCONTRI A LIVELLO ISTITUZIONALE SUL
MODELLO DI GOVERNANCE

3 ELABORAZIONE DEL DOCUMENTO

STRATEGICO

4 NETWORKING E MONITORAGGIO

EXFOR

EXFOR

EXFOR

EXFOR

01/09/2018

01/01/2019

01/04/2019

01/06/2019

31/12/2018

31/03/2019

30/05/2019

30/09/2019

Mappatura e analisi delle
relazioni istituzionali e
pubblico-private

Incontri sul modello di
governance

Aggiornamento del modello
di governance esistente

Monitoraggio e valutazione
del funzionamento del
modello di governance.

Documento di analisi
Data-base ‘intelligente’
contenente informazioni
aggiornate ed operative sui
vari soggetti.

Elenco partecipanti; Verbali

Documento Strategico sulla
governance.

Piano di monitoraggio e
valutazione del
funzionamento del modello di
governance.

31/12/2018

31/03/2019

30/05/2019

30/09/2019
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Work package 5: POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA DEI TRE SPORTELLI PASSEPARTOUT

Rafforzamento del servizio destinato agli stranieri costituito dai 3 Sportelli attivati a Cagliari, Oristano e Sassari con il Progetto PASSEPARTOUT (PROG-1458). Parallelamente si intendono formare gli
operatori che operino in 2 nuovi Sportelli ad Olbia e Nuoro. Gli sportelli non verranno creati ex novo ma conteranno sulle strutture del partner IAL Sardegna gia presenti nelle due citta.

Totale' 53440,80 €

o T

Titolo task ST Data inizio Data fine |Outputs (Esclusi i deliverable) Deliverable DRI Gl Note
Task task del deliverable

Analisi dei risultati conseqguiti
dagli Sportelli attivati con il
progetto in corso (termine
1 ANALISI DEI RISULTATI EXFOR  01/03/2019  30/04/2019 31/12/2018) al fine di 30/04/2019
apportare miglioramenti alle
modalita di erogazione del
servizio.

Momenti di confronto tra gli
operatori degli Sportelli,
Prefetture, Questure, ASL,
centri di accoglienza,
CONSOLIDAMENTO DELLA RETE associazioni al fine di favorire

2 TERRITORIALE EXFOR 01/11/2018 || 30/09/2020 la conoscenza reciproca e la
complementarieta. Si tratta di
un percorso “continuo”
dall'inizio fino alla fine del
progetto.

Elenco partecipanti 30/09/2020

Definizione e redazione del

DEFINIZIONE DEGLI STRUMENTI DI Manuale sulla gestione degli
3 LAVORO EXFOR || 01/05/2019 || 30/07/2019 Sportelli PASSEPARTOUT e

sui servizi erogati.

Manuale 30/07/2019

Momenti formativi, destinati

mediatori e operatori degli
4 PEER EDUCATION DEGLI OPERATORI EXFOR  01/08/2019  30/06/2020 Sportelli PASSEPARTOUT 31/07/2020 30/06/2020

(formazione continua)

40



Work package 6: POTENZIAMENTO DEI SERVIZI DI INFORMAZIONE, ORIENTAMENTO E MEDIAZIONE LINGUISTICO-CULTURALE

Se con il precedente WP il progetto intende potenziare gli Sportelli quali PUNTI UNICI DI INFORMAZIONE finalizzati a fornire informazioni ai cittadini stranieri sui servizi territoriali e sulle diverse modalita di
accesso a questi, parallelamente si rende necessario aggiornare le competenze di coloro che operano a vario titolo nei diversi servizi dedicati agli stranieri dislocati sul territorio

Totale' 50553,39 €

o T

Titolo task ST Data inizio Data fine |Outputs (Esclusi i deliverable) Deliverable DRI Gl Note
Task task del deliverable

1 WORKSHOP PROFESSIONALI
SULL’ACCESSO Al SERVIZI

5 PRODUZIONE GUIDA MULTILINGUE E
STRUMENTI DI SETTORE

EXFOR 01/11/2018

EXFOR 01/05/2019

30/08/2019

30/06/2019

Aggiornamento delle
competenze degli operatori e
mediatori dei servizi

territoriali e trasferimento dei Elenco partecipanti 30/08/2019
risultati dei WPs. Moduli

settoriali e interprofessionali.

Implementa_zmne dei servizi Gylda multilingue, Strumenti 30/06/2019
per gli utenti di settore
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Work package 7: CONSOLIDAMENTO DEI CANALI DI COMUNICAZIONE INTEGRATI FRA AMMINISTRAZIONI CENTRALI,REGIONALI E LOCALI

Integrare e migliorare le azioni di comunicazione gia attivate anche da altri progetti a livello regionale e promuovere la partecipazione da parte di tutti gli attori del sistema dell’accoglienza. Implementazione di
strumenti informativo-comunicativi finalizzati a favorire I'integrazione di cittadini stranieri. L’Azione € sviluppata in stretta continuita con il Progetto SIQual Plus (PROG-1459)

Totale: 46495,75 €
Outputs I

N . Owner - ) Outputs (Esclusi i ] DEIE 3
: Titolo task Data inizio Data fine ) Deliverable consegna del Note
Task task deliverable) Tefverelie

Miglioramento
dell'accessibilita del sito
Flussi migratori non

programmati Sardegna Conte_nqti Sit(.) W?b’
COMUNICAZIONE con particolare materiali audio-video,
ISTITUZIONALE E riferimento alla sezione fotografici da pubblicare
IMPLEMENTAZIONE DEL sul profilo Facebook,

1 SITO WEB DELLA RAS EXFOR 01/09/2018 01/09/2020 ;%;)gﬁefi;ee %?;};aﬂoni FAMI Sardegna e sulle 01/09/2020 http://www.regione.sardegna.it/flussimigratorinonprogrammati/
SUI FLUSSI MIGRATORI sui servizi e modalita di pagine del sito
NON PROGRAMMATI L L istituzionale della RAS,
accesso per i cittadini ) -
> ; traduzione multilingua.
stranieri e operatori
pubblici e privati di
settore.
SUPPORTO Miglioramento del
NELL'IMPLEMENTAZIONE 9 TR
E DIFEUSIONE DEL raccordo tra I'attivita
2 PORTALE EXFOR 01/09/2018 01/09/2020 istituzionale regionale e il Mailing; Testi 01/09/2020
INTEGRAZIONE hpﬂ?ngsﬁ'megraz'o”e
MIGRANTI 9
Diffusione e trasferimento
DISSEMINAZIONE E delle informazioni sui
3 MAINTREAMING EXFOR 01/09/2018 01/09/2020 risultati del progetto e sui 30/09/2020 01/09/2020

materiali prodotti.
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Work package 8: PROMOZIONE DEL DIALOGO INTERCULTURALE

Realizzazione di azioni mirate alla sensibilizzazione di 150 destinatari diretti dell'azione attraverso la visione e discussione di cortometraggi sui temi dell'immigrazione, dell'integrazione e della non
discriminazione. Eventi pubblici di sensibilizzazione e sull'azione regionale.

Totale' 9809,60 €

o T

Titolo task Owner task Data inizio Data fine |Outputs (Esclusi i deliverable) Deliverable DRI Gl Note
Task del deliverable

n. 3 eventi dislocati sul

1 PROIEZIONE CORTOMETRAGGI  IAL Sardegna 01/10/2018  30/01/2019 €itorio regionale n. 15 Report dell'attivita 30/01/2019
cortometraggi proiettati n. 3
verbale di discussione
EVENTI PUBBLICI DI IAL
2 SENSIBILIZZAZIONE SUL Sardegna/Regione 01/12/2018 01/09/2020 Eventi realizzati Comunicati stampa 01/09/2020
TERRITORIO Sardegna
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Work package 9: INNALZAMENTO DELLE COMPETENZE DEI MIGRANTI E ORIENTAMENTO AL MERCATO DEL LAVORO

Realizzazione di percorsi formativi con certificazione delle competenze secondo il sistema vigente in Regione Sardegna sulle tematiche della: cura e manutenzione delle aree verdi, sartoria, cucina,
acconciatura e messa in piega, utilizzo sicuro dei social network. Potenziamento dell’attivita degli sportelli IAL di Orientamento al Mercato del Lavoro.

Totale' 43187,00 €

o T

Titolo task O Data inizio Data fine |Outputs (Esclusi i deliverable) Deliverable DRI Gl Note
Task task del deliverable

n. 5 processi di selezione

attivati n. 100 allievi
REPERIMENTO E SELEZIONE DEI IAL . - . - .
1 DESTINATARI E DEL CORPO DOCENTE Sardegna 01/11/2018 30/11/2019 sele_zm_natl n.5 gruppi clasge n. 5 Verbali di selezione 30/11/2019
costituiti n. 5 gruppi docenti
costituiti
2 FORMAZIONE IéAaeregna 01/01/2019  30/01/2020 n. 100 allievi formati n. 5 Report di fine corso 30/01/2020
ATTESTAZIONE E CERTIFICAZIONE IAL n. 80 certificazioni di
3 DELLE COMPETENZE Sardegna 01/03/2019  28/02/2019 competenza acquisite n. 20  n. 4 verbali d’'esame 28/02/2019
attestazioni di frequenza
IAL Potenziamento degli sportelli
4  ORIENTAMENTO AL LAVORO Sardegna 01/01/2019  01/09/2020 IAL gia attivi ad Olbia e Report attivita
Nuoro.

Work package 10: CAPACITY BUILDING
Realizzazione di Workshop rivolti a 40 utenti (attivisti o dipendenti di associazioni eleggibili) allo scopo di rinforzare la capacita di intervento di tali soggetti
Totale' 6972,27 €

. @ oww 0000000 00O

Titolo task ey Data inizio Data fine |Outputs (Esclusi i deliverable) Deliverable DRIl GElEE L Note
Task task del deliverable

RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE 1AL N e
1 DELLE ASSOCIAZIONI Sardegna 01/04/2019 = 30/07/2019 n. 4 workshop realizzati Report dellattivita 30/07/2019



4. 2 Riepilogo WP Progetto

Descrizione WP

WP 0 — Management e controllo del progetto

WP 1 — SUPPORTO ALL’INCLUSIONE NELLA SCUOLA

WP 2 — ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO E DI INTEGRAZIONE
ANCHE TRAMITE PERCORSI DI EDUCAZIONE NON
FORMALE

WP 3 — SERVIZI DI EMPOWERMENT FAMILIARE E
SOCIALE

WP 4 — SUPPORTO ALLA GOVERNANCE MULTILIVELLO,
SISTEMA INFORMATIVO E DI MONITORAGGIO

RIEPILOGO WP PROGETTO
Descrizione Task

Coordinamento, monitoraggio e gestione del progetto
Attivitd amministrative
Rendicontazione delle spese sostenute

Verifiche amministrativo-contabili da parte di un revisore
indipendente

Verifica degli affidamenti e degli incarichi esterni da parte di un
esperto legale
CORSI PROPEDEUTICI ITALIANO L2

SUPPORTO ALLO STUDIO E MEDIAZIONE
INTERCULTURALE

AGGIORNAMENTO DOCENTI
LABORATORIO DIDATTICO “VIKI MUSIC LAB
INTERNATIONAL

VOUCHER SPORT E CULTURA

PERCORSI DI EDUCAZIONE NON FORMALE
ORIENTAMENTO

SERVIZI DI EMPOWERMENT FAMILIARE E SOCIALE

MAPPATURA E ANALISI DELLE RELAZIONI ISTITUZIONALI E
PUBBLICO-PRIVATE

INCONTRI A LIVELLO ISTITUZIONALE SUL MODELLO DI
GOVERNANCE

ELABORAZIONE DEL DOCUMENTO STRATEGICO
NETWORKING E MONITORAGGIO

Data inizio

01/09/2018
01/09/2018
01/09/2018

01/09/2018

01/09/2018

01/01/2019

01/01/2019

01/01/2019

01/01/2019

01/03/2019
01/03/2019
01/03/2019

01/09/2019

01/09/2018

01/01/2019

01/04/2019
01/06/2019

Data fine

01/09/2020
01/09/2020
01/09/2020

01/09/2020

01/09/2020

30/06/2020

30/06/2020

30/06/2020

31/12/2019

31/05/2020
31/05/2020
30/05/2020

30/04/2020

31/12/2018

31/03/2019

30/05/2019
30/09/2019

Importo WP *

29500,07 €

77210,71 €

63129,01 €

19224,72 €

63844,50 €

% importo WP

su budget
progetto

6,37 %

16,66 %

13,62 %

4,15 %

13,78 %
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WP 5 — POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA DEI TRE
SPORTELLI PASSEPARTOUT

WP 6 — POTENZIAMENTO DEI SERVIZI DI INFORMAZIONE,
ORIENTAMENTO E MEDIAZIONE LINGUISTICO-CULTURALE

WP 7 — CONSOLIDAMENTO DEI CANALI DI
COMUNICAZIONE INTEGRATI FRA AMMINISTRAZIONI
CENTRALI,REGIONALI E LOCALI

WP 8 — PROMOZIONE DEL DIALOGO INTERCULTURALE

WP 9 — INNALZAMENTO DELLE COMPETENZE DEI
MIGRANTI E ORIENTAMENTO AL MERCATO DEL LAVORO

WP 10 — CAPACITY BUILDING

* Si specifica che la somma degli importi dei WP indicati nella proposta progettuale dovra coincidere con I'importo totale del budget (ivi compresi i costi indiretti).

ANALISI DEI RISULTATI

CONSOLIDAMENTO DELLA RETE TERRITORIALE
DEFINIZIONE DEGLI STRUMENTI DI LAVORO
PEER EDUCATION DEGLI OPERATORI

WORKSHOP PROFESSIONALI SULL’ACCESSO Al SERVIZI
PRODUZIONE GUIDA MULTILINGUE E STRUMENTI DI
SETTORE

COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE E IMPLEMENTAZIONE
DEL SITO WEB DELLA RAS SUI FLUSSI MIGRATORI NON
PROGRAMMATI

SUPPORTO NELL'IMPLEMENTAZIONE E DIFFUSIONE DEL
PORTALE INTEGRAZIONE MIGRANTI

DISSEMINAZIONE E MAINTREAMING

PROIEZIONE CORTOMETRAGGI

EVENTI PUBBLICI DI SENSIBILIZZAZIONE SUL TERRITORIO
REPERIMENTO E SELEZIONE DEI DESTINATARI E DEL
CORPO DOCENTE

FORMAZIONE

ATTESTAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE
ORIENTAMENTO AL LAVORO

RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE
ASSOCIAZIONI

01/03/2019
01/11/2018
01/05/2019
01/08/2019

01/11/2018

01/05/2019

01/09/2018

01/09/2018

01/09/2018

01/10/2018

01/12/2018

01/11/2018

01/01/2019
01/03/2019
01/01/2019

01/04/2019

30/04/2019
30/09/2020
30/07/2019
30/06/2020

30/08/2019

30/06/2019

01/09/2020

01/09/2020
01/09/2020
30/01/2019
01/09/2020
30/11/2019

30/01/2020
28/02/2019
01/09/2020

30/07/2019

53440,80 €

50553,39 €

46495,75 €

9809,60 €

43187,00 €

6972,27 €

11,53 %

10,91 %

10,03 %

212%

9,32 %

1,50 %

46



4. 3 Affidamenti

Indicare quali attivita saranno affidate e spiegare le ragioni dell’affidamento. Si ricorda che, in
linea di principio, il beneficiario deve avere la capacita di svolgere tutte le attivita e che le
attivita di gestione complessiva del progetto non possono essere affidate in nessun caso ad
un soggetto terzo.

Il partenariato attivera idonee procedure di selezione ad evidenza pubblica per
l'individuazione di operatori capaci per le seguenti azioni: traduzione di testi da inserire
nella sezione multilingua del sito tematico sui flussi migratori della regione sardegna,;
catering e/o organizzazione logistica durante gli eventi pubblici di sensibilizzazione;
logistica di viaggio/mobilita.
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SEZIONE 5: Complementarita, sostenibilita e impatto delle azioni

5. 1 Complementarieta e sinergie con altri progetti

Indicare le strategie e gli strumenti per verificare che altri interventi finanziati con Fondi
Nazionali o Europei si coordinino alle attivita del progetto. Spiegare quali azioni saranno poste
in essere per evitare duplicazioni di interventi e garantire sinergie.

La deliberazione della giunta regionale n. 57/2 del 22.12.2017 ha istituito 'UFFICIO DI
COORDINAMENTO REGIONALE PER L’ACCOGLIENZA MIGRANTI avente I'obiettivo
di coordinare le azioni degli Uffici regionali coinvolti nella gestione dei flussi migratori e
di gestire le attivita finanziate con fondi regionali, nazionali ed europei. L'Ufficio:
coordina le azioni approvate nell’ambito del Piano regionale per I'accoglienza dei flussi
migratori non programmati 2018 garantendo la non sovrapposizione degli interventi e
delle risorse ma, bensi, la loro complementarieta; garantisce il raccordo con gli altri
soggetti regionali - tra cui 'Assessorato del Lavoro, 'Assessorato della Sanita e gli uffici
di Presidenza - nelllambito delle azioni implementate con le quattro azioni del Fami
MultiAzione in corso in chiusura al 31/12/2018; favorisce la capitalizzazione e la
replicabilita dei risultati attraverso I'attivita di progettazione per il reperimento di risorse
aggiuntive sia nell'ambito del FAMI che di ulteriori strumenti finanziari. Le azioni sono
complementari e a sostegno di quelle finanziate nell’ambito del POR FSE Sardegna, in
particolare OT 9 Promuovere l'inclusione sociale, combattere la poverta e ogni
discriminazione e I'OT 8.4 Accrescere I'occupazione degli immigrati.



5. 2 Sostenibilita dei risultati del progetto

Indicare le strategie e gli strumenti adottati per generare risultati ed effetti duraturi che
permangano nel tempo anche dopo la cessazione delle attivita di progetto (Es. creazione di
network/partnership stabili e duraturi, individuazione di ulteriori fonti di finanziamento).

Dal 2016 la Regione Sardegna attua una programmazione strutturata rispetto alla
gestione dei flussi non programmati per il tramite del Piano regionale, aggiornato
annualmente sul piano tecnico e finanziario. | risultati degli interventi costituiscono la
base per la programmazione delle nuove azioni in un’ottica di sostenibilita,
miglioramento, estensione dei beneficiari e della dislocazione geografica, ampliamento
delle reti territoriali. Si garantisce la sostenibilita finanziaria tramite lo stanziamento di
risorse regionali a valere sul Piano annuale e la complementarieta delle stesse con la
presentazione di proposte progettuali a valere su altri strumenti finanziari, quali il “FAMI”
e I""AMIF". La sostenibilita dell'intervento & garantita, altresi, dall’aggiornamento e
dall'acquisizione di competenze da parte degli operatori degli Sportelli Unici e dei
diversi servizi territoriali, dei mediatori e delle associazioni di immigrati.
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5. 3 Impatto del progetto

Descrivere gli effetti di medio e lungo termine, maggiormente diffusi, che il progetto non si
propone di raggiungere direttamente ma al raggiungimento dei quali dara un valido contributo.
L'impatto atteso dovra essere descritto in correlazione con gli obiettivi generali del progetto.

La governance dei flussi migratori viene perfezionata e allineata alle esigenze del
territorio. Risulta semplificata e migliorata la rete di servizi territoriali destinati (anche) ai
cittadini stranieri. L’Amministrazione regionale consolida modalita di concertazione e
attuazione con gli altri soggetti istituzionali, del terzo settore proft e non profit.

Il cittadino straniero € capace di muoversi nella rete di servizi individuando la
problematica, il servizio preposto e l'iter procedurale necessario. Conosce ed é capace
di utilizzare i diversi strumenti esistenti per la ricerca di occupazione, I'assistenza
sanitaria, la gestione della famiglia. E’ cosi poi capace di svolgere, inoltre, la funzione di
intermediario indirizzando/accompagnando lo straniero in difficolta verso le idonee
soluzioni.

Le seconde generazioni e i giovani stranieri riescono con maggior successo ad
integrarsi nel cotesto sociale ed economico grazie all'acquisizione di maggiori
competenze e consapevolezza di se sia nel contesto scolastico che familiare.

Il contesto sardo e aperto all’accoglienza e alla condivisone degli spazi e delle
opportunita.
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SEZIONE 6: Destinatari delle azioni

6. 1 Indicazione dei destinatari

Indicare il numero dei destinatari della proposta progettuale, specificando, ove possibile:

1. Mlgrantl (cittadini paesi terzi):

© Tipologia di destinatario (es. cittadini non comunitari regolarmente soggiornanti
ad altro titolo, richiedenti asilo, titolari di protezione internazionale, ecc.),

© eventuale vulnerabilita (es. Minore, Minore straniero non accompagnato, Anziano,
Donna in stato di gravidanza, Genitore single con figlio/i minori a seguito, Vittima
di tratta degli esseri umani, Disabile, Persona affetta da gravi malattie o da disturbi
mentali, Persona che ha subito torture, stupri o altre forme gravi di violenza
psicologica, fisica o sessuale, Analfabeta)

© Nazionalita

© Genere;

© Classi di eta (0-14; 15-17; 18-22; 23-27; 28-33; 34-39; 40-45; 46-51; 52-57; 58-65;
over 65).

2. Operatori:

© Tipologia dell’ente di appartenenza (pubblico o privato);

© Ente di appartenenza (Es. Amministrazioni pubbliche centrali; Amministrazioni
pubbliche locali, Organizzazioni non governative; Aziende private e pubbliche;
Organizzazioni educative e di ricerca; Organismi pubblici internazionali);

© Ambito professionale di riferimento (Servizi amministrativi per il rilascio - rinnovo
del permesso di soggiorno; Servizi demografici — Es. amministrativi; Servizi
sanitari; Servizi scolastici — didattici; Servizi sociali; ecc.):

© Genere.

Destinatari WPs 1, 2 e 3

- Giovani di Paesi terzi che hanno preso parte alle attivita di promozione dell'inclusione
scolastica: 270

- Giovani con background migratorio che hanno preso parte alle attivita di promozione
dell'inclusione scolastica: 50

- Operatori coinvolti nelle attivita di promozione dell'inclusione scolastica: 18

Destinatari WPs 4,5 e 6

- Cittadini di Paesi terzi che usufruiscono dei servizi integrati attraverso i punti unici di
accesso (Sportelli Passepartout): 300;

- N. Operatori sociali coinvolti nella peer education: 100;

- N. Operatori formati sui servizi informativi- valore atteso 280;

Destinatari WP 7
- Destinatari (cittadini di paesi terzi + operatori) che beneficiano di informazioni erogate
attraverso interventi di comunicazione istituzionale: 15.000;
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Destinatari WPs 8, 9 e 10

- Cittadini di Paesi terzi, associazioni /enti di cui alla lett. A) e b) iscritti alle attivita di
promozione del dialogo interculturale: 120

- Cittadini di Paesi terzi inseriti in un percorso formativo: 64

- Cittadini di Paesi terzi, associazioni /enti di cui alla lett. A) e b) coinvolti in attivita di
Capacity Building: 32

- Cittadini di Paesi terzi presi in carico dagli operatori dello sportello di orientamento: 96
- Cittadini di Paesi terzi, associazioni /enti di cui alla lett. A) e b) coinvolti in attivita di
diffusione: 96
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SEZIONE 7: Indicatori

7.1 Scheda degli indicatori

Compilare gli indicatori di realizzazione, di risultato e di impatto ove previsti specificandone
unita di misura e valore atteso.
Inserire ulteriori indicatori se ritenuti significativi.

INDICATORI

Indicatori di realizzazione

Giovani di Paesi terzi che hanno preso parte alle attivita di promozione
dell'inclusione scolastica (Azione 01) [n]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 300

WP associati: WP1

Giovani con background migratorio che hanno preso parte alle attivita di
promozione dell'inclusione scolastica (Azione 01) [n]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 50

WP associati: WP1, WP2

Ore attivita didattiche/formative/di supporto erogate per favorire l'inclusione
scolastica (Azione 01) [n]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 1000

WP associati: WP1

Cittadini di Paesi terzi che accedono ai servizi integrati (Azione 02) [n]
Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 300
WP associati: WP2

Punti di accesso ai servizi attivati / potenziati (Azione 02) [n]
Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 5
WP associati: WP5

Destinatari che beneficiano di informazioni erogate attraverso interventi di
comunicazione (Azione 03) [n]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 15000

WP associati: WP7
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Pagine web pubblicate e condivise con il Portale Integrazione Migranti (Azione
03) [n]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 50

WP associati: WP7

Destinatari coinvolti nelle iniziative di partecipazione alla vita pubblica / sociale
/ sportiva (Azione 04) [n]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 150

WP associati: WP8

Associazioni di Cittadini di Paesi terzi coinvolte nelle iniziative di
sensibilizzazione, dialogo, empowerment (Azione 04) [n]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 96

WP associati: WP9

Incontri/ Eventi dedicati alla valorizzazione delle associazioni di migranti
realizzati nell'ambito del progetto (Azione 04) [n]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 3

WP associati: WP8

Operatori coinvolti nelle attivita di progetto (Azione 1, Azione 2, Azione 3,
Azione 4) [n]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 450

WP associati:

Copie diffuse di materiali informativi cartacei relativi alle attivita progettuali
(Azione 1, Azione 2, Azione 3, Azione 4). [n]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 500

WP associati:

Materiali informativi digitali e/o multimediali relativi alle attivita progettuali
caricati su web (Azione 1, Azione 2, Azione 3, Azione 4). [n]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 100

WP associati:

Indicatori di risultato

Giovani di Paesi terzi che hanno concluso le attivita di promozione
dell'inclusione scolastica rispetto a quelli che hanno iniziato (Azione 01) [%]
Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 60

WP associati: WP1




Giovani con background migratorio che hanno concluso le attivita di
promozione dell'inclusione scolastica rispetto a quelli che hanno iniziato
(Azione 01) [%)]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 60

WP associati: WP1

Livello di gradimento dei servizi erogati espresso da cittadini di Paesi terzi
(Azione 2) [Range 1-10]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 10

WP associati: WP5

Livello di miglioramento dei servizi sviluppati / rafforzati espresso dagli
operatori (Azione 2) [Range 1-10]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 10

WP associati: WP6

Incremento degli accessi alle pagine regionali dedicate all'integrazione dei
cittadini di Paesi terzi (Azione 03) [n]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 15000

WP associati: WP7

Nuovi iscritti alle Associazioni coinvolte nel progetto (Azione 04) [n]
Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 60
WP associati: WP0O, WP10

Reti territoriali attivate (Azione 1, Azione 2, Azione 3, Azione 4) [n]
Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 10
WP associati: WP4

Soggetti coinvolti nelle reti territoriali attivate (Azione 1, Azione 2, Azione 3,
Azione 4) [n]

Data Valutazione: 31/12/2020 - V.atteso: 30

WP associati: WP4
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7. 2 Stima degli indicatori

Descrivere di seguito le modalita con le quali verranno misurati gli indicatori. Per la stima degli
indicatori fare riferimento al primo sheet della scheda indicatori ed al "Manuale metodologico
degli indicatori per i beneficiari" allegato.

Il raggiungimento degli indicatori verra monitorato in itinere sulla base delle schede di
monitoraggio di progetto, dei registri delle presenze per ciascun servizio erogato firmati
dai partecipanti e dagli operatori di riferimento, delle schede individuali di richiesta
dell'intervento di mediazione sottoscritta dal beneficiario, dai registri di accessi ali
servizi, questionari di valutazione delle conoscenze acquisite, rilevazione dati accesso
ai mezzi di comunicazione istituzionale.

Gli indicatori sono stati calcolati in funzione del numero dei beneficiari da raggiungere,
dei corsi e degli incontri che s’'intendono attivare. Le percentuali attese di partecipanti
che portano a termine i corsi, quella relativa alle persone che hanno beneficiato
dell'intervento con esito positivo, quella degli immigrati che parteciperanno agli incontri
di orientamento ai servizi, sono state stimate sulla base dei risultati che in media si
ottengono per questa tipologia di attivita e sulla base delle specifiche esperienze
maturate nella gestione dei precedenti progetti.

Il numero degli attori istituzionali e sociali mediamente coinvolti nel progetto e stimato
partendo dalla specifica conoscenza del territorio, dai risultati di progetti gia attivati dalla
Regione Sardegna in questo specifico ambito di competenza, e sulla base dei risultati
misurati nei precedenti anni di gestione delle quattro progettualita finanziate nell’ambito
del precedente Avviso MULTIAZIONE.
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SEZIONE 8: Partenariato e gestione del progetto

8. 1 Beneficiario

8. 1. 1 Partenariato

Spiegare perché il Beneficiario € il piu adatto a presentare e gestire questo progetto. Se il
beneficiario & in forma associata fare riferimento anche ai Partner.

La RAS ha selezionato con manifestazione di interesse i partner per la co-progettazione
dell'intervento. | 3 soggetti selezionati - Studio e Progetto 2, EXFOR e IAL Sardegna,
agiranno in qualita di partner nei confronti della RAS e dell’AD e di capofila nell’ambito
delle rispettive costituende Associazioni Temporanee di Imprese (ATI)/Associazione
Temporanea di Scopo (ATS).

STUDIO E PROGETTO 2, Coop. Soc. che opera nel campo della gestione
dell'informazione e dei servizi con esperienza nel campo dell’immigrazione, si avvale
delle competenze di: LA CAROVANA, Coop. Soc. impegnata nell'integrazione dei
cittadini stranieri; Coop. Soc. PANTA REI SARDEGNA impegnata nella gestione di
servizi innovativi in ambito sociale; Associazione NUR, organizzazione nonprofit
impegnata nei settori dell'educazione non formale e dell’interculturalita.

EXFOR, agenzia formativa, si avvale di IFOA ISTITUTO FORMAZIONE OPERATORI
AZIENDALLI, ente di formazione e Agenzia per il lavoro; IDOS, CENTRO STUDI E
RICERCHE che cura la redazione del "Dossier Statistico Immigrazione" e promuove
attivita di sensibilizzazione in materia di immigrazione.

IAL Sardegna, ente di formazione professionale che offre anche consulenza e servizi
per il lavoro, andra a costituirsi in ATS/ATI con I'’ACLI della provincia di Cagliari.

La solida combinazione tra competenze nel campo della formazione e dell’orientamento

al lavoro e ai servizi e quelle sociali del non profit rendono i partner validi soggetti
attuatori della propo

57



8. 1. 2 Ruolo dei partecipanti

Spiegare il ruolo del capofila e di ciascun partner nell’ambito del progetto. Ogni partner deve
avere un ruolo specifico e ben delineato e dovrebbe partecipare attivamente alle attivita
progetto.

La RAS coordina I'intervento, assicura la coerenza tra i WPs e altre iniziative in un’ottica
di efficienza delle risorse, promuove la partecipazione dei soggetti istituzionali (e non)
che operano sul territorio. Pur operando in tutti i WPs col ruolo di attivazione delle reti,
la RAS ha un ruolo di particolare rilievo nel WP4 supporto alla governance, WP7
consolidamento dei canali di comunicazione, WP8 promozione del dialogo
interculturale.

STUDIO E PROGETTO, in virtu dell'esperienza nella promozione di programmi integrati
per le politiche giovanili (orientamento, aggregazione e prevenzione del disagio) &
responsabile del WP1 supporto all'inclusione nella scuola, WP2 attivita di orientamento,
WP3 servizi di empowerment familiare. La sua capacita operativa e rafforzata dal
gruppo di lavoro multidisciplinare de LA CAROVANA, PANTA REI e NUR operante in
diversi contesti (psico-sociale, psicoterapico, scolastico, educativo, organizzativo).

EXFOR supporta la RAS nel WP4 ed e responsabile per i WPs 5, 6 e 7. Conta sulle
professionalita di IFOA (ente formativo e Agenzia per il lavoro) e di IDOS per la
realizzazione delle tasks di formazione, capacity building, informazione/comunicazione.

IAL, esperta nella consulenza e servizi per il lavoro, garantisce il supporto nel WP5
(potenziamento delle attivita dei tre sportelli PASSEPARTOUT) mettendo a
disposizione le sedi di Olbia e Nuoro per la costituzione di 2 nuovi punti unici ed é
responsabile per il WP8, WP9, WP10 capacity building.
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8. 1. 3 Gruppo di lavoro

Fornire una lista delle figure professionali impiegate nel progetto e previste nel budget,
esplicitandone la funzione (ad esempio responsabile del progetto, direttore finanziario,
ricercatore ecc) e descrivere brevemente i loro compiti.

Descrivere inoltre qualifiche e competenze delle risorse umane coinvolte nel gruppo di lavoro.
Allegare la rappresentazione grafica dell’organigramma e i CV.

Coordinatore di progetto della Regione Sardegna € il coordinatore dell’'unita di progetto
che gestisce i flussi migratori, Marco Sechi, con esperienza nella gestione di progetti
finanziati con fondi nazionali ed europei. Verra affiancato da figure di assistenza tecnica
al coordinamento, monitoraggio e rendicontazione selezionate con procedura di
evidenza pubblica e che dovranno avere esperienza nella gestione di progettualita a
valere sul Fondo FAMI. Le professionalita dei partner di progetto-e dei mandanti delle
rispettive ATS/ATI che andranno formalmente a costituire nel caso di finanziamento
della proposta-sono varie e complementari: tecnici della progettazione e gestione di
progetti capaci di garantire il corretto svolgimento delle azioni secondo cronogramma,
budget e documento di progetto approvato; professionisti del sociale capaci di
intercettare i beneficiari (stranieri, operatori di settore, associazioni) e consci delle
maggiori problematiche che inficiano l'integrazione sociale ed economica nel tessuto
sardo; mediatori interculturali, capaci di fungere da intermediari tra beneficiario,
istituzioni e servizi territoriali; professionisti del settore “lavoro” capaci di accompagnare
il beneficiario verso una reale e concreta analisi delle competenze e ricerca di
occupazione; docenti affermati che da anni si occupano di formazione professionale
anche in favore di cittadini stranieri; psicologi ed educatori con comprovata esperienza
nell’ambito scolastico e familiare.
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8. 2 Gestione del progetto

8. 2. 1 Project management

Spiegare il disegno complessivo della gestione del progetto, in particolare chiarire come
verranno prese le decisioni e come sara garantita la comunicazione permanente ed efficace.

Ogni soggetto del partenariato (e delle costituende ATS/ATI) ha una sua propria
specificita e una propria natura (pubblica/istituzionale, associazione/cooperativa sociale,
ente di formazione/servizi per il lavoro) che consente di distinguere fin da subito compiti
e responsabilita ben definite. Cio detto é evidente che I'azione dei diversi soggetti non
sara separata e disgiunta quanto invece complementare e collaborativa ed ognuno
potra apportare in ogni WPs il proprio contributo secondo la propria specificita anche al
fine di aumentare il grado di efficacia ed efficienza delle azioni.

Ogni soggetto trasferira via mail ogni informazione reputi interessante e fondamentale
ai fini del progetto. Periodicamente il partenariato si incontrera presso gli uffici regionali
per discutere lo sviluppo delle attivita di progetto. Potranno essere invitati a partecipare
altri soggetti quando considerato pertinente. La RAS coordinera gli incontri, avra il
compito di trasmettere la convocazione ai referenti con relativo ordine del giorno e, a
seguire, un report con le decisioni assunte e quelle ancora pendenti. Il report potra
essere integrato/modificato dalle parti fino ad avere la versione condivisa.

Le parti si doteranno di opportuna assistenza tecnica finalizzata a dare supporto nella
gestione amministrativa e finanziaria del progetto.
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8. 2. 2 Risk assessment

Descrivere i possibili rischi e le difficolta legate alla realizzazione del progetto e le misure /
strategie che si intende intraprendere per mitigarli.

Una corretta e costante gestione in itinere del progetto e monitoraggio delle diverse
azioni andra a minimizzare I'esposizione ai rischio grazie alla possibilita di conoscere
contestualmente le criticita che potrebbero inficiare la realizzazione stessa delle azioni
cosi come programmate e, quindi, valutare congiuntamente misure correttive. Valutare
ex ante tali criticita — quali scarsa predisposizione dei soggetti istituzionali alla
consolidazione/estensione della rete territoriale, scarso interesse dei beneficiari a
portare a compimento le attivita di progetto etc. — risulta assai difficile e sara solo ad
avvio progetto che sara possibile monitorare nel tempo il comportamento degli attori
coinvolti. Le due criticita sopra ipotizzate, tuttavia, risultano minimizzate

dall’'orientamento avuto negli ultimi anni che, invece, ha portato a registrare un notevole

interesse del sistema sardo dell'accoglienza e dell'integrazione alla partecipazione ad
attivita specifiche sulla tematica.
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8. 2. 3 Monitoraggio e valutazione

Descrivere come si intende monitorare e valutare I'avanzamento del progetto.

La realizzazione dell’attivita di monitoraggio e di valutazione sara realizzata in
conformita alle disposizioni del Fondo al fine di dare vita a condizioni periodiche di
verifica dell'andamento del progetto e del raggiungimento dei suoi obiettivi. La RAS,
nella sua qualita di capofila, anche per il tramite delle figure di assistenza tecnica,
richiede periodici aggiornamenti ai partner sullo stato dell’arte dell’attivita di presa in
carico dei beneficiari e relativi output. Il capofila convoca riunioni periodiche per
conoscere eventuali difficolta e misure correttive, invitando ove necessario soggetti
esterni al partenariato capaci di fornire valore aggiunto alle scelte e alle modalita di
attuazione. | partner sono responsabili nei confronti dei mandanti delle rispettive
ATS/ATI in termini di realizzazione delle azioni, rispetto delle tempistiche, utilizzo delle
risorse, trasferimento di aggiornamenti e documentazione relativa all’avanzamento
fisico e finanziario. Las RAS coordina la predisposizione degli strumenti per la
rilevazione periodica dei dati e delle informazioni ai fini del caricamento a sistema del
file di monitoraggio e degli allegati. L’attivita di valutazione del progetto sara effettuata in
termini di analisi dei risultati di progetto anche ai fini di procedere a nuove e piu efficaci
progettazioni utili per garantire la sostenibilita e replicabilita delle azioni.
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ELENCO ALLEGATI ALLA PROPOSTA PROGETTUALE

Regione Autonoma della Sardegna
- Cronogramma della proposta
- Budget della proposta
- Documento identita delegante
- Documento identita delegato
- Delibera Filippo Spanu delegato gestione flussi migratori
- CV-Europass-MARCO SECHI-RAS
- Organigramma
- Piano impegno risorse
- Costi di gestione
- Delega a firmatario da parte del rappresentante legale

IAL SARDEGNA
- Modello Al
- Copia documento d'identita del Partner
- CV Personale Interno ACLI_mandante ATS di IAL Sardegna
- CV Psicologi_Orientatori_IAL SARDEGNA
- CV Personale interno IAL SARDEGNA
- Referenze bancarie IAL SARDEGNA

- MANIFESTAZIONE DI INTERESSE_Acli Cagliari mandante ATS capofilata da IAL
SARDEGNA

- DICHIARAZIONE DI IMPEGNO COSTITUZIONE ATS_IAL SARDEGNA + Acli
- MANIFESTAZIONE DI INTERESSE_IAL SARDEGNA

- CV MEDIATORI-IAL SARDEGNA

- RETE di sostegno_IAL SARDEGNA - parte 1

- RETE di sostegnho_IAL SARDEGNA - parte 2

- CV DOCENTI_IAL SARDEGNA 1

- CV DOCENTI_IAL SARDEGNA 2

- CV DOCENTI_IAL SARDEGNA 3

DOCUMENTI DEL PARTNER
EXFOR

- Modello A1




- Tabelle esperienze di IFOA - mandante della costituenda ATI-ATS capofilata dal
partner di progetto EXFOR

- Tabelle esperienze Centro Studi e Ricerche ldos - mandante della costituenda
ATI-ATS capofilata dal partner di progetto EXFOR

- Di Sciullo Luca documento_IDOS
- Documento_IFOA
- Assemblea soci_EXFOR

- MANIFESTAZIONE DI INTERESSE_EXFOR_ con i mandanti in ATS_IDOS e
IFOA_azione 02

- MANIFESTAZIONE DI INTERESSE_EXFOR con i mandanti in ATS_IDOS e
IFOA _azione 03

- Bianchi CV - IFOA
- Bilzi CV - IFOA
- Boetti CV - IFOA
- Cocorullo CV - IFOA
- Maldera CV - IFOA
- Pinetti CV - IFOA
- Soldati CV - IFOA
- CV CLAUDIA MANCOSU_IDOS
- CV europeo Di Sciullo_IDOS
- Demaio CV + Allegati A e B_IDOS
- MPaolaNanniCV_IDOS
- Raniero Cramerotti CV _IDOS
- RICCI Cv europeo_IDOS
- curriculum sandra sanna_EXFOR
- CV Carla Serpi 5_2018 EXFOR
- CV ALESSIO SANNA 14.06.2018_EXFOR
- CV UE Zuddas M__ EXFOR
STUDIO E PROGETTO 2
- Modello Al
- Referenze bancarie STUDIO E PROGETTO 2

- DICHIARAZIONE DI IMPEGNO A COSTITUIRE ASSOCIAZIONE TEMPORANEA
DI IMPRESE

- Camera di Commercio_STUDIO E PROGETTO 2

- MANIFESTAZIONE DI INTERESSE_STUDIO E PROGETTO 2
- CV_Studio e progetto_Carovana_Nur_Panta Rei 1

- CV_Studio e progetto_Carovana_Nur_Panta Rei 2



- CV_Studio e progetto_Carovana_Nur_Panta Rei 3
- CV_Studio e progetto_Carovana_Nur_Panta Rei 4
- CV_Studio e progetto_Carovana_Nur_Panta Rei 5
- CV_Studio e progetto_Carovana_Nur_Panta Rei 6
- Referenze bancarie_ LA CAROVANA_mandante ATS di Studio e progetto 2

- MANIFESTAZIONE DI INTERESSE_LA CAROVANA_mandante ATS di Studio e
progetto 2

- Documento identita Zasso_LA CAROVANA_mandante ATS di Studio e progetto
2

- Camera di commercio_LA CAROVANA_mandante ATS di Studio e progetto 2
- Carta identita_ NUR_mandante ATS di Studio e progetto 2
- MANIFESTAZIONE DI INTERESSE_NUR_mandante ATS di Studio e progetto 2

- Verbale assemblea e referenze bancarie_ NUR_mandante ATS di Studio e
progetto 2

- Camera di commercio_PANTA REI_mandante ATS di Studio e progetto 2
- Carta identitd_PANTA REI_mandante ATS di Studio e progetto 2

- MANIFESTAZIONE INTERESSE_PANTA REI_mandante ATS di Studio e
progetto 2

- Referenze bancarie_ PANTA REI_mandante ATS di Studio e progetto 2
- Verbali assemblea_PANTA REI_mandante ATS di Studio e progetto 2

Data di apposizione della firma digitale
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