REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Servizio Programmazione e Gestione del Sistema della Formazione Professionale DETERMINAZIONE N° 2807/F.P.

Settore Programmazione e Gestione del Sistema della Formazione Professionale finanziata dalla UE DEL 22.09.2005

Oggetto:

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

DETERMINAZIONE N° 2807/F.P. DEL 22.09.2005

Avviso Pubblico per la selezione di progetti formativi per I'inserimento di figure
professionali nelle aziende dei sistemi produttivi regionali. POR Sardegna
2000/2006 — Azione Sviluppare — Annualita 2000/2003 Asse IV Misura 4.6 -
Annualita 2004/2006 Asse lll Misura 3.16. Approvazione atti Nucleo di Valutazione
relativi ai primi n°® 125 progetti formativi esaminati.

lo Statuto Speciale per la Regione Sardegna e le relative norme di attuazione;

la Legge Quadro in materia di Formazione Professionale n° 845 del 21.12.1978;

la Legge Regionale n° 47 del 01.06.1979 concernente "Ordinamento della

Formazione Professionale in Sardegna” e relativo Regolamento di attuazione;

il D.P.G.R. n° 172 del 13.11.1986 che approva il Regolamento di attuazione
degli artt. 22,16,18 e 28 della suindicata L.R. n°47/1979;

la Legge Regionale n° 31 del 13.11.1998 concernente la “Disciplina del

personale regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione™;

il Decreto dellAssessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della
Regione n° 868/P del 16.08.2005 con cui si attribuiscono al Dott. Antonio
Mascia le funzioni di Direttore del Servizio Programmazione e Gestione del
Sistema della Formazione Professionale presso la Direzione Generale
dell'’Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e

Sicurezza Sociale;

la Legge Regionale n° 7 del 21.04.2005 concernente “Disposizioni per la
formazione del Bilancio Annuale e Pluriennale della Regione -Legge Finanziaria
2005
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VISTA la Legge Regionale n° 8 del 21.04.2005 concernente “Bilancio di Previsione per

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

I'anno 2005 e Bilancio Pluriennale per gli anni 2005/2007";

il Regolamento CE n° 1260/1999 recante disposizioni generali sui Fondi

Strutturali;

il Regolamento CE n° 1874/1999 relativo al Fondo Sociale Europeo;

il Q.C.S. 2000/2006 per le Regioni Italiane - Obiettivo 1;

il P.O.R. Sardegna 2000/2006 e il relativo Complemento di Programmazione;

l'avviso pubblico per linserimento di figure professionali nelle aziende dei
sistemi produttivi regionali con apertura dei termini, per la presentazione delle
proposte formative tramite procedura c.d. a sportello, decorrente dal
13.06.2005;

la determinazione n° 1824/FP del 21.06.2005, parzialmente rettificata con
successiva determinazione n° 2052/FP del 11.07.2005, con cui € stato
nominato il Nucleo di Valutazione per la selezione dei progetti formativi

presentati in attuazione del suindicato avviso pubblico di selezione;

le note di accompagnamento n° 23715 del 05.07.2005 e n° 25374 del
19.07.2005 con cui il competente Servizio Programmazione, Gestione,
Monitoraggio e Controllo della Formazione, effettuata la prescritta verifica di
ammissibilita, ha consegnato al Presidente dell'istituito Nucleo di Valutazione,
rispettivamente, n° 34 plichi e n° 44 plichi, contenenti le proposte formative da

sottoporre a valutazione;

la scheda recante i criteri di valutazione, elaborati dall'istituito Nucleo in
conformita alla griglia di valutazione prevista nell’avviso pubblico, materialmente

allegata sotto la lett. A) al verbale n° 3 del 11.07.2005;

la nota n° 142/p.i del 22.07.2005 e la successiva nota n° 147/p.i. del 05.08.2005

con cui il Presidente dell'istituito Nucleo di Valutazione, a conclusione dei lavori
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PRESO ATTO

svolti sui progetti formativi consegnati dal competente Servizio, ha trasmesso n°
9 verbali, con allegate le schede di valutazione relative a ciascun progetto
formativo esaminato, debitamente firmate da tutti i componenti dell'istituito
Nucleo, dalle quali si evince il punteggio attribuito a ciascuno; schede che,
seppur non materialmente allegate, costituiscono parte integrante e sostanziale

della presente determinazione;

degli atti redatti dal Nucleo di Valutazione e delle prescrizioni contenute
nell’avviso pubblico di selezione, si dispone, ai sensi dell'art. 13 del medesimo
awviso, la trasmissione alla Societa IN.SAR. S.p.A. con sede legale in Cagliari
nella via Mameli, 228 - P. IVA 02540410921, dei seguenti n° 24 progetti
formativi che hanno conseguito un punteggio di almeno 80/100, al fine di
sottoporre i relativi piani di sviluppo aziendale alla prescritta procedura

validazione:

Progetto n° 2 - C.R.F.P.A. “Antico Forno S.r.l.” - punteggio 80,50;

Progetto n° 5 - C.R.F.P.A. “Lavoratore agricolo nella produzione agricola e

zootecnica” - punteggio 82,50;

Progetto n° 8 - C.R.F.P.A. “Salumificio Belvi” - punteggio 81,50;

Progetto n° 9 - C.R.F.P.A. “Reggia nuragica” - punteggio 81,50;

Progetto n° 11 - C.R.F.P.A. “Operatore polivalente Alhambra’'s Garden” -
punteggio 80,50;

Progetto n°® 12 - C.R.F.P.A. “Confezionista in pelle” - punteggio 81,75;

Progetto n° 14 C.R.F.P.A. “Vitivinicoltura del Nepente” - punteggio 80,50;

Progetto n°® 17 - C.R.F.P.A. “Giardiniere” - punteggio 81,50;

Progetto n° 18 - C.R.F.P.A. “Operatore polivalente nel settore edile” -

punteggio 80,75;
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Progetto n° 26 - I.R.I.LA.P.A. “Addetto alla produzione di strutture metalliche

e carpenteria pesante” - punteggio 80,75;

Progetto n°® 27 - I.LR..LA.P.A. “Operaio addetto alla produzione e montaggio

di prefabbricati in cemento armato” - punteggio 82,75;

Progetto n° 49 - En.A.P. “Cor.Sa (saldatore)” — punteggio 80,00;

Progetto n° 63 - Enaip Sardegna “Qualita nella ristorazione” - punteggio
80,75;

Progetto n° 65 - Enaip Sardegna “Addetto alla lavorazione di carta e cartone

per uso alimentare” - punteggio 80,00;

Progetto n° 66 - Enaip Sardegna “Produrre in armonia con I'ambiente” -

punteggio 80,75;

Progetto n° 72 - Enaip Sardegna “Sviluppo carpenteria navale” - punteggio
80,75;

Progetto n° 74 - Enaip Sardegna “Evoluzione grafica” - punteggio 80,75;

Progetto n° 86 - Scuola Caprilli “Manutentore meccanico” - punteggio 80,00;

Progetto n°® 92 - ISFORCOOP “Addetto allo sportello ed alla consulenza

commerciale” - punteggio 81,75;

Progetto n°® 113 - Uniform Confcommercio “Corso di qualificazione per

addetto alla ristorazione” - punteggio 81,00;

Progetto n° 119 - Anap Sardegna “Addetto alla cantieristica da diporto” -

punteggio 81,75;

Progetto n°® 120 - Anap Sardegna “Addetto ai servizi di sala e bar” - punteggio
80,75;



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Servizio Programmazione e Gestione del Sistema della Formazione Professionale DETERMINAZIONE N° 2807/F.P.

Settore Programmazione e Gestione del Sistema della Formazione Professionale finanziata dalla UE DEL 22.09.2005

CONSIDERATI

VISTO

RITENUTO

ASSUME

ART.1

ART.2

Progetto n° 123 - Anap Sardegna “Corso di qualifica per addetto alla

conduzione di macchine a controllo numerico” - punteggio 80,75;

Progetto n° 125 - Anap Sardegna “Corso di formazione per carpentiere e

saldatore” - punteggio 80,75;

ancora gli atti redatti dal Nucleo di Valutazione e tenuto conto delle prescrizioni
contenute nell’avviso di selezione, non hanno conseguito il prescritto punteggio
di 80/100 n° 78 progetti formativi espressamente riportati nell’allegato A) alla

presente determinazione;

'importo complessivo dei progetti trasmessi alla Societa incaricata della
procedura di validazione sui piani di sviluppo aziendale, pari ad € 4.799.906,86,
a valere sul totale delle risorse previste dall'art. 9 dellavviso pubblico di
selezione - cap. 10221/R (85% del finanziamento) e cap. 10186/R (15% del

finanziamento);

di dover provvedere all'approvazione degli atti elaborati e trasmessi dall'istituito

Nucleo di Valutazione;

la seguente

DETERMINAZIONE

Si approvano gli atti elaborati dall'istituito Nucleo di Valutazione concernenti i
primi n° 124 progetti formativi ammessi a valutazione in conformita alle
prescrizioni contenute nell’avviso pubblico di selezione per linserimento di
figure professionali nelle aziende dei sistemi produttivi regionali - POR
Sardegna 2000/2006 - Azione Sviluppare - Annualita 2000/2003 Asse IV Misura
4.6 - Annualita 2004/2006 Asse Il Misura 3.16;

A conclusione dell'attivita valutativa compiuta dal predetto Nucleo, si dispone la
trasmissione alla Societa IN.SAR S.p.A. con sede legale in Cagliari nella via
Mameli, 228 - P. IVA 02540410921, dei seguenti n° 24 progetti formativi che
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hanno conseguito un punteggio di almeno 80/100, al fine di sottoporre i relativi
piani di sviluppo aziendale alla procedura validazione prescritta dall'art. 13

dell’avviso medesimo:

Progetto n°® 2 - C.R.F.P.A. “Antico Forno S.r.l.” - punteggio 80,50;

Progetto n° 5 - C.R.F.P.A. “Lavoratore agricolo nella produzione agricola e

zootecnica” - punteggio 82,50;

Progetto n° 8 - C.R.F.P.A. “Salumificio Belvi” - punteggio 81,50;

Progetto n° 9 - C.R.F.P.A. “Reggia nuragica” - punteggio 81,50;

Progetto n° 11 - C.R.F.P.A. “Operatore polivalente Alhambra’'s Garden” -
punteggio 80,50;

Progetto n°® 12 - C.R.F.P.A. “Confezionista in pelle” - punteggio 81,75;

Progetto n° 14 C.R.F.P.A. “Vitivinicoltura del Nepente” - punteggio 80,50;

Progetto n°® 17 - C.R.F.P.A. “Giardiniere” - punteggio 81,50;

Progetto n° 18 - C.R.F.P.A. “Operatore polivalente nel settore edile” -

punteggio 80,75;

Progetto n° 26 - |.R.I.LA.P.A. “Addetto alla produzione di strutture metalliche

e carpenteria pesante” - punteggio 80,75;

Progetto n°® 27 - I.LR..LA.P.A. “Operaio addetto alla produzione e montaggio

di prefabbricati in cemento armato” - punteggio 82,75;

Progetto n° 49 - En.A.P. “Cor.Sa (saldatore)” — punteggio 80,00;

Progetto n° 63 - Enaip Sardegna “Qualita nella ristorazione” - punteggio
80,75;
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ART.3

Progetto n° 65 - Enaip Sardegna “Addetto alla lavorazione di carta e cartone

per uso alimentare” - punteggio 80,00;

Progetto n° 66 - Enaip Sardegna “Produrre in armonia con I'ambiente” -

punteggio 80,75;

Progetto n° 72 - Enaip Sardegna “Sviluppo carpenteria navale” - punteggio
80,75;

Progetto n° 74 - Enaip Sardegna “Evoluzione grafica” - punteggio 80,75;

Progetto n° 86 - Scuola Caprilli “Manutentore meccanico” - punteggio 80,00;

Progetto n° 92 - ISFORCOOP “Addetto allo sportello ed alla consulenza

commerciale” - punteggio 81,75;

Progetto n°® 113 - Uniform Confcommercio “Corso di qualificazione per

addetto alla ristorazione” - punteggio 81,00;

Progetto n° 119 - Anap Sardegna “Addetto alla cantieristica da diporto” -

punteggio 81,75;

Progetto n°® 120 - Anap Sardegna “Addetto ai servizi di sala e bar” - punteggio
80,75;

Progetto n° 123 - Anap Sardegna “Corso di qualifica per addetto alla

conduzione di macchine a controllo numerico” - punteggio 80,75;

Progetto n° 125 - Anap Sardegna “Corso di formazione per carpentiere e

saldatore” - punteggio 80,75;

| suindicati progetti formativi, trasmessi alla Societa incaricata della procedura
di validazione, per un importo complessivo pari ad € 4.799.906,86, qualora
superino tutti la procedura di validazione o, comunque, per I'importo inferiore

corrispondente ai progetti che conseguano siffatto risultato, troveranno
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copertura finanziaria sul totale delle risorse espressamente indicate dall'art. 9
dell'avviso pubblico di selezione - cap.10221/R (85% del finanziamento) e cap.
10186/R (15% del finanziamento);

ART. 4 Tenuto conto degli atti redatti dal Nucleo di Valutazione e delle prescrizioni
contenuto nellavviso di selezione, si allega materialmente alla presente
determinazione, sotto la lett. A), I'elenco dei n° 78 progetti formativi che non

hanno conseguito il punteggio di 80/100;

La presente Determinazione €& pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma

della Sardegna.

La presente Determinazione € trasmessa al Direttore Generale ai sensi dell'art. 21, VII
comma, L.R. n° 31 del 13 novembre 1998 e, ai sensi del IX comma del medesimo articolo,
e altresi comunicata all’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e

Sicurezza Sociale.

Il Direttore del Servizio

Dott. Antonio Mascia
Funz. Amm. Dr.ssa D. Spiga

Resp. Sett. Dr. L. Galassi



