CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome
Anno di nascita

Qualifica
Amministrazione
Incarico attuale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo di studio
Altri titoli di studio e professionali

ESPERIENZA LAVORATIVA

STEFANIA NASCIMBEN

1962
FUNZIONARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Incarico di alta professionalita presso Unita di progetto Iscol@

LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE -1988 ( VECCHIO ORDINAMENTO - 110 E LODE)

UNIVERSITA’' DI CAGLIARI -Corso di specializzazione post-universitario di durata
annuale: "Urbanistica e pianificazione territoriale" frequentato durante 'AA 1989-90 presso
la Facolta di ingegneria di Cagliari

AMERICAN WATER FOUNDATION DENVER (COLORADO)

Corso di formazione “ International Environmental Management of Water Resource
Projects”, Seminar and study tour- 1993

RISFOR - Milano Partecipazione al corso “Potere generativo di azienda e persona” di
Massimo Bruscaglioni (6 incontri tematici sui diversi aspetti della gestione delle risorse
umane dal 23 Febbraio al 13 Dicembre 2000)

CSEI CATANIA Centro studi di economia applicata all'ingegneria “Programma integrato di
formazione per la gestione delle acque e del’'ambiente” PIGA Visita tecnica presso distretti
idrici inglesi Gestione distretti idrici in Inghilterra 19-26 ottobre 2002

RUWA-Acqua territorio energia “La modellazione idraulica HEC-RAS” - 2016
RAS dal 2017 ad oggi - Funzionario presso Unita di progetto Iscol@

RAS dal 2008 al 2017 - Funzionario presso la Direzione generale Agenzia
regionale del distretto idrografico della Sardegna presso

= Servizio Difesa del Suolo, assetto idrogeologico e gestione del
rischio alluvioni Le attivita hanno riguardato le istruttorie
finalizzate alla redazione delle varianti al Piano di Assetto
Idrogeologico, all'adeguamento degli strumenti urbanistici
attuativi al P.A.l. e al P.S.F.F., all'analisi e valutazione degli
studi di compatibilita idraulica, all'assistenza e supporto agli
enti locali, alla collaborazione alla stesura del Piano Gestione
Rischio Alluvioni della Regione Sardegna, e al finanziamento
ai comuni per la redazione degli studi idrogeologici del proprio
territorio

= Supporto all'ufficio del commissario delegato per I'emergenza
alluvione di ottobre e di novembre 2008 (OPCM 3711/08 e
OPCM 3734/08) attivita inerenti alcune procedure relative allo
stato di emergenza determinatosi a seguito delle alluvioni di
ottobre e di novembre 2008.

1993 -2008 Ricercatore a tempo indeterminato, con qualifica VIl livello
Quadro — presso Hydrocontrol s.r.l. nell'ambito di progetti di
ricerca, di formazione e di assistenza tecnica inerenti alla
tutela e gestione delle risorse idriche.-

Responsabile del Sistema qualita e dell’'area formazione.
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

* Capacita linguistiche

Responsabile e componente di gruppi di lavoro nell'ambito di
attivita connesse alla gestione delle risorse idriche,
riguardanti i seguenti progetti:

ETIOPIA “Ottimizzazione e studio delluso della
risorsa idrica nel bacino del Sekota (ETIOPIA)
Messa in esercizio di un pozzo e implementazione
della rete idrica cittadina finalizzata al servizio di
distribuzione dell'ospedale di Sekota” finanziato dalla
L.R. n°® 19/96 della Regione Autonoma della
Sardegna

Responsabile della Segreteria Tecnica a supporto
del progetto di ricerca e formazione Aquatec —
“Tecnologie innovative di controllo, trattamento e
manutenzione per la soluzione dellemergenza
acqua’, finanziato dal PON sulla Misura 1.3 e misura
I.1.

Responsabile progetto formazione POR Sardegna
Misura 1.8 — Azione A — Pubbliamb;.PROGRAMMA
NOE’

ETIOPIA - Progetto Rafforzamento  della
Pianificazione Regionale in Tigray - Il Fase
finanziato dal MINISTERO DEGLI ESTERI - Ufficio
per la cooperazione.

Responsabile del progetto di formazione Aquatec
“‘Formazione di giovani ricercatori dedicati ad attivita
di ricerca industriale” finanziato dal Ministero
dellUniversita e Ricerca Scientifica, attraverso il
Piano  Operativo Nazionale Misura 1.1
“Miglioramento delle risorse umane nel settore della
ricerca e dello sviluppo tecnologico

progetto PASS Avviso n® 2/99 dal titolo “Gli indicatori
di performance del Servizio Idrico Integrato”

progetto PASS Awiso n° 2/99 dal titolo
“‘Organizzazione del Servizio Idrico Integrato”
progetto di formazione/informazione/affiancamento
riguardante il trasferimento di innovazione dalla
Regione Toscana (Amministrazione cedente) alla
regione Sarda (Amministrazione ricevente) sulle
procedure adottate per l'applicazione della Legge
36/94.”

progetto ADAPT fase Il dal titolo “Struttura
permanente per la formazione professionale
continua nel settore idrico”.
Redazione di diverse offerte sui programmi
‘Ambiente”, “Life”, “MEDA’, “INCO”, relativi al 4°
Programma quadro dellUE

Lingua

\ Livello parlato \ Livello scritto
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Inglese livello B1 livello B1

Francese scolastico scolastico

Sardo base base

* Capacita nell'uso delle  Buona conoscenza di strumenti e programmi informatici necessari allo

tecnologie informatiche  gyolgimento dell'attivita lavorativa relativi al pacchetto Office (Excel, Word
power point), € conoscenza dei programmi di gestione di posta elettronica,
nonché applicativi specialistici quali Sistemi Informativi Territoriali (ArcGis,
Qgis,) Hec RAS, AutoCad, Project Management. Capacita di utilizzare

Internet come mezzo di lavoro e di ricerca.

*Altro  Significative capacita organizzative acquisite attraverso I'organizzazione di
progetti di ricerca nazionali ed internazionali, di formazione, nonché di
Workshop e meeting a livello internazionale.

In collaborazione con ISPRA nel Comitato Organizzatore per conto della
RAS - Agenzia di distretto idrografico della Sardegna per I'organizzazione a
Cagliari del Seminario internazionale su “Flash Floods and Pluvial Flooding”
che ha avuto luogo a Cagliari nei giorni 26-28 maggio 2010 approfondimenti
tematici, curandone anche il rapporto di sintesi in collaborazione con enti
italiani e d europei;

* Pubblicazioni  Realizzazione e pubblicazione del volume a cura di S. Nascimben e M.C.
Melis ‘I servizi idrici e la formazione professionale: una panoramica
sull'evoluzione dei due settori’, pubblicato nel Giugno 1999;

S. Nascimben ‘I servizi idrici e la formazione professionale: una panoramica
sull'evoluzione dei due settori’, pubblicato nel Giugno 1999;

allinterno del volume autore di: “Il panorama italiano: le trasformazioni del
settore idrico e la formazione™ “La formazione”; “L'innovazione della
formazione™ “La formazione nelle aziende idriche” e “ Considerazioni
conclusive”;

S. Nascimben ‘| servizi idrici e la formazione professionale: una panoramica
sull'evoluzione dei due settori’, pubblicato nel Giugno 1999; all'interno del
volume coautore di: “La formazione professionale nel settore idrico nei paesi
europei, considerazioni generali e politiche europee sulla formazione” e “ll
panorama italiano: i servizi idrici”

S. Nascimben, G. Cané, M.C. Melis

“The realization of a permanent structure for continuing vocational training in
water field: the Sardinia case” presentata al simposio internazionale ‘La
Société Cognitive et les Problemémes de I'eau’, Paris 2-4 Giugno 1999
Coautore:

"Il ruolo della ricerca e della formazione in materia di acque in ltalia".
Volume Le acque in ltalia, aspetti tecnici, giuridici ed amministrativi I
Conferenza Mediterranea dell'acqua, Roma, 28/29/30 ottobre

Dichiaro che il presente curriculum € redatto ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, e che sono
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’articolo 76 del medesimo DPR n. 445/2000.
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