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INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome Fantola Marta
Data di nascita 27/03/1967
Qualifica Funzionario

Amministrazione

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Incarico attuale

Posizione Organizzativa - Settore bilancio - Servizio affari
generali - Direzione generale politiche sociali - Assessorato
Sanita

Numero telefonico
dell’ufficio

0706065222

Fax dell’ufficio

0706065438

E-mail istituzionale

mfantola@regione.sardegna.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Economia e Commercio - indirizzo economico
aziendale

Altri titoli di studio e
professionali

- Dottore di ricerca in Economia e direzione delle aziende

pubbliche, corso di dottorato Xll ciclo, sede amministrativa
Universita di Salerno, titolo della tesi: "Il principio del
controllo autorizzatorio e del controllo di gestione nelle
aziende pubbliche: lintegrazione tra il controllo dei flussi
finanziari e il controllo economico”. Master of Science in
Accounting and Finance, University of Birmingham, UK,
titolo della tesi: "Government accounting system in UK: the
implementation of the resource accounting and budgeting in
the central government departments”. Titolare di assegno di
ricerca su "Impatto dei sistemi informativi sanitari sulla
qualita di assistenza e i modelli organizzativi" CNR Istituto
tecnologie biomediche, Milano e Ministero della Salute,
Direzione Generale dei sistemi informativi, Roma. Titolare
di assegno di ricerca su "L'analisi flow of funds per
l'implementazione delle politiche nelle aziende pubbliche",
Universita di Cagliari, Facolta di Economia.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Componente della Commissione di valutazione del Bando
multimisura di selezione per l'erogazione di finanziamenti
per la realizzazione di progetti pilota finalizzati al
miglioramento dei contesti abitativi delle persone con
disabilita e in condizioni di non autosufficienza POR
2000-2006, Misura 5.2 e 4.13 - REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA

- Referente per la Direzione generale delle politiche sociali
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nell'attivita di analisi straordinaria dei residui passivi DGR
46/10 del 13/10/2009 - REGIONE AUTONOMA DELLA
SARDEGNA

Componente della Commissione di valutazione dell'avviso
pubblico "Awviso per la selezione di progetti integrati per
l'inclusione sociale di persone svantaggiate” POR FSE
2007-2013 - REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Incarico di alta professionalita a supporto della Direzione
generale delle politiche sociali per la riorganizzazione
contabile e di bilancio della Direzione stessa. - REGIONE
AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Capacita linguistiche

Livello Parlato | Livello Scritto
Fluente Fluente

Lingua
Inglese

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Buona conoscenza e utilizzo di Windows e degli applicativi
Word, Excel, Power Point, Internet Explorer. Buona
conoscenza e utilizzo del sistema contabile integrato SAP
SCI.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Corso manageriale per dirigenti dei servizi sanitari
"Integrazione delle politiche nella gestione organizzativa
delle reti di presa in carico dei cittadini/utenti del Servizio
Sanitario" Progetto Ippocrate. Ciclo di seminari su "Change
management e valutazione delle performance e del
personale". Ciclo di moduli nell'ambito del programma
multizonale per lo sviluppo delle competenze del
management pubblico e per il supporto al processo di
innovazione del sistema pubblico regionale.






