
 
CURRICULUM VITAE 

 

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

 

   

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 
ESPERIENZE 
LAVORATIVE 

 

Nome e cognome Roberta Carta 

Data di nascita 10/10/1972 

Qualifica Funzionario amministrativo D1 

Amministrazione ASPAL – Agenzia Sarda Politiche Attive del Lavoro  

Incarico attuale Alta professionalità “Referente del Progetto POR 2014/2020 azione 
9,2,1 "Interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati 
all'inclusione lavorativa delle presone con disabilità attraverso la 
definizione di progetti personalizzati. Promozione della diffusione e 
personalizzazione del modello ICF (International Classification of 
Functioning, Disability and Health) su scala territoriale. Interventi di 
politica attiva specificamente rivolti alle persone con disabilità” 

Titolo di studio 1997 - Laurea in Psicologia – Università degli Studi di Cagliari – 
votazione 110/110 e lode 

Altri titoli di studio e 

professionali 

2008 - Master II livello in Psicologia giuridica e Criminologia – 
Università degli Studi di Cagliari 
 
2005 Specializzazione in Psicoterapia Sistemico Relazionale – 
IEFCOSTRE Cagliari 

Esperienze 
professionali 
(incarichi ricoperti) 

Da Giugno 2018 a oggi: inserita nel Settore interventi di Inserimento 
Mirato e Gestione L. 68/99 del Servizio Politiche in favore di 
soggetti a rischio di esclusione dell’ASPAL 
 
Da Settembre 2017: Responsabile del Procedimento relativo 
all’Avviso pubblico per l’assegnazione di voucher per la 
partecipazione a percorsi di formazione a favore di disabili 
 
Da Maggio 2017 a dicembre 2017– Incarico ASPAL “Alta 
Professionalità – Supporto ai progetti di inclusione sociale c/o 
Settore Interventi di Inclusione Sociale”; 
 
Da gennaio 2017 a Giugno 2018 – ASPAL Servizio Politiche in 
favore di soggetti a rischio di esclusione - Settore interventi di 
Inclusione sociale: supporto nella gestione e progettazione di 
alcune attività e linee di intervento: tirocini atipici, progetto SIA - 
Sostegno all'Inclusione Attiva, progetto per lavoratori ex Legler 
 



 
CURRICULUM VITAE 

 

 

Cagliari         Firma 

Il sottoscritto autorizza la pubblicazione online del presente curriculum vitae in relazione agli adempimenti 

previsti dalla normativa vigente. 

Il documento firmato è agli atti ASPAL con protocollo n. 35299 del 19.04.2019 

Dal 09/09/2013 al 31/12/2016 – Agenzia Regionale per il Lavoro 
(comando presso Provincia del Medio Campidano) – CSL San 
Gavino Monreale - Funzionario D1- T.D.  – Orientamento  
 
Dal 07/07/2005 al 31/12/2012 Amministrazione provinciale di 
Cagliari e dal 01.01.2010 Provincia del Medio Campidano – c/o 
CSL San Gavino Monreale - esperto di orientamento 
 
Dal 01/01/2008 al 30/06/2012 presso PLUS 21 - comune Settimo 
San Pietro - Psicologo nell’Equipe inserimenti lavorativi soggetti 
svantaggiati 
 
Dal 20/04/ 2006 al 20/04/2007 - Cooperazione e confronto onlus - 
orientamento, consulenza e accompagnamento per minori nel 
sistema penale minorile - Progetto equal laboris (laboratorio per 
l’orientamento e l’inserimento sociale - it-g2-sar-040) 
 
Dal 21/11/2002 al 20/11/2003 - Casa Circondariale di 
Buoncammino - psicologo e orientatore nel progetto di consulenza 
e orientamento al lavoro con interventi di mediazione culturale per i 
detenuti. 
 
Dal 1998 al 2013 – attività di formazione, tutoraggio per conto di 
diverse agenzie formative e per istituti scolastici di diverso ordine e 
grado, relativamente a percorsi formativi nell’ambito 
dell’orientamento al lavoro  

Capacità linguistiche 

 

 

 

Lingua Livello parlato Livello scritto 

Inglese B1 A2 

Francese  B1 A2  
 

Capacità nell’uso delle 

tecnologie 

Conoscenza di Windows 10 e degli applicativi Office  

Altro (partecipazione e 

convegni e seminari, 

pubblicazioni, 

collaborazione a riviste, 

ecc. ed ogni altra 

informazione che si ritiene 

di dover pubblicare) 

Iscrizione all’Albo degli Psicologi - Regione Sardegna – n° 540 
(2000) 
Tra gli altri percorsi formativi:  
Settembre – dicembre 2014 - Corso "Accoglienza degli immigrati 
per professionisti e funzionari del settore pubblico e privato" RAS  
"Direzione Generale, Servizio delle Politiche Sociali, della 
cooperazione e sicurezza Sociale" – Cagliari 
Aprile - settembre 2011 - PLUS 21 – Comune Capofila Settimo San 
Pietro, Provincia Di Cagliari, Asl Cagliari “Applicazione ed 
elaborazione integrata del profilo ICF nei percorsi di inclusione 
lavorativa per persone con disabilità 


