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PERSONALI 

 

   

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 
ESPERIENZE 
LAVORATIVE 

 

Nome e cognome Enrico Orrù 

Data di nascita 1974 

Titolo di studio Ph.D. Regional and Urban Planning (London School of Economics and 
Political Science) 

Altri titoli di studio e 

professionali 

Master in Tourism Management (Accademia di commercio e turismo di 
Trento) 
Laurea in Scienze Politiche (Università degli studi di Cagliari) 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

2014-2019 - Addetto di staff Presidente Regione Autonoma della Sardegna, 
con incarico di studio e ricerca 
 
2015-2018 – Consulente di ricerca presso EUROFOUND (agenzia 
dell’Unione Europea che svolge analisi e ricerche per favorire lo sviluppo di 
migliori politiche sociali, occupazionali e relative al lavoro) 
 
2010-2013 – Assistente di ricerca, insegnamento in corso su metodologie 
di ricerca qualitativa e quantitativa presso la London School of Economics 
and Political Science 
 
2007-2009 - Istruttore direttivo esperto in Sviluppo Locale presso Comune 
di Guspini 
 
2005-2007 – Agente di sviluppo locale nell’ambito della progettazione 
integrata della Regione Autonoma della Sardegna (POR 2000-2006) 
 
2004 – 2008 – Agente di sviluppo locale presso GAL Monte Linas 
(programma Leader+) 

Capacità linguistiche 

 

 

 

Lingua Livello parlato Livello scritto 

Inglese C2 C2 

Francese B2 B2 
 

Capacità nell’uso delle 

tecnologie 

Ottima conoscenza pacchetto Microsoft Office. Ottima conoscenza 
software statistico STATA. Buona conoscenza dei software di 
georeferenziazione ArchGIS e QGIS. Buona conoscenza del software di 
analisi testuale Atlas.ti. Ottima conoscenza del software Qualtrics, per il 
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design e la gestione di Web surveys 

Altro (partecipazione e 

convegni e seminari, 

pubblicazioni, 

collaborazione a riviste, ecc. 

ed ogni altra informazione 

che si ritiene di dover 

pubblicare) 

- Orrù E., (2018) Sardinia case study: Developing regional industrial policy 
capacity, Eurofound, 
https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/wpfomeef1709.pdf 
- Orrù, E., Crescenzi, R., Holman, N. (2016), Se il cervello in fuga rimane 
nella rete, Lavoce.info 
- Orrù, E., Crescenzi, R., Holman, N. (2016) From brain drain to brain 
circulation: How labour mobility can help less developed European regions, 
LSE Blog 
- Orrù, E., Crescenzi, R., Holman, N. (2016), Why do they return? Beyond 
the economic drivers of graduate return migration, The Annals of Regional 
Science, Special Issue Paper: 1–25. 
- Orrù, E., Crescenzi, R., Gagliardi, L. (2015), Learning mobility grants and 
skill (mis)matching in the labour market: The case of the 'Master and Back' 
Programme, Papers in Regional Science. 
-  Orrù E. (2014). Student mobility policies in the European Union: the case 
of the Master and Back programme: private returns, job matching and 
determinants of return migration. The London School of Economics 
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