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TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 
ESPERIENZE 
LAVORATIVE 

 

Nome e cognome DENISE SANNA 

Data di nascita 1970 

Qualifica Funzionario amministrativo cat. D2 

Amministrazione ASPAL 

Incarico attuale  

Numero telefonico 
dell’ufficio 

070-6067952 

Fax dell’ufficio  

E-mail istituzionale desanna@regione.sardegna.it 

Titolo di studio Laurea in Scienze Politiche V.O.  -  Università di Cagliari 

Altri titoli di studio e 

professionali 

 
Master di I livello in progettazione europea – CRENOS/Università di 
Cagliari 
Master di II livello in Relazioni Industriali – CSRI Cagliari 
 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

 
2017/2019: programmazione e gestione Avviso tirocini 2017, a valere su 
PON IOG e POR FSE, e programmazione Avviso tirocini 2019 POR FSE e 
Avviso tirocini PON IOG (maggio/dicembre 2017 e settembre 
2018/gennaio 2019: incarico di Alta professionalità Programma Garanzia 
Giovani);  
2016/2017: progettazione e gestione progetto di scambio giovanile “Taste 
to Taste – aspiranti chef per il made in Italy”, sul bando “Scambi giovanili 
2016” del MAECI; 
2015/2018: responsabile del procedimento dell’Avviso pubblico sui tirocini 
in mobilità transnazionale, Misura 5b della Garanzia Giovani e redazione 
dell’Avviso pubblico sui percorsi di mobilità professionale transnazionale e 
interregionale (Misura 8); 
2015/2016: project assistant del progetto Egrejob, Programma ENPI, volto 
alla formazione e all’inserimento lavorativo dei giovani nell’ambito dei 
lavori verdi (http://www.egrejob.eu/). 

 
2009/2014: attività di monitoraggio e analisi di dati statistici e ricerche sul 
mercato del lavoro, collaborazione alla stesura della rivista trimestrale 
“Congiuntura lavoro”. 

http://www.egrejob.eu/
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Cagliari, 31/03/2019         Denise Sanna 

Alte attività svolte presso l’ASPAL:  
 

• Predisposizione del Piano annuale regionale delle politiche e dei 
servizi per il lavoro, presentato alla Conferenza regionale per 
l’occupazione del 2008; 

• Attività di progettazione sui bandi comunitari (Programma 
Progress e Italia Francia Marittimo); 

• Attività di studio e ricerche in collaborazione con il Dipartimento 
di scienze sociali e delle istituzioni dell’Università di Cagliari. 

 

2004/2007: Ufficio Consigliera Regionale di Parità della Sardegna 
 

Supporto tecnico alla Consigliera regionale di parità nella progettazione e 
realizzazione di interventi per la promozione della parità di genere, nella 
organizzazione di eventi e nella tutela delle lavoratrici e dei lavoratori. 
 

2003/2006: Dipartimento di ricerche sociali ed economiche della Facoltà 
di Scienze Politiche - Università di Cagliari 
 

Tutoraggio: attività d’aula di rafforzamento delle competenze acquisite 
durante le lezioni teoriche di statistica sociale.  

Capacità linguistiche 

 

Lingua Livello parlato Livello scritto 

INGLESE C1 C1 

NORVEGESE A2 A2 
 

Capacità nell’uso delle 

tecnologie 

Ottima conoscenza di Microsoft Office e dei browsers più diffusi. 

Altro (partecipazione e 

convegni e seminari, 

pubblicazioni, 

collaborazione a riviste, ecc. 

ed ogni altra informazione 

che si ritiene di dover 

pubblicare) 

Pubblicazioni:  

• Articolo “The green economy in Sardinia: specifics of its 
development and tools for monitoring employment in green 
jobs”, pubblicato dall’European Network on Regional Labour 
Market Monitoring (EN RLMM) coordinato da IWAK/Università di 
Francoforte, per l’antologia “Sustainable economy and 
sustainable employment: regional and local labour market 
monitoring approaches for measuring sustainability” (2014). 

• Collaborazione alla redazione della rivista "Congiuntura lavoro”, 
pubblicata dall’Agenzia regionale per il Lavoro della Sardegna 
(2009 -2014). 

• Coautrice del report finale del progetto “Med More and Better 
Jobs Network”, dal titolo: “Report urbanistico e demografico del 
quartiere di Is Mirrionis” (2012). 

• Saggio: “Il lavoro non è uguale per tutti - Indagine sulla 
condizione femminile nelle aziende medio-grandi della 
Sardegna”, pubblicato dalla Consigliera Regionale di Parità 
(2006). 


