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INFORMAZIONI 
PERSONALI 

 

   

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 
ESPERIENZE 
LAVORATIVE 

 

Nome e cognome Federica Rosina 

Data di nascita 1975 

Titolo di studio Laurea in Scienze Politiche – Indirizzo Economico 
Università degli Studi di Cagliari 

Altri titoli di studio e 

professionali 

Master di I livello in “Statistica Applicata” 
Università degli Studi di Sassari 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

Dal 01/03/2018 ad oggi 
ASPAL- Agenzia Sarda per le politiche attive del Lavoro 
Funzionario amministrativo cat. D1. Contratto a tempo pieno e 
indeterminato.  
Coordinatore di settore  Centro per l’Impiego di Mogoro. 
 

Dal 09/01/2017 a 28/02/2018 
ASPAL- Agenzia Sarda per le politiche attive del Lavoro 
Funzionario amministrativo cat. D1. Contratto a tempo pieno e 
indeterminato. 
Nel CPI di Assemini e di Sanluri: 
- Realizzazione e stesura di Patti di Servizio personalizzato secondo quanto 
stabilito dal d.lgs 150/2015 (Asdi, Naspi e indennità di mobilità). 
- Colloqui individuali mirati di orientamento, consulenza e assistenza 
personalizzata nella predisposizione dei Piani d’impresa. 
- Progettazione e organizzazione di attività formativa: corso di 
orientamento all’autoimpiego. 
- Supporto nella predisposizione di Piani d’Impresa.  
 Dal febbraio 2018 referente misura “Resto al Sud”, erogazione di 

informazioni,  predisposizione e realizzazione di seminari in ambito 
territoriale della misura di agevolazione per l’avvio di attività d’impresa 
“Resto al Sud”. 

Per il Servizio Progetti su base comunitaria e Osservatorio del Mercato del 
Lavoro: 
 - Referente del Gruppo STUDIO E REVISIONE DI UN NUOVO AVVISO DELLA 
SCHEDA 7, PROGRAMMA GARANZIA GIOVANI; 
 - Indagine per la Rilevazione dei Fabbisogni Occupazionali e Formativi - 
Imprese dell’area di crisi industriale complessa di Portovesme - Territorio 
del Sulcis Iglesiente; 
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- Report, studi e ricerche sui dati del SIL Sardegna. 
 
Dal 19/08/2013 al 31/12/2017 
Provincia di Oristano e CPI di Mogoro 
 ASPAL- Agenzia Sarda per le politiche attive del Lavoro 
Funzionario amministrativo cat. D1. Contratto a tempo pieno e 
determinato. 
- Ricerche per Osservatorio Mercato del Lavoro. Studi e Report utilizzando i 
dati del SIL Sardegna. Lavoro in team di progettazione, realizzazione e 
monitoraggio per la Rilevazione dei Fabbisogni occupazionali e formativi 
della Provincia di Oristano.  
- Promozione della capacità imprenditoriale tra le/i giovani disoccupate/i 
che decidono di intraprendere un progetto imprenditoriale.  
-Colloqui individuali mirati di orientamento, consulenza e assistenza 
personalizzata nella predisposizione dei Piani d’impresa. 
- Progettazione di attività formative di base e organizzazione di interventi 
formativi: -Corso di orientamento all’autoimpiego “Impresa di fare 
Impresa”; -Convegni; -Laboratori Tematici e Seminari informativi e tecnici. 
Assistenza e orientamento all’impresa. 
- Predisposizione e realizzazione del Percorso formativo “Imprendiamoci” 
relativo al programma Garanzia Giovani (Scheda 7 -  sostegno 
all’autoimpiego e all’autoimprenditorialità) e supporto nella redazione del 
progetto d’impresa. 
- Costruzione, realizzazione e stesura dei CV Europass. 
 
Dal 01/03/2013 al 31/08/2013 
Provincia di Oristano. Settore Lavoro – Osservatorio del Mercato del Lavoro. 
Collaborazione Coordinata e continuativa. 

- Costruzione e Cura dell’Osservatorio del Mercato del Lavoro Provinciale.  
- Studi e Report utilizzando i dati del SIL Sardegna.  
- Lavoro in team di progettazione, realizzazione e monitoraggio per la 
Rilevazione dei Fabbisogni occupazionali e formativi della Provincia di 
Oristano.  
- Studi tematici su precariato, tirocini formativi, lavoro per donne e giovani. 
 
Dal 31/12/2007 al 28/02/2011 e dal 1/04/2011 al 31/12/2012 
Provincia di Oristano 
Esperto del Servizio di Promozione dell’Autoimpiego.  
Contratto di collaborazione occasionale 
Ambito del POR Sardegna 2000 – 2006 misura 3.1, “Organizzazione servizi 
per l’impiego - progetto per l’avvio sperimentale dei servizi per l’impiego”. 
- Sollecitare, promuovere, sostenere e diffondere capacità imprenditoriali 
fra giovani disoccupati che hanno deciso di sviluppare progetti di 
autoimpiego, in forma singola e associata. 
-Colloqui individuali mirati di orientamento, consulenza e assistenza 
personalizzata nella predisposizione dei Piani d’impresa. 
-Assistenza alla predisposizione dei Piani d’impresa (Business Plan) e alla 
compilazione della modulistica per accedere alle agevolazioni destinate 
allo start-up e allo sviluppo d’impresa. 
-Fornire un servizio di accompagnamento e sostegno all’utente che stia 
avviando la propria attività di tipo autonomo anche attraverso un aiuto 
nella fase di accesso ai finanziamenti agevolati e nel corso dell’istruttoria 



 
CURRICULUM VITAE 

 

 

richiesta. 
-Progettazione e organizzazione di attività formativa: corso di 
orientamento all’autoimpiego per gli utenti del servizio e corso di 
orientamento al lavoro per le classi 5^ degli Istituti di Istruzione Superiore. 
-Progettazione e realizzazione di seminari per la diffusione di agevolazioni 
finanziarie per creare impresa (Invitalia, Europeando, Promuovidea, 
Microcredito e Impresa Donna) 
 
Aprile 2008 – agosto 2013 
Enti di formazione: CIOFS/FP, Isforcoop, Cnos Fap Salesiani Sardegna 
Docente/Formatore.  Contratto di collaborazione occasionale 
Insegnamenti: Pari Opportunità, Diritto del Lavoro, Contratti, Privacy e 
Sicurezza. 
 
Dal 01/09/2008 al 30/09/2008 
Provincia di Oristano – Settore attività produttive e sviluppo sostenibile 
Contratto di collaborazione occasionale  
Consulenza allo Sportello Unico per le Attività Produttive (SUAP) presso il 
Comune di Oristano – Collaborazione coordinata e continuativa. 
Assistenza al personale del suap, con una presenza mirata soprattutto al 
disbrigo delle pratiche e al loro caricamento nella piattaforma informatica. 
 
Da giugno 2005 a maggio 2007 
Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Oristano - 
Ufficio “Promozione Economica e Servizi alle Imprese” 
Borsa di studio e apprendimento. 
- Collaborazione per l’organizzazione e l’attuazione dei progetti del Fondo 
Perequativo per le imprese della Provincia di Oristano sui temi del turismo, 
della responsabilità sociale e dell’innovazione tecnologica.  
- Predisposizione di un report semestrale sull’andamento economico della 
Provincia di Oristano, con particolare riferimento all’imprenditoria 
femminile ed extracomunitaria.  
- Aggiornamento continuo del sito della Camera di Commercio.  
- Collaborazione nell’organizzazione di Fiere, Seminari ed Eventi in genere 
 
Da giugno a dicembre 2006 
Società Consortile a Responsabilità Limitata Patto Territoriale Oristano – 
SIL Patto Territoriale 
Due contratti di Collaborazione coordinata e continuativa  
Progettazione e coordinamento di tutte le fasi della progettazione 
integrata (Manifestazione d’interesse e Progettazione) per “ Distretto 
Agroalimentare di qualità e filiere produttive della Provincia di Oristano”. 
 
Da maggio 2001 a maggio 2005 
Centro Ricerche Economiche e Sociali (CRENoS) - Dipartimento Ricerche 
Economiche e Sociali - Università degli studi di Cagliari 
Collaborazione coordinata e continuativa 
- Ricercatrice : “Ricerca su nuove tecnologie e internet in Sardegna e in 
Europa”; Ricerca per il progetto del V Programma Quadro “CoCombine” 
(stesura progetto per partecipare al bando; collaborazione nella ricerca) 
- Tutor nel Corso di Politica Economia, Economia Politica I 
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Da gennaio a giugno 2004 
Assessorato Enti locali Regione Autonoma della Sardegna 
Contratto di collaborazione occasionale  
Coordinamento ed assistenza per la predisposizione di progetti nei territori 
delle nuove Province della Sardegna: Ogliastra, Gallura, Sulcis-Iglesiente, 
Medio Campidano 
 
Da marzo 2002 a febbraio 2004 
Università degli Studi di Cagliari – Facoltà di Scienze Politiche - 
Dipartimento Ricerche Economiche e Sociali  
Contratto di Ricerca biennale art. 37 L. R. n. 2 94 – Contratto a tempo 
determinato  
Ricerca socio-economica e attività di coordinamento sul tema 
“Specializzazione produttiva e diffusione dell’innovazione tecnologica dei 
sistemi produttivi locali”. All’interno del gruppo di lavoro per il progetto 
curato dal Consorzio 21: “Attività di promozione per l’attuazione del 
programma regionale per il miglioramento della rete dei servizi dei distretti 
industriali” Dir.att. L. R. n. 37 ’88, relazione “Proposta di individuazione dei 
Sistemi Produttivi Locali in Sardegna”, Responsabile Scientifico: Prof. 
Raffaele Paci 
 

Capacità linguistiche 

 

 

 

Lingua Livello parlato Livello scritto 

Inglese A2 A2 

Francese A1 A1 
 

Capacità nell’uso delle 

tecnologie 

Buona padronanza del PC. Ottima conoscenza degli strumenti di Office: 
Word, Power Point, Excel, Outlook, Access e dei software per la 
navigazione in Internet e la gestione E-mail (MS Internet Explorer, MS 
Outlook Express, Netscape).  
Analisi ed elaborazione dei dati, redazione di studi e ricerche, creazione di 
tabelle e grafici attraverso programmi come Excel, SPSS, STATA e 
Microstrategy.  
Conoscenza e utilizzo SIL Sardegna. 

Altro (partecipazione e 

convegni e seminari, 

pubblicazioni, 

collaborazione a riviste, ecc. 

ed ogni altra informazione 

che si ritiene di dover 

pubblicare) 

- F. Rosina e altri (a cura di)  Rapporto di Ricerca su “ Indagine 
Interprovinciale sul fabbisogno occupazionale e formativo. Il caso delle 
Province di Cagliari, Medio Campidano ed Oristano. Dicembre 2012. 
Edizioni Nuove Grafiche Puddu. 
- F. Rosina et altri (a cura del Nucleo Operativo di Monitoraggio e 
valutazione CSL) Rapporto Qualità 2011. CSL: dalla valutazione alla 
pianificazione. Qualità dei servizi pubblici per l'impiego nel territorio della 
Provincia di Oristano. Dicembre 2012. Edizioni Nuove Grafiche Puddu. ISBN 
978-88-97787-02-0 
- F. Rosina et altri (a cura di SIL Patto Territoriale, CCIAA, Coldiretti, 
Confindustria etc. Oristano)  Legge Regionale n. 402/1194 
“Agroalimentare” PARTE III: ”Lineamenti di Analisi sui risultati operativi “. 
- “Il successo di un’azienda dipende anche dalla zona in cui sorge? Si, ecco 
perché” Sardinews 05/2005 con Annalisa Cocco 
- “C’è spazio per la chimica in Sardegna? Tra disastri finanziari e miracoli 
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adempimenti previsti dalla normativa vigente. 

Mogoro 26/03/2018 

 

           Federica Rosina 

sociali” – Sardinews 01/2005 con Annalisa Cocco 
- “Nel mondo 4 milioni gli addetti della chimica. Il fatturato attiva a 1619 
miliardi di euro”- Sardinews 01/2005 con Annalisa Cocco 
- “Ricerca CRENoS sulla ricerca, coordina l’Università di Cambridge” – 
Sardinews 06/2004 
- “CRENoS, i nostri primi 10 anni”, Unica news, bimestrale dell’Università 
degli Studi di Cagliari 
- Dossier “Turismo: odi et amo” - Sardinews 11/2003 
- Dossier Economia “Il volano che deve sapersi integrare. La “filiera delle 
vacanze” strada maestra per lo sviluppo”-  La Nuova Sardegna 31/10/2003 
- “Crescere con l’Industria del sole e del mare. Deve guadagnare chi vive in 
quei territori” con Vania Statzu -  Sardinews, 09/2003 
- “Anche la New Economy non è uguale per tutti” - Sardinews, 10/2000 
- “Le nuove tecnologie da sole non bastano se l’impresa dimentica il 
capitale umano” -  Sardinews 08/2000 


