
 

CURRICULUM VITAE 

 

 

 

INFORMAZIONI 

PERSONALI 

 

   

TITOLI DI STUDIO E 

PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE 

LAVORATIVE 

 

Nome e cognome ANTONELLO ARIU 

Data di nascita 1956 

Titolo di studio LICEO SCIENTIFICO ANSALDI CARBONIA 

Altri titoli di studio e 

professionali 

 

Esperienze professionali 

(incarichi ricoperti) 

 

 

Dal 01 maggio 2017 

A.S.P.A.L.  SERVIZIO COORDINAMENTO DEI SERVIZI TERRITORIALI E 

GOVERNANCE – Funzionario Amministrativo , liv. D 1, Coordinatore con 

P.O. del C.P.I. QUARTU S.ELENA, ; 

 

Dall’1.07.2016 al 30.04.2017  

Funzionario Amministrativo,  livD 1,   Referente e Responsabile dei 

procedimenti del  C.P.I. DI QUARTU S.ELENA ; 

 

Dal 4.11.2013 al 15.11.2013 

PROVINCIA DI CAGLIARI, Settore Lavoro ,  Funzionario Amministrativo , liv. 

D 1, , Responsabile pro-tempore  C.S.L. di Cagliari. 

 

Dal 2007 al 30.06.2016 

PROVINCIA DI CAGLIARI, Settore Lavoro , Funzionario Amministrativo , cat 

. D,  Responsabile del C.S.L. di Quartu S.Elena ; 

ho assicurato il presidio dei servizi erogati, organizzando un efficace 

servizio di accoglienza funzionale all’erogazione degli altri servizi, 

coordinando il personale e gestendo l’avvio del periodo di transizione di 

unità complessa da ufficio di collocamento a Centro che eroga servizi, 

accompagnando la crescita professionale degli operatori e favorendo 

l’integrazione tra diverse figure professionali presenti. Ho promosso i 

servizi offerti dal C.S.L.  nei 12 comuni facenti capo al centro, con 

incontri/seminari con gli Amministratori locali e cittadinanza. 

 

Dicembre 2007 

MINISTERO DEL LAVORO – ISPEZIONI DEL LAVORO- AREA SORVEGLIANZA 
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Accertatore del Lavoro,   

ho assolto a tutte le funzioni che vengono demandate da disposizioni 

legislative e regolamenti  sulla tutela dei lavoratori, la  corretta 

applicazione dei C.C.N.L.,  la puntuale verifica dei versamenti 

previdenziali/assistenziali in favore dei prestatori d’opera, fornendo 

attività di consulenza per aggiornare i datori di lavoro di tutte le leggi in 

materia di lavoro. 

 

Dal 15.02.2000 al 31.12.2006; 

MINISTERO DEL LAVORO – Responsabile Servizio II, comprendente le 

seguenti attività: , coordinamento del personale, avviamenti al lavoro, 

compresi il rilascio di nulla-osta,  la predisposizione graduatorie ex art.16 

l.56/87, cantieri comunali, le procedure attivazione t.f.o., la gestione 

accertamento professionalità. 

 

Dal  24.04.1997 al 14.02.2000; 

MINISTERO DEL LAVORO – Vice Responsabile della Sezione 

Circoscrizionale per l’Impiego e Collocamento Agricoltura (S.C.I.C.A.): 

ho adottato  tutti gli atti di competenza affidati al responsabile della 

S.C.I.C.A. quali: il coordinamento del  personale, l’organizzazione dei 

servizi, avviamenti al lavoro, compresi il rilascio di nulla-osta,  la 

predisposizione graduatorie ex art.16 l.56/87, cantieri comunali, le 

procedure attivazione t.f.o., la gestione accertamento professionalità, il 

pagamento indennità di disoccupazione, la Presidenza Commissioni 

Impiego ed Agricoltura.   

In qualità di rappresentante dell’Amministrazione Ministeriale ho 

partecipato a diverse Commissioni d’esame ,in qualità di commissario, 

nell’ambito dei corsi di formazione professionale promossi dalla R.A.S. 

 

 

Dal 1991 al 1996 

MINISTERO DEL LAVORO -Responsabile Decentrata Recapito di Pula  per i 

comuni di Pula ,Villa S.Pietro, Sarroch,Domus de Maria,  

ho coordinato  il personale, con adozione di tutti gli atti di propria 

competenza, compreso il pagamento dell’indennità di disoccupazione, 

avviamenti al lavoro ed elaborazione di rilevazioni statistiche . 

 

 

Dal 2.01.89 al  31.12.90; 

MINISTERO DEL LAVORO - S.C.I.C.A. di  Assemini  Responsabile Servizio  5^ 

ho garantito la gestione del personale ed i rapporti  con Direzione 

Provinciale del Lavoro,  

 

Dall’1.11.92 al 31.12.88 

MINISTERO DEL LAVORO – Collocatore Comunale per i seguenti comuni:  

Carbonia,Portoscuso,Giba, Masainas, Tratalias, Sestu ed Elmas. 

Ho adottato tutti gli atti di propria competenza , anche di rilevanza esterna 

gestendo in autonomia avviamenti al lavoro,  predisponendo graduatorie , 

con rilascio di nulla-osta avviamenti, erogando l’indennità di 

disoccupazione e rilevazioni statistiche. 
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Capacità linguistiche 

 

 

FRANCESE 

Lingua Livello parlato Livello scritto 

A/1 A/1 A/1 
 

Capacità nell’uso delle 

tecnologie 

PACCHETTO OFFICE(WORD,EXCELLE,POWER POINT) NAVIGAZIONE 

INTERNET E UTILIZZO MAIL 

Altro (partecipazione e 

convegni e seminari, 

pubblicazioni, 

collaborazione a riviste, ecc. 

ed ogni altra informazione 

che si ritiene di dover 

pubblicare) 

SEMINARI: 

Il nuovo regolamento europeo 679/2016 sulla protezione dei dati 

personali-2018- Formazione Maggioli; 

Formazione sulla trasparenza: modulo  i “la costruzione del documento 

amm.vo”, modulo II “la trasparenza nella PA”-2018 -Media Consult; 

“dalla Amministrazione digitale alla protezione dei dati personali”-2018- 

Aspal; 

La fase a regime dell’assegno di ricollocazione- 2018-  Anpal con Direzione 

Knowledge; 

Giornata formativa: Did online- Divisione Servizi per il lavoro con Direzione 

Knowledge, 2017 

Giornata Formativa “Obiettivi e Attività del Progetto Flexicurity” 

Assessorato al Lavoro, 2015;  

Giornata formativa “Obiettivi e Attività del Programma Garanzia Giovani” 

Assessorato al Lavoro e Italia Lavoro, 2015; 

Giornata formativa “Obiettivi e procedure per la gestione delle politiche 

attive in favore dei beneficiari di ammortizzatori sociali in deroga” 

Assessorato al Lavoro-Sil, 2013/14; 

Giornata formativa “Jobs Act – La Riforma del mercato del lavoro- E 

Proform 2015; 

Giornate formativa “Nuova Gestione dei Siti Web della P.A. 

nell’Amministrazione Trasparente  dopo il decreto legislativo 33/13- Promo 

P.A. Fondazione 2013; 

Giornata formativa “Aggiornamento su crisi delle relazioni interpersonali 

interne ed esterne: il mobing e la sindrome di Burnoud- Esporoform, 2012; 

Giornata formativa “L’albo Pretorio on line “- Media Consult, 2012; 

Giornata formativa “Corso Generale di formazione sull’ordinamento 

contabile  scuola di pubblica Amministrazione” - Gruppo Core Consulting 

Roma, 2011; 

Giornata formativa “Corso aggiornamento per gli operatori dei C.S.L. della 

Provincia di Cagliari-” – Centro Studi Relazioni Industriali, 2011; 

Giornata formativa “ Diritto alla protezione dei dati personali/privacy, 

diritto di accesso ai siti della P.A.”- Alfema consulenza,2011; 

Giornata formativa “Progetto Gulliver: monitoraggio e valutazioni degli 

interventi nella formazione per l’apprendistato”- ENAIP VENETO, 2007; 

 

CONVEGNI: 



 

CURRICULUM VITAE 

 

 

 

Il sottoscritto autorizza la pubblicazione online del presente curriculum vitae in relazione agli adempimenti 

previsti dalla normativa vigente. 

Quartu S.E.  01 luglio 2019                    Antonello Ariu                                                                                                                       

“Conferenza Provinciale sui servizi per il lavoro” Relatore   su “GESTIONE 

MISURE ANTICRISI PROVINCIA DI CAGLIARI” ,2011; 

 

“Strategie Formative per l’occupabilità, degli  studenti diversamente abili, il 

lavoro che sarà”, Relatore su  “OCCASIONI ED OPPORTUNITA’- ISTITUTO 

TECNICO COMMERCIALE F.DESTA- PATROCINIO R.A.S. , MINISTERO 

DELL’ISTRUZIONE, U.E. ,2009 
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