
 
CURRICULUM VITAE 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

   

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 
ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

Nome e cognome Roberta Nieddu 

Data di nascita 1977 

Qualifica Funzionario – Categoria D3 

Amministrazione ASPAL  

Incarico attuale Incarico di alta professionalità per “Supporto al Direttore di Servizio in 
materia di fondo sociale europeo, incarico di Direttore di esecuzione DEC 
per il contratto di assistenza tecnica” 

Titolo di studio Laurea in Scienze Politiche V.O. 

Altri titoli di studio e 

professionali 

 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

- Dal 2004 al 2006: Gestione e rendicontazione Progetti di “Lavoro 
Autonomo e Autoimpiego”; Partecipazione a progettazione di progetti 
comunitari a finanziamento diretto. 
 - Dal 1 luglio 2005 al 30 Settembre 2006: Gestione e disseminazione dei 
risultati del progetto comunitario a gestione diretta “3MOIRE” (DG 
Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunità).  
- Da novembre 2007 a luglio 2010: Componente del settore "Progetti e 
politiche del lavoro"; poi componente del settore "Programma Master 
and Back". Partecipazione alla gestione del programma Master and Back, 
a valere sul Fondo Sociale Europeo (programmazione 2000-2006 e 2007-
2013). 
- Da agosto 2010 a gennaio 2015 (con alcuni periodi di interruzione 
dell’incarico formale): Coordinatore dell’unità organizzativa “Master and 
Back”.  
- Da febbraio 2015 a gennaio 2017: Componente del settore “Politiche 
comunitarie e progetti sperimentali” e successivamente del settore 
"Interventi delegati" all'interno del Servizio "Progetti e Politiche del 
Lavoro", con responsabilità di procedimento sul programma Master and 
Back ed Entrepreneurship and Back (ed incarico di alta professionalità da 
marzo a luglio 2015).  
- Da giugno a dicembre 2016: Incarico di alta professionalità per il ruolo di 
supporto al Dirigente del Servizio "Progetti e Politiche del Lavoro".  
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- Da gennaio 2017 ad aprile 2018: componente del Servizio “Progetti su 
base regionale e comunitaria”, settore “Politiche comunitarie”, con 
responsabilità di procedimento per la programmazione, gestione ed 
attuazione del programma Entrepreneurship and Back ed in particolare 
dell’Avviso pubblico “Talent Up”, con incarico di alta professionalità da 
maggio 2017 a gennaio 2018 per “Supporto alle attività del Progetto 
Entrepreneurship and Back”. 
- Da maggio 2018 ad oggi: componente del Servizio “Politiche a favore di 
soggetti a rischio di esclusione”, settore “Interventi di inclusione sociale”. 
 

Capacità linguistiche 

 

 

 

Lingua Livello parlato Livello scritto 

Inglese Buono Buono 

Spagnolo Buono Buono  
 

Capacità nell’uso delle 

tecnologie 

 

Altro (partecipazione e 

convegni e seminari, 

pubblicazioni, 

collaborazione a riviste, ecc. 

ed ogni altra informazione 

che si ritiene di dover 

pubblicare) 

 


