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BANDO 

per  l’acquisizione di beni e servizi in economia  per  lo  svolgimento dei moduli    

“ Antincendio  (Rischio Medio)” e  “Sicurezza e Prevenzione ” per le  attività 

formative gestite da U.O. CC.RR.F.P. di Nuoro,Tonara e Lanusei – sedi formative di 

Nuoro, Tonara e sede di Macomer. Programma Operativo  2008/2009 - 2009 e 2010. 

Vista la delibera della Giunta Regionale n. 71/5 del 16.12.2008 con la quale è stato approvato il 

Piano annuale di Formazione Professionale – annualità 2008/2009 e delibera n. 41/7 del 

08.09.2009 con la quale sono state affidate le attività formative ai CC.RR.F.P. afferenti al 

Servizio di Sassari. 

Vista la nota del Direttore Generale nr. 41120 del 19.11.2009 con la quale è stato approvato il 

Piano di Formazione Professionale 2009 e la nota del Direttore del Servizio nr. 711 del 

09.03.2010 con la quale sono state affidate le attività ai C.C.RR.F.P. 

Vista la nota del Direttore Generale nr. 44592 del 09.12.2010 con la quale è stato approvato il 

Piano di Formazione Professionale 2010 e la successiva rimodulazione approvata con nota  nr. 

12893 del 22.03.2011 e relativi affidamenti ai CC.RR.F.P. con note nr. 483 del 18.01.2011 e nr. 

999 del 22.03.2011.     

Preso atto che i progetti formativi dei Piani Annuali 2008/2009 – 2009 e 2010 prevedono moduli 

didattici di Antincendio (rischio medio) e Sicurezza e Prevenzione di cui al programma didattico 

generico (allegato A). 

Considerato che nei Centri Regionale di Nuoro, Tonara e Lanusei non sono presenti docenti 

esperti per l’insegnamento dei suddetti moduli né si dispone di attrezzature adeguate idonee 

allo svolgimento delle attività pratiche previste nel modulo didattico dell’antincendio. 

Le Aziende che operano nel settore, provviste delle competenze e delle attrezzature specifiche, 

possono presentare un’offerta per la fornitura dei seguenti beni e servizi: 

1. docenza con proprio personale abilitato per l’insegnamento del modulo antincendio 

(rischio medio) lezioni teoriche e pratiche, di cui al monte ore (Allegato B); 

2. docenza con proprio personale abilitato, professionisti od esperti impegnati in attività 

proprie del settore/materia oggetto della docenza, ai sensi del D.L.vo 81/2008 e s.m.i., 

per l’insegnamento nel modulo Sicurezza e Prevenzione, lezioni teoriche e pratiche, di 

cui al monte ore (Allegato B); 

3. relativamente allo svolgimento delle esercitazioni pratiche del modulo antincendio, 

l’Azienda deve garantire attrezzature, materiale di consumo, dotazioni individuali e 

indumenti protettivi agli allievi.  

Le lezioni teoriche e la pratica relative a “Antincendio (Rischio Medio)” e “Sicurezza e 
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Prevenzione” saranno svolte presso il CRFP di Nuoro e Tonara  e presso la sede di Macomer. 

I docenti proposti devono possedere almeno cinque anni di esperienza professionale nel 

settore, verificabili dai rispettivi Curriculum Vitae da allegare. 

Tutte le attrezzature e i materiali oggetto dell’offerta devono essere adeguati allo svolgimento 

delle lezioni, di cui al progetto formativo, e conformi alle regole di sicurezza ai sensi del DLgs 

81/2008 e s.m.i.. 

Il calendario delle lezioni sarà concordato con l’Azienda, in relazione alle date di inizio dei corsi 

interessati dalle attività formative oggetto del presente bando. 

La gara sarà aggiudicata secondo il criterio del prezzo più basso, complessivo per i servizi 

richiesti di cui al punto 1- 2- 3 del presente bando, in presenza di tutti gli elementi necessari 

all’erogazione del servizio.  

Si provvederà all’affidamento anche in presenza di una sola offerta valida. Qualora due o più 

concorrenti abbiano presentato offerte uguali, si procederà per sorteggio. In caso di rinuncia 

della impresa aggiudicataria o di mancata sottoscrizione del contratto, l’Amministrazione si 

riserva la facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di assegnare il servizio a favore dell’offerta 

immediatamente seguente nella graduatoria costituita in sede di gara, e così di seguito. 

L’offerta, redatta su carta intestata dell’Azienda, secondo le indicazioni fornite nell’allegato D, 

con il timbro dell’Azienda e firmata dal suo legale rappresentante, unitamente 

all’autocertificazione (allegato C) e della copia di un documento di identità in corso di validità a 

pena di esclusione, dovrà pervenire al Centro Regionale di Formazione Professionale - Via 

Ragazzi del 99, 60 – 08100 Nuoro, in busta chiusa con all’esterno la dicitura “Preventivo modulo 

Antincendio e Sicurezza e Prevenzione ” entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 5 novembre 

2012.  

Saranno escluse le offerte che, sebbene inviate a mezzo posta entro la data stabilita, 

perverranno al CRFP oltre il termine sopra indicato. 

L’importo massimo dell’offerta non dovrà superare € 6.500,00 IVA compresa. 

L’apertura delle buste si terrà in seduta pubblica il giorno 6 novembre 2012 alle ore 10,00 

presso la sede del CRFP – Via Ragazzi del 99, 60 – Nuoro. 

I dati personali conferiti ai fini della partecipazione alla gara dei concorrenti saranno raccolti e 

trattati ai fini del procedimento di gara e dell’eventuale stipula e gestione del contratto di incarico 

secondo le modalità e le finalità di cui al D.Lgs. 196/2003. 

                                                                                                   Il Direttore del Servizio  
                                                                                                   Dott.ssa Stefania Masala 


