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SO\, REGIONE AuTONOMA
DE SARDIGNA

" REGIONE AUTONOMA
agentzia sarda pro sutraballu DELLA SARDEGNA
agenzia sarda per le politiche

attive del lavoro

. QQPQ'

Servizio: Servizio Risorse umane e formazione
Settore: AMMINISTRAZIONE PERSONALE

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° 819 del 17-06-2020

CONFERIMENTO INCARICHI DI ALTA PROFESSIONALITA' E INCARICHI
NON COMPORTANTI L'ATTRIBUZIONE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
OGGETTO: NELL'AMBITO DEI SERVIZI DELL'AGENZIA SARDA DELLE POLITICHE
ATTIVE DEL LAVORO EX ART. 13 L.R. 31/1998 COME MODIFICATO DALLA
L.R. 24/2014. RETTIFICA.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;

VISTO il Contratto collettivo regionale di lavoro per il personale dipendente dell Amministrazione regionale, Enti, Istituti,
Agenzie ed Aziende regionali attualmente vigente;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;

VISTO l'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce '’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;

VISTO, inoltre, I'art. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come nel
regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e s.m.i.;

VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarita degli incarichi dirigenziali
dellASPAL;

VISTA la Determinazione n. 445/ASPAL del 17.03.2020 con la quale sono stati attribuite le titolarita degli incarichi dirigenziali
ad interim dellASPAL;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO l'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale dellASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.52/15 del 23.12.2019 con la quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.53 del 12.05.2020 con il quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 29/22 del 31/07/2019 con la quale viene nominato Direttore del’ASPAL il
Dott. Massimo Temussi;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.52/16 del 23.12.2019 avente ad oggetto “Proroga delle funzioni di Direttore
generale dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14” sino al
30.06.2020;

VISTO l'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
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generale dellASPAL;

VISTA la L.R. 13 novembre 1998 n. 31, art. 25, lett. B) “Compiti del Direttore di servizio” ed in particolare i poteri di spesa e di
acquisizione delle entrate e art. 13 “Strutture delllAmministrazione regionale”, il cui comma 8 detta disposizioni in materia di
articolazioni organizzative di livello non dirigenziale;

VISTA |a deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dellart. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA |la determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilita dellASPAL
integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del
04.04.2019);

VISTA la Legge Regionale 12 marzo 2020, n. 10 — Legge di Stabilita 2020;
VISTA la Legge Regionale 12 marzo 2020, n. 11 — Bilancio di previsione triennale 2020-2022;

VISTA la Determinazione n. 404/ASPAL del 06.03.2020, come rettificata dalla Determinazione n. 543/ASPAL del
09.04.2020, con la quale € approvata la proposta di riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi per I'esercizio
finanziario 2019;

VISTA la Determinazione n.596/ASPAL del 23.04.2020 concernente I'approvazione del Programma Annuale delle Attivita
2020 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;

VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2020 - 2022
dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla gia menzionata Determinazione n° 668/ASPAL del 12.05.2020 di approvazione del
Bilancio di previsione 2020-2022 del’ASPAL,;

RICHIAMATA integralmente la Determinazione n. 818/ASPAL del 16.06.2020 con la quale sono stati conferiti gli incarichi di
Alta Professionalita e incarichi non comportanti I'attribuzione di posizione organizzativa nelllambito dei servizi dell’Agenzia
Sarda delle Politiche Attive del Lavoro ex art. 13 L.R. 31/1998 come modificato dalla L.R. 24/2014, ai dipendenti indicati
nell’Allegato A alla suddetta determinazione;

RILEVATO che nell”allegato A” a suddetta determinazione & presente un refuso dovuto a mero errore materiale relativo al
compenso di n.1 incarico non comportante I'attribuzione di posizione organizzativa;

RITENUTO pertanto di dover procedere alla rettifica del citato provvedimento limitatamente al contenuto dell’allegato A che
si intende sostituito dall’Allegato al presente atto, per farne parte integrante e sostanziale;

VALUTATO di dover provvedere nel merito;
Per le motivazioni esposte in premessa
DETERMINA

Art.1) di rettificare la determinazione n.818/ASPAL del 16.06.2020 limitatamente al contenuto dell’allegato A che si intende
sostituito dall’Allegato al presente atto, per farne parte integrante e sostanziale;

Art.2) di trasmettere la presente determinazione al Collegio dei revisori dellASPAL;

Art4) di dare atto infine <che la presente sara pubblicata nel sito istituzionale dellASPAL
www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro.
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Visto
di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
DOTT. GIANLUCA CALABRO'

Visto
Del Direttore del Servizio Servizio Risorse umane e formazione
DOTT. GIANLUCA CALABRO'

11 Direttore Generale
F.to Dott. Massimo Temussi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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