
 

CURRICULUM VITAE 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

   

TITOLI DI STUDIO E 

PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

Nome TEMUSSI MASSIMO 

Data di nascita 15/07/1970 

Qualifica DIRETTORE 

Amministrazione AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO 

Incarico attuale Direttore generale dell’Agenzia regionale per il lavoro 

Numero telefonico 
dell’ufficio 

070/606 7915 

Fax dell’ufficio 070 6067968 

E-mail istituzionale mtemussi@regione.sardegna.it 

Titolo di studio 1999 Laurea in Economia e Commercio – Università degli Studi di Sassari 

Altri titoli di studio e 

professionali 

1997 Borsa di studio  dell’Università degli Studi di Sassari per gli Stati Uniti 

come rappresentativa degli studenti della Facoltà di Economia di Sassari 

con visita presso la New York University e Colorado State University per 

scambi di studio 

Esperienze professionali 

(incarichi ricoperti) 

Dal 15.102014 ad oggi 

Direttore  Generale 

Agenzia regionale per il lavoro - RAS 

 

Dal 17/01/2014 al 14/10/2014 

Commissario Straordinario 

Agenzia regionale per il lavoro - RAS 

 

Dal 20.02.2011 al 22.04.2013  

Direttore generale  - Autorità di Gestione del fondo sociale europeo 

Assessorato lavoro Formazione – RAS 
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Dal 2010 al 2011 

Direttore generale della Sanità 

Assessorato Igiene e Sanità – RAS 

 

Dal 2009 al 2010 

Direttore Amministrativo 

Azienda Sanitaria Locale n. 6 – Sanluri 

 

Dal 2007 al 2009  

Dirigente Bilancio Servizi Finanziari 

Azienda Ospedaliera – Università degli Studi  Sassari 

 

Dal 2009 al 2012 

Consigliere di Amministrazione 

Ministero dell’Università e della ricerca 

Università  degli Studi di Sassari 

 

Dal 2002 al 2007 

Staff Direzione amministrativa 

Università  degli Studi di Sassari 

 

Dal 2005 al 2006 

Junior Assessor 

Dipartimento della Funzione Pubblica 

Formez 

 

Dal 2004 al 2005  

Consulente esperto nella valutazione di progetti FSE  

Assessorato del Lavoro – Ras 

 

Dal 2004 al 2005 

Consulenza su fabbisogni formativi del territorio FSE misura 3.1 Por 

Fondazione Censis – Luiss Management – Confcommercio 

 

Dal 2003 al 2004 

Consulenza per la progettazione e coordinamento dei corsi di Controllo di 

Gestione e Manager qualità. Misura 4.6 Por 

Uniform Confcommercio 

 

Dal 2001 al 2001 

Senior Consultant 

PWC Global Management Solution - Regione Friuli Venezia Giulia 

Agenzia Regionale sanità “Revisione processi decisionali” 

 

 

 

Dal 2000 al 2001  

Consulente di organizzazione e change management 

PriseWalterHouseCoopers  Consulting – Milano 

Project Manager per il monitoraggio e la rendicontazione dei programmi 

cofinanziati dall’UE 
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Assessorato Programmazione e Bilancio - RAS 

Consulente Progetto TSF “Telo sistemi ferroviari”  

Gruppo di revisione interna analisi di bilancio Trenitalia e scissione F.S. 

Ferrovie dello Stato Finsiel 

 

 

Dal 1997 al 2000 

Libero Professionista 

Consulenza Informatica  

Contratto a progetto : 

Policlinico Universitario di Cagliari 

Attività di avviamento alla Contabilità Economico Patrimoniale 

Formazione del Personale su fatturazione e gestione sistema economato – 

patrimonio 

Contratti di consulenza con Krenesiel S.p.A. (Gruppo Telecom) 

A.S.L. 1 di Sassari 

Regolarizzazione dati e libri contabili Patrimonio beni mobili; 

Formazione del personale programma gestione inventario  

Beni mobili e immobili  

A.S.L. 1 di Sassari 

Regolarizzazione del patrimonio beni mobili e immobili e formazione sul 

software di gestione 

Amministrazione Provinciale di Nuoro 

Avviamento contabilità economico patrimoniale 

Università degli Studi di Sassari  

Responsabile progetto “Dispersione scolastica” – “Promuovere il successo 

della persona in formazione” 

Università degli Studi di Sassari 

Avviamento Contabilità integrata di Ateneo presso i Dipartimenti e centri 

di spesa con programma CINECA “CIA 2000” 

Scuola di P.A. di Lucca – Sudgest - Demos 

Docente nella scuola di Pubblica Amministrazione sul Peg e Controllo di 

Gestione negli Enti Locali 

 

Capacità linguistiche 

 

 

 

Lingua Livello parlato Livello scritto 

Francese Ottimo Ottimo 

Inglese Buono  Buono 
 

Capacità nell’uso delle 

tecnologie 

Sistemi operativi Ms – Dos, Windows Xp. Applicativi: excel, word, power 

point, access, project, lotus, paint Shop. Programmi di contabilità: Areas 

SPIGA, ASCOT3, CIA, SAP FI Insiel S.p.A.,  

  

Altro – Altra formazione Dal 1998 al 2009 

Bilancio e Contabilità Pubblica – Controllo di Gestione – Risorse Umane – 

Euro Progettazione 

2010 – ITA Formazione “Come redigere gli atti amministrativi” 

2009 – Master Direzione di Strutture Sanitarie II LIV – UNISS 

2008 – ITA Formazione “Il procedimento amministrativo” 

2008 – Il Sole24Ore “Il bilancio e il rendiconto finanziario nelle ASL” 
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2007 – I anno Master in Management delle Università – Politecnico di 

Milano 

Regione Autonoma della Sardegna – Corso per Dirigenti Ippocrate 

2005 – COINFO - Master su “Progettazione dei percorsi formativi” 

2005 – Formez dipartimento della Funzione Pubblica – Crso di valutatori 

Junior P.a. 

2004 – Il Sole24Ore “Corso di Europrogettazione” Bruxelles 

2003 – Il Sole24Ore “Rendicontazione e gestione progetti FSE” 

2003 – SDA Bocconi “Progetto Sapiens” E – Governement  e E - Learning 

2003 – ITA Formazione “Controllo di gestione e bilancio” 

2003 -  ITA Formazione “La gestione del budget” 

2003 – ITA Formazione “Reporting e Balanced score card” 

2002 – Scuola Management Politecnico Milano “Analisi e 

reingegnerizzazione dei processi 

2000 – Consorzio Universitario Università di Castellanza – Provincia di 

Nuoro  

Scuola di alta formazione per Dirigenti della P.a.  

1999 – Stagiaire “Ufficio Controllo di Gestione” A.S.L. 1 di Sassri 

1999 – IBM – Cineca “Sistemi Contabilità Integrata per le Università” 

1998 – PROMIN – Italia corso di “Amministrazione Contabile” 60 ore  

1998 – CONSIEL Consulting e Management “Definizione del PEG” 

1998 – CONSIEL Consulting e Management “Corso di Co.Ge.” 

 


