INFORMAZIONI
PERSONALI

CURRICULUM VITAE

Nome e cognome

ALBERTO LODDO

Data di nascita

1975

TITOLI DI STUDIO
PROFESSIONALI
ESPERIENZE
LAVORATIVE

E
ED

Titolo di studio

2001 - Facolta di Scienze della Formazione (Universita degli Studi di Cagliari)
Laurea quinquennale in Psicologia, Indirizzo del Lavoro e delle Organizzazioni
Votazione: 110/110 e lode - Tesi di laurea sulla Psicologia dell’orientamento:
“Laurea e inserimento professionale”

Altri titoli di studio e
professionali

2002 - 2004 presso Associazione di Psicologia Cognitiva di Roma
Aggiornamento professionale in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni
Analisi e sviluppo organizzativo — Tecniche di intervento e organizzazione
aziendale — Selezione, Formazione e Valutazione del personale — Orientamento
professionale

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Dal settembre 2013 ad oggi presso ASPAL

Orientatore Professionale

Attivita di orientamento di base e avanzato, individuale e di gruppo (Consulenza
orientativa, Bilancio di competenze, Tecniche di ricerca attiva del lavoro)
Componente del Nucleo di Approfondimento su Accoglienza e Presa in carico

Dal 01/07/2005 al 31/12/2012 presso Centri Servizi Lavoro - Amministrazione
Provinciale di Cagliari

Orientatore Professionale

Attivita di orientamento di base e avanzato, individuale e di gruppo (Consulenza
orientativa, Bilancio di competenze, Tecniche di ricerca attiva del lavoro)

Dal 2002 al settembre 2013 per conto di Amministrazioni Provinciali di Cagliari,
Napoli e Vercelli; C.R.F.P. e Istituti Superiori delle Province di Cagliari, Sassari, Oristano
e Nuoro; Irfedi di Potenza; Poliste; I.Fo.L.D., Kore Soc.Coop Sociale

Esperto in orientamento professionale

Progettazione, realizzazione e/o monitoraggio di interventi di orientamento
scolastico e professionale, individuali e di gruppo (Accoglienza, Orientamento
informativo, Bilancio di competenze, Consulenza orientativa, Tecniche di ricerca
attiva del lavoro, Monitoraggio stage, etc.)

Dal 2002 al settembre 2013 per conto di Ministero Interno; A.R.E.A. Sardegna;
Confindustria Sardegna Meridionale, IAL Sardegna, |.Fo.L.D.; So.G.Aer di Elmas;
Executive di Sassari

Consulente aziendale sui Processi di sviluppo umano e organizzativo
Progettazione, realizzazione e/o monitoraggio di interventi di:

- analisi organizzativa (struttura, cultura e clima)

- selezione, formazione psicosociale, assessment e counseling
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- ricostruzione profili professionali
- somministrazione test, predisposizione questionari, definizione prove/colloqui
individuali e di gruppo

Dall’anno accademico 2004/2005 all’anno accademico 2009/2010 presso Facolta
di Scienze della Formazione (Universita degli Studi di Cagliari)

Cultore di materia e Docente a contratto (Corsi di Laurea e Master universitari)
Docenza e attivita di ricerca, progettazione e realizzazione di interventi relativi al
Settore scientifico disciplinare M-PSI 06 (Psicologia del Lavoro e delle
Organizzazioni)

Dall’'anno accademico 2001/2002 all’anno accademico 2011/2012 presso
Dipartimento di Psicologia e Facolta di Scienze della Formazione (Universita degli
Studi di Cagliari)

Tutor per l'attivita didattica e Responsabile tirocini (Corsi di Laurea e Master

universitari)

- Supporto ai docenti nell’organizzazione, gestione e monitoraggio dell’attivita
didattica; accoglienza, tutoraggio didattico e valutazione dell’apprendimento
degli studenti

- Analisi fabbisogni formativi dei corsisti, analisi caratteristiche e disponibilita
dei contesti aziendali, supporto e monitoraggio dell’inserimento organizzativo

Capacita linguistiche

Lingua Livello parlato Livello scritto

Inglese B1 A2

Capacita nell’uso delle
tecnologie

Sistema operativo WINDOWS XP e principali applicativi OFFICE (Word, Excel,
PowerPoint, Access)

Programma di statistica SPSS (Statistical Package for Social Sciences)

Internet e Outlook

Applicativo SIL per gestione Servizi per il Lavoro della Regione Sardegna

Altro (partecipazione e
convegni e seminari,
pubblicazioni,

collaborazione a riviste, ecc.
ed ogni altra informazione

che si ritiene di dover
pubblicare)

Pubblicazioni

“Contrattualizzare l'intervento orientativo?”, in “Contratti psicologici”, Giorgio
Sangiorgi (a cura di), Franco Angeli Editore, Milano, 2009

“Quale guida per quale turista? Aspettative, atteggiamenti e formazione in
ambito turistico” (con Lasio D.), in “Turista e turismi. Contributi psicologici allo
sviluppo del settore”, Giorgio Sangiorgi (a cura di), Cuec Editore, Cagliari, 2004

Comunicazioni in convegni

“La formazione per gli operatori turistici delle aree protette” (con Lasio D.),
relazione presentata al X Convegno Nazionale di Psicologia e Turismo “Per una
qualita totale dell'imprenditoria turistica”, Dipartimento di Psicologia di
Cagliari, ARIPT e IRRE Sardegna, Cagliari/lsili, 26-28 settembre 2002

“Master in Operatori esperti in tecniche e metodi di orientamento: resoconto di
un percorso di formazione universitaria” (con Mondo M., Nonnis M.), relazione
presentata al VI Congresso Nazionale “Orientamento alla scelta: ricerche,
formazione, applicazioni”, Universita di Padova, Lla.r.i.o.s, Padova, 11-13
novembre 2004

“Le competenze dell’orientatore e la formazione universitaria” (con Mondo M.),
relazione presentata al Convegno Regionale “Risposte ai bisogni di giovani,
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lavoratori e adulti oggi in Sardegna”, Regione Autonoma della Sardegna,
Cagliari, 10 dicembre 2004

Si possiedono specifiche competenze circa la predisposizione di questionari, la
somministrazione di test e la realizzazione di colloqui e prove di gruppo
nell’ambito di percorsi di selezione, assessment e orientamento professionale

Il sottoscritto autorizza la pubblicazione online del presente curriculum vitae in relazione agli
adempimenti previsti dalla normativa vigente.

Cagliari, 01/03/2018 Alberto Loddo



